www.pucmm.edu.do

cAToL,04
7,
2
0,
%
23

2
z
>
m
»
=
2
N

Pontificia Universidad Catélica
Madre y Maestra

MAESTRIA EN

GESTION DE EMPRESAS
CONCENTRACION
HABILIDADES DIRECTIVAS

Formando lideres de la gestion
para los retos de hoy y las
oportunidades del mafiana




MAESTRIA EN
GESTION DE EMPRESAS
CONCENTRACION

HABILIDADES DIRECTIVAS

PRESENTACION

La Maestria en Gestién de
Empresas aporta a los participantes
las herramientas, habilidades y
competencias interdisciplinarias
que podran aplicar de forma
efectiva e integral, hoy en dia 'y
para todo sector, en el complejo
proceso de la direccion ejecutiva
de empresas y organizaciones.
Proporciona y fortalece los
elementos clave para tener éxito
como directivo y mejorar la eficacia
y el desarrollo profesional, tanto en
el &mbito estratégico como en el
operativo.

CONCENTRACION HABILIDADES
DIRECTIVAS

Como resultado de la nueva
realidad que ha supuesto la
integracion de los mercados, las
empresas se enfrentan a distintos y
mayores retos, producto de la
competitividad que caracteriza el
nuevo entorno empresarial. Es por
ello que el entrenamiento de alta

calidad en una escuela superior se
ha convertido en un prerrequisito
para los miembros de las
organizaciones que aspiran a
competir y permanecer en el
mercado.

Las empresas de hoy requieren de
profesionales capaces de
identificar, analizar y proponer
soluciones a sus problemas, con la
habilidad para disefiar e
implementar estrategias efectivas
que permitan dar respuestas
coherentes a las dificultades, y asi
mantener su entidad en ventaja
competitiva.

El programa de Maestria en
Gestion de Empresas, en sus
diferentes concentraciones, ha sido
disefiado tomando en cuenta las
areas funcionales que caracterizan
las organizaciones empresariales
actuales y hace énfasis en cada
una de ellas atendiendo al enfoque
y los requisitos de cada
concentracion.

OBJETIVOS

El programa se propone que los
participantes desarrollen
competencias en liderazgo,
direccion gerencial y toma de
decisiones que les permitan
enfrentar efectivamente los nuevos
retos que supone la gestion
empresarial en el marco de la
globalizacion.

» Fortalecer, con la ayuda de
procedimientos analiticos, las
habilidades de los participantes
para disefar soluciones a
problemas complejos asociados a
la gestion empresarial.

« Estimular el pensamiento creativo
e innovador mediante el andlisis y
estudio de nuevas corrientes de
pensamiento sobre los supuestos y
los métodos de la gestion de
empresas.

« Ampliar la visién y la perspectiva
de la funcion gerencial.

« Formar gerentes capaces de
ejercer un liderazgo
transformacional, visionario,
integrador y humanista.

La Maestria en Gestion de Empresas aporta a los
participantes las herramientas, habilidades y
competencias interdisciplinarias que podran aplicar de
forma efectiva e integral en el complejo proceso de la
direccion ejecutiva de empresas y organizaciones, ademas
fortalece los elementos claves para tener éxito como
directivo y mejorar la eficacia y el desarrollo profesional,
tanto en el ambito estratégico como en el operativo.



DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

Duracién: 2 afios, 6 periodos académicos, 45 créditos.

ANO 1

Bloques
Conceptuales Periodo1 TP C Periodo2 TP C Periodo3 TP C J§ Periodo1

Liderazgo y
. Competencias

Habilidades Directivas 3 0 3
Gerenciales
Fundamentales  Gestion del

Talento

Humano 202
Habilidadesy | odelosde

N Tomas de
Herramientas Decisiones 2 2 3

Cuantitativas
Econométricas
y Contables

Conocimientos
Administrativos
Funcionales

Investigacion
y Desarrollo

Seminario
Especial

Conocimientos
Especializados

Total de Créditos 728
por Periodo

Total de Créeditos 45

PERFIL REQUERIDO

La Maestria en Gestion de
Empresas, en sus diferentes
concentraciones, estd dirigida a
profesionales de cualquier

Economia

para la Toma Contabilidad
de Decisiones 2 0 2 Comercial 20 2

Contabilidad
Financiera 202

Gestion de Gestion Gesti6n de
Mercados 3 0 3 Estratégica 3 03  Operaciones

Gestion
Financiera
Seminario
Habilidades
para la
Investigacion 1 (1
Seminario
Especial 101
Motivacion y
Desempefio

808 606

disciplina, interesados en realizar
estudios de especializacion en
gestion empresarial. Para un mejor
aprovechamiento del programa, se
recomienda la comprension lectora
del idioma inglés.

ANO 2
TP C Periodo2

303

303

Propuesta
de Proyecto

Manejo de
3 0 3 Equipos

Comunicacion y
Resolucion de
Conflictos

909

TITULACION

TPC Periodo3 TPC

Proyecto de
Investigacion
2 0 2 Aplicada 303

Delegacion y

3 0 3 Coaching 303

SRONS

808 606

Este programa conduce al titulo de
Magister en Gestién de Empresas,
Concentraciéon Habilidades
Directivas de la Pontificia
Universidad Catélica Madre y

Maestra.




METODOLOGIA

CIases

Estudlo ‘ Trabajos de

de casos @ investigacion

grupales e
Expertos Lecturas Redaccic’m

individuales
invitados de textos
\/ \/ académicos




€€ |a PUCMM ha sido mi alma mdter. En ella completé mis estudios profesionales tanto de
grado como de postgrado, la Maestria en Gestion de Empresas, me aportd informacion
actualizada y experiencias vivenciales muy valiosas para mi crecimiento profesional y personal.
La calidad humana de todo el equipo de formadores, ejemplifica los mdltiples talentos que
posee la sociedad dominicana. No dudaria en completar otro programa de esta naturaleza en
el futuro. 33

‘ Yudit Garcia

Director of Human Resources

Renaissance Santo Domingo Jaragua Hotel & Casino

l DATOS RELEVANTES DE LA MAESTRIA l

v &

+de 11 afios 4+ de 10 cohortes Docentes
de éxito activos en su
desempefio
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Pontificia Universidad Catélica
Madre y Maestra

SANTO DOMINGO:
Tel. 809-535-0111 Ext. 2466

Av. Bolivar esquina Calle Los Robles, Sede de Postgrado,
Campus Santo Tomas de Aquino, Santo Domingo, Republica Dominicana

SANTIAGO:
Tel. 809-580-1962 Ext. 4650

Autopista Duarte Km. 1 1/2, Sede de Postgrado,
Campus de Santiago, Republica Dominicana

www.pucmm.edu.do / postgrado@pucmm.edu.do
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