
En homenaje a los maestros y las maestras de la PUCMM son entrevistados los docentes Rosario 
Granados, Guillermo van der Linde, Fernando Russell, Julio Miguel Castaños y Nelson de Jesús Gil. 
Con su labor, la Madre y Maestra sostiene la calidad de la docencia y forma estudiantes líderes para el 
desarrollo la República Dominicana. En este especial, la vicerrectora de Relaciones Interinstitucionales,  
Investigación e Innovación (VRIII), Sarah González, escribe sobre el rol del profesorado. PÁGS. 5-7

Buenas prácticas docentes

Portafolio
para maestrías
4,628.04 metros 
cuadrados de 
superficie de 
construcción posee el 
edificio de Postgrado 
del Recinto Santo 
Tomás de Aquino. 
En esta área podrán 
alojarse más de 1,000 
estudiantes  que 
cursan 43 programas 
de maestrías. 
PÁG. 10

rePorte
por haití
Estudiantes, 
docentes, autoridades 
académicas y 
administrativas 
realizan proyectos 
para colaborar con 
los universitarios de 
nacionalidad haitiana 
que cursan carreras 
en la PUCMM. 
PÁGS. 8- 9

eStudiantileS
ideas que valen
Tres planes de 
negocios se 
proponen activar 
la movida cultural 
de la República 
Dominicana. Fueron 
presentados durante 
Expo Nuevos 
Negocios 2010.  
PÁG. 14

hacia el 50 aniversario 
de la pucmm
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AMBIENTACIóN 
BIENVENIDA 
A NUEVOS 
ESTUDIANTES
Los académicos y el 
profesorado de la 
PUCMM se preparan 
para recibir a los 
nuevos estudiantes, 
año 2010-2011. 
RSTA: Jardines del 
Edificio A, 18 de 
agosto, 8:00 a.m.
STI: Multiusos, 19 de 
agosto, 8:00 a.m. 

MERCADEO 
VIVE TU PROMO
Estudiantes de nivel 
medio aprenderán 
las estrategias para 
mercadear con éxito 
sus promociones. “Vive 
tu Promo” lo organiza 
el Departamento de 
Mercadeo del RSTA. 
Días: 19 y 26 de 
septiembre y 2 de 
octubre.

ADMINISTRACIóN
NEGOCIOS
Para los estudiantes 
que desean explotar su 
espíritu emprendedor, 
los departamentos 
de Administración de 
Empresas organizan la 
competencia “Planes 
de Negocios 2010”. 
Días: Las propuestas 
se estarán recibiendo 
a partir del 23 de 
septiembre. 

LA IMAGEN DEL AYER

SUMARIO

LAS PRIMERAS ENFERMERAS
El doctor Frank Joseph Thomen, primer director 
del Departamento de Enfermería, junto a estu-
diantes de la carrera. Corría 1969 cuando en 
las aulas de la Universidad Católica Madre y 
Maestra se formaban las primeras enfermeras 
con el nivel de licenciatura, quienes luego se 
incorporaron a las clínicas y hospitales de la 
República Dominicana, mejorando con cali-
dad los servicios médicos. En la gráfica de la derecha, la estudiante de En-
fermería Eduvigis Valdez, hoy profesora de la PUCMM, mientras atendía a 
una paciente. La carrera de Enfermería se imparte en el Campus de Santiago 
de los Caballeros. 

MonSeñor aGriPino núñez Collado

"Si analizamos el contexto laboral actual podemos darnos cuenta 
que las empresas requieren de líderes, más que de empleados. Las 
universidades deben formar profesionales con vocación de liderazgo". 

A l hablar de lideraz-
go nos referimos a 
un fenómeno social 
complejo, ligado a 
la toma de decisio-

nes y a su comunicación, com-
puesto por una serie de facto-
res, entre los que se destacan: 
la personalidad, la situación 
particular sobre la que actúa, 
la estructura del grupo, de la 
institución o de la sociedad, y 
los recursos disponibles.

Posiblemente, la definición 
más acertada y que contie-
ne la esencia de la palabra 
liderazgo es aquella que lo 
engloba como la influencia 
interpersonal ejercida en una 
situación dada y orientada a 

través del proceso de comu-
nicación hacia el logro de me-
tas específicas.

Las condiciones de lide-
razgo se ponen en evidencia 
cuando una persona que po-
see gran intuición para perci-
bir los problemas se encuentra 
en una situación que le permi-
te hacer una contribución ad-
mitida por el grupo o la insti-
tución como necesaria. 

En estos tiempos de tantas 
convulsiones se necesita de 
líderes que contribuyan a es-
tablecer y definir metas y ob-
jetivos claros, conscientes de 
que deben tomar decisiones 
en el momento oportuno para 
de esa manera cumplir con su 

responsabilidad de mantener 
la unidad de propósitos entre 
los miembros de su organiza-
ción o ente social.  

Sin dudas que el papel del 
diálogo en el ejercicio del li-
derazgo es fundamental ya 
que este es el medio ideal 
para poder entender la na-
turaleza de la organización y 
lograr aquellas actitudes po-
sitivas requeridas por los se-
guidores para la consecución 
de las metas.

Si analizamos el contexto 
laboral actual podemos dar-
nos cuenta que las empresas 
requieren de líderes, más que 
empleados. Es por esto que 
para las universidades es de 

suma importancia la formación 
de profesionales con vocación 
de liderazgo, comprometidos 
con que el crecimiento econó-
mico del país se refleje en las 
clases más pobres.

En definitiva, el ejercicio 
del liderazgo supone genero-
sidad, vocación de servicio y 
gran dedicación, y sobre todo, 
conciencia de que una de sus 
altas responsabilidades es lo-
grar la supervivencia de las 
instituciones y de sus valores.

Extraído de la Conferencia 
Magistral: “El Ejercicio del Li-
derazgo”. Jueves 10 de junio de 
2010, Auditorio del TEP. Cam-
pus Santiago.

el ejercicio del liderazgo en la época actual

3-4 ACADéMICAS 5-7 CáTEDRA ABIERTA 8-9 REPORTE  10 REPORTE 12-13 
DEPARTAMENTALES 14-15 ESTUDIANTILES

AULA 2

¿saBias quÉ? PUCMM hACIA EL 50 ANIVERSARIO

EN 1967 LA UNIVERSIDAD 
TUVO IMPORTANTES LOGROS

• La firma de su primer convenio de cola-
boración con una universidad extranjera, la 
Universidad de Saint Louis, en Estados Uni-
dos. Este acuerdo, financiado por la  Agencia 
para el Desarrollo Internacional (AID), estuvo 
dirigido a la especialización de personal do-
cente en las áreas de Economía, Ciencias Po-
líticas, Sociología y Educación, así como el 
adiestramiento del personal administrativo.

• En el año académico 1966-67 se crearon 
las carreras de Enfermería a nivel universita-
rio, Trabajo Social, Administración Pública, 
Ingeniería Industrial y Economía, todas nue-
vas en el país. A lo largo de su historia la 
PUCMM ha sido pionera en la creación de 
las carreras de Administración de Empresas, 
Administración Hotelera, Geología e Inge-
niería de Minas, Ingeniería Electromecánica, 
Ingeniería Electrónica, Ingeniería Telemática, 
Ingeniería de Sistemas y Computación.

• En junio de ese 1967, la PUCMM entregó al 
país su primer grupo de profesionales, en las 
carreras de Administración de Empresas (18), 
Derecho (20) y Educación (16).

• 1967 marca el comienzo de la división 
de su período académico en dos semestres y 
una sesión de verano.

• El 26 de enero se inauguró el campus uni-
versitario de Santiago de los Caballeros.

LOS BUENOS DOCENTES 

Los docentes de la Madre y Maestra enfocan sus lecciones en una formación 
integral de los estudiantes. El punto de partida para ser profesor es preparar-
se para transmitir todos los conocimientos obtenidos de manera previa, con 
la formación y la investigación, para luego guiar a los discentes en la bús-
queda de nuevos saberes; la mayor satisfacción es enseñarles que no sólo 
se trata de acumular y entender informaciones, pues sin honradez, justicia 
y solidaridad hubiese sido imposible –o más difícil- trascender. Los buenos 
maestros, también, recuerdan a sus alumnos, y se esfuerzan porque todos 
aprendan a través de clases esquematizadas. Ese es el tesoro que legan en 
cada encuentro con la verdad y la ciencia.   
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LA REFORMA DE SALUD 
El Centro Universitario de Estudios Políticos y 
Sociales (CUEPS), de la  PUCMM, y la Fundación 
Friedrich Ebert Stifung, presentaron el compendio 
de análisis realizados sobre la reforma del sistema 
de salud dominicano, durante el Foro sobre Polí-
ticas Sociales y Bienestar. La doctora Ramonina 

Brea, directora del CUEPS, señaló que las perspectivas expuestas 
por los expertos explican los cambios introducidos por la reforma 
del sistema y permitirán hacer un alto para reflexionar con mayor 
profundidad en torno al proceso de instalación y funcionamiento 
del nuevo modelo.

CUADERNOS  
EN EL áMBITO 
INTERNACIONAL
El Cuaderno de Pedago-
gía Universitaria ingresó 
al Catálogo del Sistema 
Regional de Información 

en línea para Revistas Científicas de Amé-
rica Latina, El Caribe, España y Portugal 
(LATINDEX) [www.latindex.unam.mx], 
informó el Centro de Desarrollo Profesoral 
de la PUCMM.

En el trabajo de in-
vestigación desa-
rrollado en la tesis 
doctoral, titulada: 

“Contribución a la seg-
mentación en el espacio 
de color HSI. Aplicación 
al reconocimiento ges-
tual”, se pueden encon-
trar diferentes métodos 
que contribuyen a mejo-
rar la segmentación (ais-
lamiento de un área de 
interés en una imagen) 
en el espacio de color 
HSI, orientado a sistemas 
de reconocimiento ges-
tual por medio de visión 
computacional (robótica, 
cuyos sensores son cáma-
ras de video). 

Para conseguir esta 
mejora en el proceso 

de segmentación, se ha 
propuesto una comple-
ta solución, cuyo resul-
tado ha sido publicado 
en diversos congresos, 
revistas y un capítulo de 
libro, e incluye: ecuacio-
nes de conversión direc-
ta entre los espacios de 
color YC1C2 y HSI; mé-
todos para eliminar los 
problemas asociados a la 
componente Hue (H) en 
sistemas de clasificación; 
la técnica de inyección 
de color para conseguir 
un máximo contraste 
entre el color de la piel 
y otra del resto de la 
imagen captada (aquí se 
observó un aumento del 
68.13 por ciento al 94.21 
por ciento en la tasa de 

detección correcta en las 
segmentaciones). 

También, se desarrolló 
un método para minimi-
zar los efectos causados 
por los cambios de ilumi-
nación en la segmentación 
de la piel (segmentación 
adaptativa). Finalmen-
te, para validar todas las 
propuestas realizadas se 
implementó un sistema 
de tracking (seguimien-
to) de las manos de una 
persona para un posterior 
reconocimiento de los sig-
nos articulados. En este 
reconocimiento, se utilizó 
un alfabeto dactilológico 
que incluye un total de 
25 caracteres de la lengua 
española. 

En la actualidad, como 

producto de estas investi-
gaciones, se ha logrado ga-
nar una propuesta de in-
vestigación a desarrollarse 
en PUCMM. financiada 
con fondos del Estado 
para la investigación cien-
tífica en el país, en el mar-
co del Fondo Nacional de 
Innovación y Desarrollo 
Científico y Tecnológico 
(FONDOCYT) del Minis-
terio de Educación Supe-
rior Ciencia y Tecnología 
(MESCYT).

 Sobre el autor
Es Doctor Ingeniero de la 
Universidad de Alcalá, en 
España. En la actualidad es 
profesor-investigador de la 
Pontificia Universidad Ca-
tólica Madre y Maestra. 

Segmentación en el espacio de color

EDwARD RAFAEL BLANCO MARTE

La tesis doctoral “Contribución a la segmentación en el espacio de color 
HSI. Aplicación al reconocimiento gestual”, fue premiada por el Ministerio 
de Educación Superior, Ciencia y Tecnología. 

“Los artesanos no ocu-
pan a sus aprendices con 
teorías, más bien, los po-
nen a trabajar con pron-
titud, de manera que 
ellos aprendan a fundir 
el metal fundiéndolo, a 
esculpir esculpiendo, a 
pintar pintando. Por tan-
to, en las escuelas, dejen 
a los niños que aprendan 
a escribir escribiendo, a 
hablar hablando, a cantar 
cantando y a razonar ra-
zonando. Así, las escue-
las serán talleres donde 
el trabajo es realizado 
con entusiasmo. Y, por 
las buenas prácticas, to-

dos sentirán que es cierto 
el proverbio: Fabricando 
fabricamur, [creando so-
mos creados]", Comenius 
(1679).

Es la ligereza de las 
palabras de Comenius y, 
además, la verdad que 
entrañan aún casi 400 
años después, lo que 
toca la fibra sensible de 
todo maestro conocedor 
de que el período entre 
los dos y los seis años es 
uno de los más impor-
tantes en el desarrollo 
humano. Es cuando de-
ben sentarse las bases 
para que en el futuro 

pueda darse un ade-
cuado aprendizaje. Una 
de las condiciones para 
que esto sea posible es, 
sin duda, la excelencia 
en la formación de los 
docentes. La PUCMM, 
consciente de esto, ha 
anunciado la apertura 
de la Maestría en Edu-
cación Inicial en Santo 
Domingo y en Santia-
go, para agosto de 2010. 
Con este programa de 
estudios, la Institución 
apuesta al valor de for-
mar a los profesionales 
de  Educación, Psico-
logía y carreras afines. 

Si los niños, tal como 
dice Comenius, deben 
crear para crearse, la 
formación de maestros 
es, entonces, una opor-
tunidad para trabajar 
en que ese hacer infan-
til tenga el rigor educa-
tivo que se construye 
con el desarrollo de los 
conocimientos y las ha-
bilidades científicas que 
la Universidad, por su 
esencia, aporta. 

 Sobre la autora 
Es la coordinadora de Co-
municación y Publicaciones 
del CDP. 

Fabricando fabricamur

MARThA VICENTE

La Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra abrirá la Maestría en 
Educación Inicial en Santo Domingo y en Santiago en el mes de agosto de 
2010. El programa es una contribución al sector educativo del país. 

El silencio formador

David álvarez Martín

Enseñar a estar en silencio 
es un reto para la escuela de 
hoy en día. 

A 
simple vista, no hay cuestión más ale-
jada de un docente y un salón de clases 
que el silencio. La experiencia de todos 
los maestros es que se enseña hablando, 

y hablando mucho. Cuando hemos reformado el 
modelo centrado en el profesor y postulado que 
esté centrado en el alumno, entonces el que habla 
es el estudiante, y habla mucho. Únicamente hay 
silencio –y se exige silencio- cuando hay una exa-
men en marcha. Docencia se identifica con uno 
o varios individuos hablando constantemente, 
como lo vegetal se identifica con el verde.

¿Y si hacemos silencio en el aula?  No para una 
evaluación, sino como experiencia de aprendi-
zaje. Hacer silencio para leer, hacer silencio para 
pensar, hacer silencio para contemplar un cua-
dro o simplemente callar para escuchar alguna 
partitura musical. Enseñar a estar en silencio 
es un reto para la escuela de hoy día y para los 
docentes –muchos de los cuales no saben cómo 
hacerlo y posiblemente rara vez lo han hecho. 
Callar, aligerar la tensión de estar escuchando 
y prestos a contestar, abre los caminos para que 
surja el suave rumor de las verdaderas inquietu-
des personales. 

Se puede hacer silencio meditando, orando, 
leyendo o escuchando música suave, usualmen-
te es la mejor manera de comenzar a practicarlo. 
Tiene que verse como una acción, por eso afirmo 
que es hacer silencio, ya que en nuestra cultura 
lo que se acostumbra es estar bombardeado por 
sonidos o estar hablando constantemente. Pero 
esas muletas para buscar el silencio han de ser-
vir al inicio, de manera provisional, hasta que se 
pueda dar paso, en algún momento, al placer de 
estar en silencio como fin en sí mismo. Cuando 
tal cosa se logra, se busca programar lugares y 
tiempos para el silencio, se evita el ruido y el 
parloteo agresivo o sin motivo.

Únicamente desde el silencio es posible ver la 
vida y nuestra existencia, únicamente desde el 
silencio se comprende el significado más hondo 
de textos y comentarios, únicamente desde el si-
lencio se aprende a aborrecer el poder y buscar 
la fraternidad, únicamente desde el silencio des-
apegamos nuestra vida de la apariencia y la fri-
volidad, únicamente desde el silencio podemos 
escuchar realmente a los otros y especialmente 
a ese Otro –con mayúscula- que nos trasciende 
e interpela de forma absoluta. Si en la escuela 
no hay silencio, pocas cosas buenas se podrán 
aprender en ella.

 Sobre el autor
El autor es el Decano de Humanidades de la Pontificia 
Universidad Católica Madre y Maestra. 
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Santo Domingo puede con-
siderarse como una ciu-
dad totalmente consoli-
dada y, aún así, en cambio 

constante. Ambas condiciones 
dan como resultado una serie de 
espacios urbanos muy disimiles 
unos de otros, algunos funciona-
les, otros inservibles. Esta diver-
sidad podría considerarse como 
una riqueza, por lo que debemos 
manejarlos como tal y buscar ex-
plotar su potencial.

Nuestros espacios urbanos, en 
general, se caracterizan por su 
insostenibilidad, es decir, el uso 
que da nuestra generación provo-
ca un deterioro que, sumado a la 
falta de mantenimiento, no deja 
un legado urbano  digno para las 
generaciones futuras.

Estos lugares brindan a la ciu-
dadanía una infraestructura don-
de desarrollar más de una activi-
dad diariamente. 

 Las calles, espacios de “tránsi-
to”, donde paradójicamente dila-
pidamos largas horas; las aceras, 
grandes protagonistas, sirven 
como escenario de conexión y 
cruce de peatones, desarrollo de 
comercios informales, oferta y 
recepción de servicios, estaciona-
mientos de autos, atajos para mo-
tocicletas; albergan los árboles, 
bancos, jardineras, señalización 
y publicidad. A veces son seres 

inexistentes, o tan maltratados 
que caen en lo inutilizable, aco-
gen desperdicios, indigentes que 
pernoctan en ellas, personas que 
disfrutan de música, bebidas, jue-
gos de mesa, sombras, conversa-
ciones, entre muchas otras activi-
dades que enriquecen la vivencia 
de la ciudad. 

El desarrollo actual de parques 
y plazas, se encuentra tomando un 
auge que busca mejorar la calidad 
de las estructuras de esparcimien-
to para todos los ciudadanos. 

Es una iniciativa que debemos 
defender y buscar que se lleve a 
algo más allá que el simple res-
cate de espacios residuales entre 
avenidas, para usos contradicto-
rios a su contexto. 

Nuestra ciudad, la ciudad de 
Santo Domingo, debe ser refle-
jo de nuestra cultura, de lo que 
somos como grupo humano. En 
esta metrópolis el crecimiento se 
proyecta de manera vertical, pero 
debemos ocuparnos primero del 
espacio horizontal, ese que la 
gente vive, usa, siente y necesita, 
a la vez que disfruta de ese paisa-
je vertical en que eminentemente 
evoluciona la Ciudad Primada 
del Nuevo Mundo. 

 Sobre la autora
La autora es estudiante de Arquitectura 
en el RSTA.

Hace poco más de un 
año se concretizó la 
iniciativa de que los 
estudiantes de De-

recho de la PUCMM – RSTA 
tuvieran un canal para com-
partir sus ideas, opiniones e 
investigaciones con la comu-
nidad jurídica-estudiantil. 
Este proyecto, a ser ejecutado 
durante nuestra primera ges-
tión en la directiva del Comi-
té de Estudiantes de Derecho 
(CED),  se ha ido moldeando 
con cada edición que se pu-
blica, totalizando en la actua-
lidad 26 ediciones digitales y 
una impresa. El formato re-
gular de las publicaciones es 

electrónico y su difusión se 
realiza a través de los medios 
a disposición del CED y sus 
auspiciadores. 

El boletín se nutre de aportes 
individuales de estudiantes y 
recién egresados, tanto del 
RSTA como del STI; aunque 
originalmente sólo previmos 
la publicación de artículos de 
opinión y ensayos, en el proce-
so de evolución hemos incor-
porado entrevistas nacionales 
e internacionales, estadísticas 
autogestionadas, así como sec-
ciones de actualización nor-
mativa, actividades jurídicas y 
noticias del CED.

Hemos dedicado ediciones 

al Derecho Penal, Constitu-
cional, Ambiental, Electoral 
y otras áreas del derecho. 
El Communis Opinio, más 
que una simple publicación 
periódica es un instrumento 
académico de consulta, que 
hemos consolidado y pro-
yectado en distintos ámbitos 
de las Ciencias Jurídicas y 
otras afines. 

El estadio actual del Com-
munis Opinio ha sido posible 
gracias al trabajo en equipo 
que realizamos conjuntamente 
con Daisy García, Felicia Tavá-
rez, Isabel Reyes, Kenia Sán-
chez, Maité Camilo  y Aneu-
dy Leyba, así como el apoyo 

incondicional brindado por 
el Departamento de Derecho 
bajo la dirección del abogado 
Julio Miguel Castaños. Resul-
ta imperioso en nuestros días 
incentivar la lectura y la redac-
ción, a fortiori, en los futuros 
letrados de nuestra nación; es 
por esto que invitamos al es-
tudiantado a hacer suya esta 
iniciativa y a jugar un rol pre-
ponderantemente activo en 
aras de un mejor país.

 Sobre el autor
El autor es estudiante de Derecho. 
Director general y fundador  
del Communis Opinio. 
Secretario general del CED.

El Communis Opinio: una iniciativa netamente estudiantil

ERNESTO GUzMáN ALBERTO

El boletín se nutre de aportes individuales de estudiantes y recién egresados de la carrera de 
Derecho, tanto del RSTA como del STI. Incluye artículos de opinión, entrevistas, estadísticas y 
noticias sobre actualización normativa y actividades del Comité de Estudiantes de Derecho. 

KALEISY BAChá OTTENwALDER

Las calles, aceras, parques y plazas se 
caracterizan por su insostenibilidad, es decir, 
no dejan un legado urbano digno

Espacios urbanos en Santo Domingo Un cónclave de líderes 
universitarios

MARIO A. RODRIGUEz MONEGRO 

La Universidad de Iniciativas 
Globales Clinton presenta 
soluciones a la crisis.

Desde 2007, la Universidad de Iniciati-
vas Globales Clinton (CGI University) 
reúne universitarios líderes y rectores 
de todas las universidades del mundo, 

para tratar temas de preocupación actual. 
A este encuentro asisten más de 1,500 jóve-

nes para presentar "commitments" o iniciativas, 
como soluciones a las crisis que nos afectan de 
manera global (proyectos de desarrollo comuni-
tario o internacional realizados por los jóvenes 
en sus respectivos países). 

En 2010, esta magna conferencia tuvo su sede 
en la Universidad de Miami, Estados Unidos, 
con el fin de tomar acción y ser orientados por 
personas de conocimiento vasto en la materia de 
desarrollo de iniciativas en temas como Educa-
ción, Medio ambiente y Cambio Climático, Paz 
y Derechos Humanos, combate a la pobreza y 
Salud Pública, y de cómo podemos ayudar a un 
cambio Global y Local teniendo un impacto po-
sitivo en nuestros países. 

Estuvieron presentes personalidades del ám-
bito mundial, como líderes comunitarios, gober-
nantes y jóvenes actores de cambio de todas par-
tes del mundo; también, jóvenes embajadores de 
las más prestigiosas e importantes universida-
des del mundo. 

La República Dominicana estuvo representa-
da por estudiantes de la PUCMM y otras uni-
versidades. La delegación de la Madre y Maes-
tra la conformaron Mario A. Rodríguez, Tony A. 
Raful, Gilberto Objio, César Rodríguez, Khrista 
Ochoa y Marcel Rodríguez. 

 Sobre el autor
El autor es estudiante de Derecho en el RSTA. 

 ecos

VRII
De las empresas 
y su percepción  
La percepción que tiene 
el 90 por ciento de los 
“ciudadanos de a pie” 
sobre el comportamiento 
socialmente responsable 
de las empresas domi-
nicanas es negativa, 
precisó el director del 
OPERSE, el doctor 
Jesús Elías Michelén 
Embarek, durante la 
presentación del “Primer 
estudio de  percepción 
de la Responsabilidad 
Social Empresarial en 
República Dominicana”, 
de su autoría. 

hUMANIDADES 
Sobre arquitectura 
puertorriqueña 

El arquitecto  Fran-
cisco Javier Ro-
dríguez,  Decano 
de la Facultad de 
Arquitectura  de la 
Universidad de Puerto 
Rico señaló que “uno 
de los grandes retos 
que tenemos en Puerto 
Rico, es entender cual 
será el modelo del 
futuro”. La intervención 
la realizó en una charla 
en el Departamento de 
Arquitectura del RSTA. 

INGENIERíA 
La solución 
es la educación  
De acuerdo al ambien-
talista y presidente 
de “Yo limpio Puerto 
Rico”, los problemas 
sociales radican en 
la falta de educación, 
especialmente el de 
la contaminación 
ambiental. Ignacio 
Barsotelli presentó 
la conferencia  “Ecoso-
fía”, organizada por la 
Facultad de Ciencias 
de la Ingeniería.    
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El rector de la Pontificia Universidad Católica Madre y 

Maestra (PUCMM), monseñor agripino núñez collado, 
anunció a los docentes que antes de finalizar el año 2010 
entrará en vigencia el Reglamento de Profesores y Carrera 

Docente actualizado, como una manera de corresponder 
al profesorado que día a día hace de la Madre y 

Maestra la mejor de la República Dominicana y 
una de las primeras del Caribe.

La calidad de los egresados de la PUCMM es fruto del desempeño de sus docentes.  La labor tesonera de Rosario Granados, Guillermo 
Van Der Linde, Julio Miguel Castaños, Nelson de Jesús Gil y Fernando Arturo Russell es un ejemplo a seguir por el profesorado.

cuando se es docente con el alma  
"Lo interesante es enseñar 
a los estudiantes rezagados"

GUILLERMO VAN DER LINDE
ADM. DE EMPRESAS

Aún mantiene fresco en su memoria el 
pánico que sintió hace 42 años al estar 
por primera vez delante de un grupo de 
estudiantes sin ningún tipo de entrena-
miento en didáctica y con lo único que 
contaba era el conocimiento del conte-
nido de la asignatura. 

En la actualidad, son muchas las en-
señanzas que ha impartido no sólo en 
su cátedra, en el aula de clase, sino fun-
damentalmente a través de su ejemplo 
de vida y con 25 años en la PUCMM. 

¿Cuál es el mayor aprendizaje 
que ha tenido en su ejercicio do-
cente? Cualquier profesor enseña a los 
estudiantes brillantes. Lo interesante es 
enseñar a los estudiantes rezagados.

El primer día que impartió cla-
ses… ¿Cuál es el recuerdo de ese 
día? Hace 42 años. Lo único que re-

cuerdo es el pánico de estar por primera 
vez delante de un grupo de estudiantes 
sin ningún tipo de entrenamiento en di-
dáctica, lo único que tenía era el conoci-
miento del contenido de la asignatura. 

¿Cuáles son las prácticas docen-
tes a las que recurre? Suelo usar 
varias herramientas: la disertación, la 

discusión de casos reales como forma 
de enseñar al estudiante el contenido y 
como aplicarlo; el uso de modelos de 
roles asignados a diferentes grupos de 
estudiantes, diferentes roles en la toma 
de decisiones, y el uso de simuladores 
virtuales como herramienta para la 
toma de decisiones reales sin riesgo.  
¿Qué es lo que más le preocu-

pa cuando está ante un grupo 
de discentes? Que realmente estén 
logrando los objetivos de aprendizaje 
de la asignatura, y como consecuencia, 
que se logre una comunicación efectiva 
entre ellos y mi persona.

Su alumno favorito, ¿por qué lo 
recuerda? Por el trabajo que nos dio 
a ambos que aprendiera lo que le inten-
taba enseñar.

¿Con cuál frase cree usted que 
sus alumnos lo identifican? ¿Por 
qué? El que más recio habla. Porque 
en realidad hablo más alto de lo nor-
mal (dice entre carcajadas).

 El maestro
edad: 64 años.
asignaturas que imparte: Medio 
Ambiente y Competitividad, Emprendi-
miento, Seminarios en Temas de Admi-
nistración, Visión de la Integración de 
los Mercados, Estrategias y Tácticas de 
Precio, Administración Estratégica de 
Costos y Estrategia de Operaciones.
tiempo impartiendo docencia: 42 
años.

"Hay que inducir al estudiante 
a la búsqueda de 
conocimientos"

ROSARIO GRANADOS
CIENCIAS BáSICAS

De hablar pausado y reflexivo, Ro-
sario Granados es una docente de 
los pies a la cabeza, consagrada 
por más de cuatro décadas a la en-
señanza de Biología. Su impronta y 
la estela de conocimientos dejada en 
decenas de estudiantes se evidencia-
ron cuando la Primera Promoción de 
Medicina de la PUCMM le otorgó un 
reconocimiento con motivo de su tri-
gésimo aniversario de graduación.  

¿Cuál es el mayor aprendizaje 
que ha tenido en su ejercicio do-
cente? Confirmar metodologías a tra-
vés de la ciencia y crear la capacidad 
de reflexionar. 

El primer día que impartió cla-

ses… ¿cuál es el recuerdo 
que queda en usted? La 
visualización de la gran respon-
sabilidad frente a los alumnos, 
que en promedio eran casi de mi 
edad; entendí así la dimensión de 
la responsabilidad del maestro.

¿Cuáles son las prácticas 
docentes a las que recu-
rre? Imparto cátedras tratando 
de inducir al estudiante al cues-
tionamiento y a la búsqueda, 
no trato de imponerles concep-
tos, ya que lo construimos en 
el aula, y en la actualidad me 
auxilio de la tecnología y la ex-
perimentación. 

¿Qué es lo que más le pre-
ocupa cuando está ante 
un grupo de discentes? 
Si es como objetivo: Poderles 
transmitir los conocimientos de 
manera coherente, responsa-
ble y en el marco de un criterio 
ético. Si es como problema: La 

necesidad de la pasividad del alumno 
para abordar el conocimiento, en un 
primer momento. 

Su alumno o alumna que más 
recuerda. Todos son mis alumnos, 
todos son favoritos y favoritas; consi-
dero que un profesor debe ser objetivo 
y valorar el esfuerzo de los estudiantes 
por igual. Destaco los responsables, 
los que tienen metas definidas, los que 
quieren llegar a cumplirlas y aquellos 
que reconocen o aprenden a recono-
cer el valor de la ciencia.

¿Con cuál frase cree usted que 
sus alumnos la identifican? ¿Por 
qué? No sé la frase. Pero, reconozco 
que me perciben como una persona 
que siempre está dispuesta a ayudar-
los y muy cercana.

 La maestra
edad: 64 años. 
materias que imparte: Biología Gene-
ral, Biología I y Biología II.
tiempo en la docencia: 43 años.

el profesor Guillermo Van der linde se preocupa por mantener comunicarse con sus estudiantes. 

en sus clases, la profesora Granados trata de inducir a sus 
estudiantes a la búsqueda de conocimientos. 
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"La formación de los jóvenes es 
clave para ela sociedad"

JULIO MIGUEL CASTAÑOS
DEREChO

Un lustro había transcurrido desde 
que recibió el título que lo acreditaba 
como licenciado en Derecho, cuando 
Julio Miguel Castaños Guzmán, con 
apenas 26 años, comenzó lo que sería 
el recorrido que lo llenaría de expe-
riencias significativas: la docencia. 

Castaños, también director del De-
partamento de Derecho del RSTA, ha 
comprobado que desde el ámbito de 
la educación superior ha aprendido a 
servir a la sociedad, especialmente al 
formar parte de un engranaje clave en 
la vida de tantas personas. 

¿cuál es el mayor aprendizaje que ha 
tenido en su ejercicio docente? Diría 
que ese aprendizaje está conformado 
por una gran cantidad de experiencias 
significativas, entre estas mencionaría 
que desarrollamos un estado de con-
ciencia de formar parte de un engrana-
je clave en la vida de tantas personas, 
que luego se insertan en el mercado 
laboral ofreciendo los conocimientos y 
habilidades desarrolladas durante sus 
años universitarios. No existe ningún 
día de mi vida que no pueda com-
probar que he aprendido a servirle a 
nuestra sociedad desde el ámbito de 
la educación superior. La formación 
de nuestros jóvenes es clave para el 
comportamiento civilizado de nuestra 
sociedad.

el primer día que impartió clases… 
¿cuál es el recuerdo de ese día? El pri-
mer día que impartí clases, lo recuerdo 
perfectamente. Tenía 26 años, cinco 
de graduado, y parecía que tenía no 
más de 18 en apariencia física. Entré 
como profesor sustituto de Derecho Ro-

mano. Nunca olvido que los estudian-
tes, al recibirme en el aula, dudaban 
que realmente yo fuera el profesor. 
Pero cambiaron de opinión cuando 
me escucharon hablar. Me gané su 
respeto. 

¿cuáles son las prácticas docentes a la 
que recurre? 
Las prácticas docentes a las que co-
rrientemente recurro van dirigidas a 
lograr poner a los estudiantes de la 
asignatura en contacto directo con la 
mayor cantidad de bibliografía posi-
ble. Siempre he sostenido que el de-
recho no se puede aprender leyendo 
solamente una opinión o punto de vis-
ta. Realmente la sabiduría es colectiva, 
nadie tiene la verdad absoluta. Por esa 
razón en mis cursos no faltan abun-
dantes informes de lecturas, evaluacio-
nes permanentes para asegurarme de 
que realmente están leyendo las obras 
seleccionadas, al tiempo que con esto 
motivo a los estudiantes a consultarlas 
permanentemente. 

Recurro a la clase oral, uso mucho 
el pizarrón, en menor grado los me-
dios electrónicos en el aula. Lo que no 
significa que deje de usar las bases de 
datos durante las clases, especialmen-
te el “Jurisconsulto” de mi autoría.

¿qué es lo que más le preocupa cuan-
do está ante un grupo de discentes? 
Lograr establecer comunicación con 
ellos, para poder entregarle el co-
nocimiento eficientemente. Afortuna-
damente casi siempre lo logro, sin 
embargo, también se da el caso de 
estudiantes rezagados. Me preocu-
pan mucho los que se encuentran en 
esa situación, porque sé que mis asig-
naturas tienen contenidos muy fuertes, 
y las evaluaciones no discriminan, 
buscan simplemente evaluar. No dan 
espacio a los rezagados. Por eso a 
estos estudiantes los trato más de cer-
ca, buscando asegurarme de que es-
tán comprendiendo. 

su alumno favorito, ¿por qué lo re-

cuerda? Mi alumno favorito. Bueno, 
realmente no tengo a ninguno como fa-
vorito. Sí he tenido alumnos excepcio-
nales, y creo que por esto, se han ga-
nado mi admiración. Son estudiantes 
que te sorprenden, porque su profun-
didad no parece de un estudiante, su 
forma de razonar, su método de traba-
jo. Terminas aprendiendo de ellos de 
muchas maneras, se enriquece muchas 
veces la actividad porque se convierte 
en algo de doble vía. Esa es una de 
las ventajas de ser docente. Muchos 
decimos que el docente es el que más 
aprende en el aula. Un alumno de este 
tipo fue Orlando Jorge Mera.

¿con cuál frase cree usted que sus 
alumnos lo identifican? ¿por qué? No 
sé realmente. Se que me identifican 
por mi apellido en diminutivo “Casta-
ñito”, porque mi hermano mayor tam-
bién es docente, y cuando comencé 
a dar clases nos distinguían de esta 
forma. Igualmente,  por los persona-
jes que utilizo en los problemas de los 
exámenes. Petra es la protagonista en 
cada situación. Se trata de un perso-
naje increíble porque se ve envuelta 
en muchas circunstancias jurídicas dis-
tintas e interesantes que ponen a los 
estudiantes a reflexionar. Es una ma-
nera jocosa de establecer distensión 
durante el examen. Petra participa de 
contratos, actividades deportivas, si-
tuaciones conflictivas, negocios jurídi-
cos, accidentes, etc.

 El maestro
edad: 50 años
Asignaturas que imparte:
Derecho de las obligaciones I y II 
Responsabilidad civil, Contratos co-
merciales I y II, Derecho procesal civil 
Método de investigación para aboga-
dos, Memoria I y II.
Tiempo en la docencia: 
24 años.

el profesor y abogado Julio Miguel Castaños creó el "Jurisconsulto" para los estudiantes de derecho.

"Mientras más aprendemos, 
más descubrimos lo mucho 
que nos falta por aprender"

FERNANDO ARTURO RUSSELL
CIENCIAS BáSICAS

Jovial y ameno, el profesor Fernando 
Arturo Russell aún recuerda como si 
fuese hoy cuando hace más de tres dé-
cadas y con apenas 21 años comenzó 
su fecunda labor de docente en la Ma-
dre y Maestra. Como conocedor de la 
preservación adecuada del hábitat, en 
cada una de sus clases procura trans-
mitir a sus alumnos esa pasión por el 
cuidado y protección del ambiente.

¿Cuál es el mayor aprendizaje 
que ha tenido en su ejercicio do-
cente?    Entre otras cosas, he aprendi-
do que mientras más aprendemos, más 
descubrimos lo mucho que nos falta por 
aprender. Me he hecho más consciente 
de mis limitaciones.

El primer día que impartió cla-
ses… ¿Cuál es el recuerdo de 
ese día? Tenía 21 años, acababa 

de graduarme y parecía un estudiante 
más. Me interesaba ganarme el respe-
to, lograr causar un buen impacto en el 
grupo y hacer un buen trabajo. Estaba 
aterrado, pero parece ser que pasé la 
prueba.

¿Cuáles son las prácticas docen-
tes a la que recurre? En las clases 
de teoría, la exposición tipo cátedra, 
con espacio para preguntas, respues-
tas y comentarios de los estudiantes y 
la asignación de lecturas. Se utilizan 
intensivamente las Tecnologías de la 
Información y la Comunicación (TIC's). 
En los laboratorios, dada su naturaleza 
y el tamaño más pequeño de los gru-
pos, es posible una docencia con una 
diversidad de actividades tales con ex-
perimentos, demostraciones, ejercicios  
y reportes, que coadyuvan a desarro-
llar destrezas de observación y analí-
ticas propias del método científico, a 
la vez que refuerzan los conocimientos 
teóricos. 

¿Qué es lo que más le preocupa 
cuando está ante un grupo de 
discentes? Poder participar y contri-
buir eficazmente en el proceso de cons-

trucción del conocimiento con los estu-
diantes y en su formación profesional.

Su alumno favorito, ¿por qué lo 
recuerda? No tengo un alumno fa-
vorito, pero sí recuerdo a estudiantes 
brillantes que hoy son profesionales 
destacados y a otros con deficiencias o 
cualidades especiales, ávidos de apren-
der, que lograron superar sus obstácu-
los, y luego valoran la clase y saludan 
a uno con mucho cariño.

¿Con cuál frase cree usted que 
sus alumnos lo identifican? ¿Por 
qué? El siguiente comentario emitido 
por un grupo de estudiantes fue escu-
chado por el profesor: “Él es exigente 
pero explica bien la clase y se aprende 
mucho”. 

 El maestro
edad: Como iniciativa suya…sume 
35+21 y obtendrá el dato
materias que imparte: Biología Ge-
neral, Biología II, Ecología y Ciencia 
Ambiental, Evolución y Evaluación de 
Impacto Ambiental
tiempo impartiendo docencia: 
35 años

el profesor fernando arturo russell utiliza, 
intensamente, las tiC's. 
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El rol del maestro hoy

SARAh GONzáLEz

Es el constructor y albañil que interpreta 
al Gran Arquitecto para educar. 

Imaginemos un espacio educativo donde se propicie el aprendizaje 
de todos los estudiantes por igual, tomando en cuenta los diferentes 
tipos de inteligencia que tiene cada uno, donde se ofrezcan opor-
tunidades para el desarrollo integral de cada persona, potenciando 

sus talentos, capacidades, competencias e intereses especiales.  En ese 
espacio se construye una comunidad de aprendizaje en la que los in-
dividuos se apoyan unos a otros y desarrollan su ser en equilibrio en 
las dimensiones intelectual, espiritual, y emocional, logran alcanzar 
aprendizajes y desarrollar competencias para construir una sociedad 
más justa, para poder convivir en armonía. Aprenden a emprender 
para realizar el Plan de Dios en una comunidad humana, donde predo-
mine el amor, la comprensión, la solidaridad, la verdad, la honestidad 
y la justicia, donde todos tengan iguales derechos pero se comprometan 
con deberes para el bien común…

El maestro es el constructor y albañil que interpreta al Gran Arqui-
tecto para alcanzar el imaginario descrito en la formación de seres 
humanos integrales.  El maestro debe tener los conocimientos y com-
petencias para propiciar y apoyar la formación integral de sus estu-
diantes.  Debe entender cómo los estudiantes aprenden, debe tener 
altas expectativas sobre las capacidad de sus estudiantes de desarro-
llarse y crecer, está comprometido de por vida con su superación pro-
fesional… Conoce a sus estudiantes, les acompaña en su desarrollo, 
entiende su contexto, está pendiente de cada uno, mantiene comuni-
cación con sus padres.

En muchos documentos se describe el rol del maestro como un “me-
diador”, me parece que esta concepción reduce el papel del maestro.  
Un verdadero maestro deja huellas imborrables en el ser de sus estu-
diantes, cuando propicia que descubran sus propias posibilidades de 
crecimiento.  Con el comienzo del nuevo milenio, la UNESCO, en el 
libro: "La educación encierra un tesoro", estableció las competencias 
que debe lograr la educación.  Estas competencias son: Aprender a Ser, 
aprender a Conocer, aprender a Hacer, aprender a Emprender, apren-
der a Convivir.  El maestro tiene que lograr que sus estudiantes desa-
rrollen esas competencias, que el estudiante – persona humana- apren-
da a aprender, a razonar, a resolver problemas de manera efectiva y 
eficiente, a integrar y conectar sus conocimientos para potenciarlos, a 
comunicarse adecuadamente a través de diversos medios, a utilizar la 
tecnologías de la información, a tomar decisiones adecuadas tanto para 
él mismo como para la sociedad desde el ámbito en que se desempeñe.  
El maestro debe concientizar a sus estudiantes de su papel en la socie-
dad, como agentes transformadores de su entorno para construir una 
sociedad más justa y humana.

Jean Piaget señaló: “La principal meta de la educación es crear hombres 
capaces de hacer cosas nuevas y no simplemente de repetir lo que han he-
cho otras generaciones: hombres creadores, inventores y descubridores. La 
segunda meta de la educación es formar mentes que puedan ser críticas, 
que puedan verificar y no aceptar todo lo que se les ofrece”. Esta afirma-
ción constituye uno de los grandes retos del maestro.

El rol del maestro es contribuir a la formación integral de sus estu-
diantes, haciendo énfasis en su aprendizaje de competencias para la 
vida y de su formación en valores.

El maestro debe propiciar que sus estudiantes descubran el enor-
me potencial que albergan en su interior, logrando que cada uno se 
convierta en su propio maestro, a través de la auto reflexión conti-
nua acerca del desarrollo de su ser y su contribución al bien común.  
Si el maestro logra que cada uno de sus estudiantes se cuestione so-
bre quién es, cómo desarrolla su potencial interior y cómo desarrolla 
los talentos con los que está dotado y qué hace por los demás, todos 
los propósitos del día a día de la educación estarán logrados, porque 
para poder desempeñarse como un individuo que aporte a su comu-
nidad y al desarrollo de la sociedad en general necesitará desarrollar 
las más altas competencias que tenga a su alcance: adquisición de 
conocimientos, uso de la tecnología, competencias de comunicación. 
El maestro debe tener una actitud de perfeccionamiento continuo 
para poder ofrecer verdaderas oportunidades de aprendizaje a sus 
estudiantes.

 Sobre la autora 
Es vicerrectora de Relaciones Interinstitucionales, Investigación e Innovación.

el profesor Gil se preocupa por relacionar la teoría 
con la práctica profesional.

"Me llega al alma cuando me 
dicen: profe" 

NELSON DE JESÚS GIL
INGIENERíA

Colombiano de nacimiento, el pro-
fesor Nelson de Jesús Gil, tras varias 
décadas residiendo en la República 
Dominicana, ha transmitido sus cono-
cimientos a varias generaciones de in-
genieros. Su elegante forma de vestir, 
así como su manera discreta y afable le 
distinguen. 

Con 40 años en la docencia, 34 de 
estos en la PUCMM, Gil es un referente 
para todos los que aspiran a hacer de 
la enseñanza universitaria su razón. 

¿Cuál es el mayor aprendizaje 
que ha tenido en su ejercicio do-
cente?  Hacerme partícipe de las in-
quietudes de los alumnos; comprender 
que al egresar de la PUCMM se verán 
enfrentados a un medio que les puede 
ser muy adverso y, en consecuencia, 
insuflarles esperanza y seguridad en su 
éxito profesional. Ir más allá de las cla-
ses para ayudarles en todo lo que sea 
necesario para asegurar que su paso 
por las aulas sea una experiencia única 
y gratificante. 

El primer día que impartió cla-
ses… ¿Cuál es el recuerdo? Ocu-
rrió al terminar los estudios de especia-
lización: se trataba de una clase nueva 
en la Madre y Maestra, para la cual 
había elaborado el programa, cuyo 
contenido me era familiar.  Me sentía 
muy seguro, pero, a pesar de esto, es-
taba bastante nervioso en cuanto a la 
acogida que me darían los estudiantes 
y, sobre todo, al nivel de aprehensión 
del tema. Afortunadamente todo salió 
bastante bien.

¿Cuáles son las prácticas docen-
tes a las que recurre? Fuera del 
texto que existe para cada asignatura 

que imparto, generalmente redacto un 
folleto detallado para los cursos y lo 
transcribo a Word y a Power Point, o 
a otro programa equivalente.  Estos 
textos los subo a la red de la PUCMM, 
al igual que las tareas. Durante el 
desarrollo de las clases, cada cierto 
tiempo, luego de presentar y expli-
car un tema importante, planteo a los 
alumnos un problema corto, relaciona-
do con éste; los estudiantes se dividen 
en grupos y pueden relacionarse y dis-
cutir enfoques para resolver el proble-
ma; cuando dos o tres grupos presen-
tan la solución, resuelvo el problema 
en el tablero; así, solucionando pro-
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¿Con cuál frase cree usted que 
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qué?  No es una frase; es una palabra 
que me llega muy hondo cuando tocán-
dome por detrás para saludarme, sin 
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 El maestro
edad: 70 años
materias que imparte o ha impartido: In-
troducción a la Ingeniería de Sistemas, 
Probabilidad, Estadística, Investigación 
de Operaciones, Economía Minera, 
Ingeniería Económica, Administración 
Minera, Evaluación de Proyectos, Eva-
luación de Proyectos Mineros, Recursos 
Energéticos de la República Dominica-
na, Ingeniería Económica Aplicada a 
los Recursos Energéticos Renovables, 
Teoría de las Decisiones y cursos de ca-
pacitación en Excel, entre otros.
tiempo impartiendo docencia: 
40 años

900 docentes imparten clases en la pontificia universidad católica madre y maestra. 
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Cuando comenzaba el semestre 2-2009-
2010, un sismo de magnitud 7.3 azotó a 
Puerto Príncipe, capital haitiana. De in-
mediato, y con la misión de la solidaridad, 
se empezaron a gestar fondos internacio-
nales para que los estudiantes haitianos 
puedan terminar sus carreras, pues el 40 
por ciento de la matrícula actual aún no 
alcanza la mitad de los créditos del plan 
de estudios que cursan. 

“Es la mejor manera de ayudar con la 
reconstrucción de la nación más pobre 
del continente americano, situación que 
se torna peor por el terremoto que provo-
có la muerte de más de 200,000 personas”, 
comentó la vicerrectora de Administra-
ción y Finanzas de la PUCMM, Inmacu-
lada Adames. 

La vicerrectora informó que en el se-
mestre de verano (3-2009-2010), 302 es-
tudiantes haitianos permanecieron en la 
Universidad como beneficiarios de un 
Crédito Educativo Solidario, situación 
que se extenderá hasta que concluyan sus 
carreras profesionales, proyectadas entre 
dos y cuatro años.   

Este apoyo económico no sólo inclu-
ye la formación universitaria, también 
provisión para  alimentación, vivienda y 
transporte. La proyección de los recursos 

que se necesitarían para que los 302 estu-
diantes permanezcan hasta finalizar su 
carrera con la cobertura, es de RD$118.20 
millones, lo que equivale a U$S 3.2 millo-
nes ó E$2.4 millones.

La medida solidaria se aplica desde 
el 13 de enero, cuando se les exoneró el 
cargo por inscripción tardía (el semestre 
había comenzado, pero había una prorro-
ga de inscripción) y por pago tardío de 
los créditos académicos.  Para cursar este 
verano, los universitarios haitianos acor-
daron acogerse al Crédito Solidario que 
ofrece la Madre y Maestra, que consiste 
en un respaldo económico abierto hasta 
tanto se obtenga una ayuda especial que 
gestiona la Universidad.

Tras el terremoto, la PUCMM convocó a 
los universitarios haitianos para conocer 
su situación y la de sus familiares, tanto 
en el Campus de Santiago de los Caballe-
ros (STI), como en el Recinto Santo Tomás 
de Aquino (RSTA), en Santo Domingo. 

El total de estudiantes que acudió a esta 
convocatoria fue de 302, lo que equivale al 
40 por ciento del total de inscritos de na-
cionalidad haitiana, reportó la Oficina de 
Planeamiento y Evaluación de la Calidad.  
El 82 por ciento de estos estudiantes tenía 
familiares que residían en sectores cercanos 
al epicentro del terremoto, Puerto Príncipe; 
la mitad de los familiares perdió sus nego-
cios o medios de subsistencia, también sus 
viviendas y otros bienes materiales.  

Se reporta que a un 50 por ciento de los 
estudiantes haitianos sus familiares les da-
ban apoyo financiero para sus estudios uni-
versitarios.  Sólo un cinco por ciento tenía 
asistencia económica de la PUCMM cuan-
do ocurrió el suceso, y esta  cubría entre un 
80  y un 90 por ciento de la matrícula total.    

Un 46 por ciento de haitianos cursa 
planes de estudios de la Facultad de 
Ciencias de la Salud; entre éstos, el 34 
por ciento en la carrera de Medicina, 
que se imparte sólo en el Campus de 
Santiago.

La situación académica de más de la 
mitad (59%) de los universitarios que so-
licitó apoyo económico es que han apro-
bado el 49 por ciento de los créditos de la 
carrera, es decir, están en la mitad de su 
plan de estudios. El 69% de los estudian-
tes ha cursado menos de la mitad de los 
créditos de sus carreras.     

Mientras que el 78% de los que cursan 
alguna carrera técnica ha tomado un 50% 
o menos de los créditos. En total, 76% de 
los estudiantes de grado tiene pendiente 
de aprobación 199 créditos o menos. Ape-
nas a un 11 por ciento le falta por aprobar 
una cantidad de créditos en uno o dos ci-
clos académicos. 

La oficina de Planeamiento de la Madre 
y Maestra reporta que el 85 por ciento de 
los estudiantes tiene un índice académico 

sobre los dos puntos, un 14 por ciento so-
bre los 3.0, lo que equivale a sobresaliente.

Los decanos de estudiantes del campus 
de Santiago y del Recinto Santo Tomás de 
Aquino, Dariel Suárez y Frank Luis de la 
Cruz, respectivamente, informaron que el 
principal enlace entre estos decanatos y 
la comunidad de universitarios haitianos 
de la Madre y Maestra es la Asociación 
de Estudiantes Haitianos, que se renueva 
cada año y que es orientada por el Deca-
nato de Estudiantes. 

“Esta Asociación ha sido el principal 
enlace de la Universidad con todos sus 
estudiantes haitianos y ha sido un sopor-
te fundamental en la asistencia prestada”, 
precisaron. 

Entre las acciones realizadas están las 
recolecciones constantes de alimentos y 
medicinas en el Decanato de Estudiantes, 
en consonancia con la petición de la Igle-
sia Católica a través de Cáritas y diversas 
instituciones jesuitas. 

Las eucaristías en solidaridad y ora-
ción. Estos actos litúrgicos comenzaron 
el 14 de enero.  Se realizó en el Cam-
pus de Santiago una eucaristía presi-
dida por el rector, monseñor Agripino 
Núñez Collado, en la Parroquia Univer-
sitaria Nuestra Señora de la Anuncia-
ción. A esta acudieron miembros de la 
Comunidad Universitaria y estudiantes 
haitianos. 

Por igual, las jornadas de asistencia 
psicológica personal en el Departamen-
to de Orientación. A partir del 14 de 
enero, los departamentos de Psicología 
y Orientación se unieron con la finali-
dad de ofrecer acompañamiento y apo-
yo emocional a los estudiantes haitianos 
que lo requerían. Se reporta que el 18 de 
enero, a las 3:00 p.m.., en el Auditorio 
de Ciencias de la Salud, se realizó un 
encuentro grupal para apoyo emocio-
nal, dirigida por un equipo de psicó-
logas y orientadoras, donde asistió un 
número considerable de los estudiantes 
haitianos en la PUCMM. 

El vicerrector Radhamés Mejía señala que 
la cooperación académica de la PUCMM 
hacia los centros de educación superior 
haitianos tras el terremoto se ampara en 
un convenio firmado el 15 de marzo de 
2007 entre las universidades dominicanas 
y el Ministerio de Educación Superior, 
Ciencia y Tecnología junto a las universi-
dades haitianas Quisqueya, Notre Dame 
y del Estado de Haití.

Las acciones puntuales han consistido 
en la realización de un informe de la si-
tuación de las universidades haitianas, 
conformación de una comisión coordina-
dora para darle continuidad al acuerdo 
y la promoción de que las universidades 
dominicanas den facilidades económicas 
a los estudiantes haitianos inscritos en 
diferentes carreras. Mejía, quien funge 
como enlace de este plan, asegura que 
este se extendería por una década, puesto 
que sólo en lo referente a infraestructura, 
los centros de Puerto Príncipe quedaron 
destruidos en un 80 por ciento.  

El “Acuerdo para la investigación, la co-
operación técnica e incidencia política pú-
blica en Haití y Republica Dominicana” 
promueve seminarios, talleres e investiga-
ciones” con la finalidad de incidir en la polí-
tica publica de ambas naciones”. 

Explicó que fruto de ese proyecto la PU-
CMM junto la universidad haitiana Quis-
queya y el ministerio de la juventud de 
ese país se proponían 
realizar una encuesta 
sobre jóvenes y traba-
jo en la isla e inserción 
del mercado laboral, 
pero comenzaría dos 
días después del sis-
mo que afectó a Puer-
to Príncipe. 

 Se destaca que en 
1997 la Unión Europea 
y el proyecto Lome IV 
desarrollaron un pro-
grama de cuatro años 
para fortalecer las relaciones e intercambios 
entre las universidades de la región del Cari-
be. “Fue una iniciativa de la PUCMM que las 
universidades dominicanas fueran en apoyo 
de la Universidad Quisqueya, en Puerto 
Príncipe, específicamente para la formación 

en hotelería, lo que ha dejado buenos fru-
tos”, recordó el vicerrector Mejía.
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PORTAFOLIO
"El compromiso con la excelencia 

académica, la calidad del servicio, las 
alianzas estratégicas con instituciones 

nacionales e internacionales y la 
nueva infraestructura física consolidan 
a la Madre y Maestra como referente 

en la formación a nivel de Postgrado".
dulce rodríguez, vicerrectora de 

Postgrado de la PUCMM 

El edificio de Postgrado del Recinto 
Santo Tomás de Aquino es una res-
puesta de la Pontificia Universidad 
Católica Madre y Maestra al perfil de 
los 43 programas que se imparten, así 
como las necesidades de los estudian-
tes y los docentes, explicó la vicerrecto-
ra Dulce Rodríguez.   

“Nuestros estudios previos han 
conducido a visionar que el desarro-
llo del nivel de Postgrado requiere de 
una gestión diferenciada y un marco 
de regulación que implica variaciones 
considerables en las modalidades de 
docencia, investigación y servicios. En 
atención a estas necesidades han sido 
construidas las nuevas instalaciones de 
Postgrado”, reiteró Rodríguez. 

En la edificación, de 4,628.04 metros 
cuadrados de construcción, se han dis-
tribuido los espacios necesarios para 
garantizar la calidad de los procesos, 
tales como admisiones, caja, servicios 
de la Oficina del Registro, unidades 
de servicio (asuntos académicos, ad-
ministrativos, investigación y calidad 
educativa); así como, las aulas teóricas 
climatizadas y dotadas de recursos tec-
nológicos para la proyección de datos, 
imágenes y videos. 

“El compromiso con la excelencia 
académica, la calidad del servicio, las 
alianzas estratégicas con instituciones 
nacionales e internacionales y la nue-
va infraestructura física consolidan la 
Madre y Maestra como referente en la 
formación a nivel de Postgrado”, indi-
có Rodríguez.

La oferta de postgrado de la PUCMM 
está constituida por 43 programas que 
abarcan las Facultades de Ciencias So-
ciales y Administrativas, Ciencias y 
Humanidades, Ciencias de la Ingenie-
ría y Ciencias de la Salud. El 40% de 
estos programas se ofrece en titulación 
dual o conjunta con universidades y 
escuelas de negocios de Estados Uni-
dos, Europa y América Latina. 

Para Rodríguez este intercambio 
“proporciona a los participantes la 
oportunidad de incorporarse a las 
conexiones globales y de ampliar su 
perspectiva de las diversas áreas de 
investigación relacionadas con su 
disciplina”. 

Una oferta curricular 
con el sello de la 
Madre y Maestra
La vicerrectora de Postgrado, 
Dulce Rodríguez, explica las 
causas de la construcción del 
edificio que integra el RSTA

Síguenos en: www. pucmm.edu.do
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 Maestrías y Especialidades

Oferta Académica

Facultad de Ciencias Sociales y Administrativas

Área Administrativa

Área de Ciencias Sociales

Ciencias Jurídicas 

Psicología

Comunicación Social

Facultad de Ciencias de la Ingeniería

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias y Humanidades

*STI:
*RSTA:

CENTRO DE INFORMACIÓN DE POSTGRADO

809 582 2947 809 535 0073
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DEPARTAMENTALES
intercamBio con canadá 

El sexto piso del B1 de la PUCMM 
se vistió de blanco y rojo para 

conmemorar el Día Nacional de 
Canadá, actividad organizada por el 
Departamento de Lenguas y Literatura. 

Los grupos intensivos de Inglés, 
presentaron los bailes y platos típicos 

de Canadá, así como obras de teatro.

VICERRECTORíA ACADéMICA

PANEL EMPRESARIOS

FACULTAD MEDICINA

FRANCIA CONDECORA A MU-KIEN SANG BEN
El gobierno Francés, a través de su Embajada en la República Do-
minicana, condecoró a la educadora e historiadora Mu-Kien Sang 
Ben con las insignias de Caballero de la Orden de las Palmas Aca-
démicas por sus aportes a la educación dominicana, así como por 
su amplia producción bibliográfica especializada en historia. 

PERSPECTIVAS DEL LIDERAzGO
Un grupo de destacados empresarios de la ciudad de Santiago 
analizaron las perspectivas del Liderazgo Empresarial en el país 
en el marco de un panel desarrollado en el Auditorio del TEP. Los 
empresarios Juan Manuel Ureña, Mercerdes Carmen Capellán y 
Milagros Félix coincidieron en resaltar que el empresario de hoy 
debe de tener presente el factor de la responsabilidad social como 
elemento fundamental de su desarrollo.

30 AÑOS DESPUéS 
Con motivo de su 30 aniversario, la Primera Promoción de Médicos 
Egresados de la Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra 
(PUCMM) realizó una serie de actividades. Una de estas fue un 
homenaje a un grupo de profesores de la Facultad de Ciencias de 
la Salud, una jornada de conferencias y el develizamiento de una 
tarja con los nombres de los integrantes de la promoción.

El escritor mexicano Carlos 
Fuentes recibió de manos del 
Rector Magnífico, monseñor 
Agripino Núñez Collado, el 
grado Doctor Honoris Cau-
sa en un acto celebrado en el 
Auditorio I del RSTA.

Fuentes es considerado 
como el fundador de la nove-
lística hispanoamericana con-
temporánea, fue el invitado 
de la XIII Feria Internacional 
del Libro de Santo Domingo 
2010. Al recibir el reconoci-
miento, el autor de Aura pre-
cisó que, la educación es un 
largo proceso que no termina 
al obtener un título universi-
tario y tiene que seguir ade-
lante para toda la vida; ya 
que,  es de la educación de 
donde emana la fuente para 
que exista desarrollo, pro-
greso y bienestar verdadero. 
El rector precisó que “la PU-
CMM, cuando ha distinguido 
a personalidades en diferen-
tes áreas del saber, ha procu-

rado que los galardonados 
sean personas que se puedan 
presentar como arquetipo, no 
sólo a la comunidad universi-
taria sino, también, a la socie-
dad dominicana en general”. 

Al acto estuvieron invitados 
el Ministro de Cultura, José 
Rafael Lantigua; el director 
de la Academia Dominicana 
de la Lengua, y egresado de 

la Madre y Maestra, doctor 
Bruno Rosario Candelier; la 
esposa del escritor mexicano 
homenajeado, Sylvia Lemus 
de Fuentes, así como escri-
tores mexicanos y domini-
canos; miembros del cuerpo 
diplomático acreditado en el 
país, funcionarios, rectores 
universitarios, amigos y rela-
cionados de la PUCMM.  

RECTORíA

Un merecido honor a Fuentes

Monseñor agripino núñez Collado, resaltó la trascendencia de fuentes.

LIBERTAD PARA INFORMAR
Periodistas dominicanos analizaron la situación de la libertad de prensa en República Dominicana y 
América Latina durante un panel organizado por la Cátedra UNESCO. Participaron Miguel Guerrero, 
Nuria Piera, Juan Bolívar Díaz,  Fausto Adames, Jean Michelle Caroit y Manuel Quiroz, quienes coin-
cidieron en señalar que sin un ejercicio con garantías de la libertad de prensa no existe democracia. 

NUEVA CARRERA EN EL RSTA
Una nueva carrera se une a la oferta 
académica de la PUCMM en el RSTA: 
Estomatología; que existe en el STI. 
Para presentar su plan de estudios se 
realizó una conferencia con el peri-
doncista brasileño Eduardo Sant´Ana. 
Egresados de la carrera acudieron a 
este encuentro científico. 

CáTEDRA UNESCO

ESTOMATOLOGíA
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se Busca el ingeniero 2015
La Facultad de Ciencias de la Ingeniería 
de la PUCMM presentó el nuevo pensum 
de la carrera de Sistemas y Computación 

en la  jornada “Buscamos el ingeniero 
2015”, en la cual participaron 

estudiantes de media interesados en 
la carrera, provenientes de diferentes 

centros de estudio.

COMUNICACIONES CORPORATIVAS

FACSA

hUMANIDADES

ETIQUETA DEL SIGLO XXI
La directora de Comunicaciones Corporativas de la PUCMM, Miriam Cerda, publicó 
el libro especializado en etiqueta social del siglo XXI: “Vida social y profesional en el 
mundo de hoy”, durante un acto encabezado por el rector, Monseñor Agripino Núñez 
Collado. La obra fue presentada por la vicerrectora Mu-Kien Sang Ben.  

EMPRESARIOS PROMUEVEN EDUCACIóN Y CUIDADO AMBIENTAL 
En el conversatorio “Emprendimiento social en las empresas familiares versus respon-
sabilidad social”, celebrado en el Auditorio I del RSTA, los integrantes de las familias 
Arsenio Ureña, Moreno y Rodríguez Yanguela presentaron los programas de Res-
ponsabilidad Social Corporativa Empresarial de sus empresas. La actividad permitió 
compartir con los estudiantes las prácticas de las empresas representadas y el tema de 
emprendimiento social versus responsabilidad social. A los empresarios les acompaña 
en la gráfica (a la izquierda) el decano de la FACSA, Pedwar Castillo. 

hERALDOS DEL EVANGELIO 
La PUCMM invistió a 20 sacerdotes y diáconos de los Heraldos del Evangelio como 
Licenciados en Humanidades. El acto, realizado en Brasil, estuvo presidido por Mon-
señor Agripino Núñez Collado, y el presidente-fundador de los Heraldos, Monseñor 
Joao Scognamiglio Clá Dias. Les acompañó el decano David Álvarez. 

FORMACIóN CONTINUA Y PERMANENTE
La PUCMM y EDE Este firmaron un convenio de for-
mación continua y permanente que permitirá la pro-
fesionalización especializada de los empleados de la 
empresa distribuidora de energía eléctrica. Los progra-
mas de formación profesional abarcarán desde áreas 
administrativas hasta de las ingenierías.

EL "CREw" DE LA PUCMM
Los estudiantes de Comunicación Social del RSTA realiza-
ron la tercera edición de la Semana Más Corta. En este 
2010 por primera vez se premiaron los mejores cortome-
trajes con el auspicio del cineasta Archie López y Paname-
ricana Films. El primer lugar correspondió a la producción 
de Out 27, dirigido por Arabeth Félix y con el guión de 
Leidy González, estudiantes de Comunicación.

FOROS DE TECNOLOGíA
La Asociación de Egresados de la PUCMM y SIEMENS 
República Dominicana celebraron el primer foro tecno-
lógico que impartirá esta multinacional en la Madre y 
Maestra. Las temáticas que se abarcaron fueron producti-
vidad, eficiencia, así como consumo responsable y cons-
ciente de la energía.

TEP COMUNICACIóN SOCIAL EGRESADOS

LA zURRAPA
Platos típicos de la cocina dominicana, elevados a un nuevo nivel gastronómico a 
través de modernas técnicas culinarias, fueron servidos en el Proyecto de Restaurante 
Zurrapa, creado por 53 estudiantes de ADH del Recinto Santo Tomás de Aquino, de-
clarados exploradores e innovadores de la comida típica. El proyecto estuvo abierto 
durante un mes y atendió a comensales desde el mediodía hasta entrada la noche, de 
acuerdo a las informaciones de la directora de Hotelería del RSTA, Miriam Laureano. 

ADMINISTRACIóN hOTELERA
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ESTUDIANTILES
DEREChO EN LA wEB
Este es el espacio en el que el Comité de 
Estudiantes de Derecho (CED) promueve la 
preparación,  recreación constructiva, y la 
consciencia de prácticas sociales y profesionales 
con el compromiso de fomentar la solidaridad, 
generar nuevas y mejores formas de entender la 
realidad jurídica de manera global.

http://www.cedpucmm.blogspot.com/ 
BLOGóSFERA 
SI TIENES UN BLOG, ENVíALO A prensapucmm@gmail.com 

LA UNIDAD DE PASANTES Y EGRESADOS

Según orientaciones modernas de adminis-
tración educativa, las universidades se com-
prometen de una forma u otra en asistir a sus 
egresados a insertarse en el mercado laboral. 
Actualmente, de acuerdo con estudios de Na-
tional Association of Colleges and Employers 
(NACE por sus siglas en Inglés) en la práctica 
la totalidad de las universidades de los Esta-
dos Unidos ofrecen servicios de carrera a sus 
estudiantes para asegurar su éxito no sólo 
académico-teórico, también a nivel empírico-
profesional.      

Dada la tendencia actual de asegurar el éxito 
profesional de los estudiantes y egresados de la 
universidad, y su vinculación con su Alma Ma-
ter, esta oficina sigue el enfoque de los centros 
de carrera donde se asiste a los graduandos 
y ex alumnos en los procesos de carrera, que 
van desde la exploración de sus opciones de 
carrera, hasta la preparación de los elementos 
de búsqueda de empleo (curriculo, referencias, 
bolsas de empleo).

En estos momentos, el objetivo principal radi-
ca en solidificar relaciones con empresas locales 
para ampliar las opciones de empleos, actua-
lizar los datos referentes a los egresados para 
asegurar que la base de datos sea confiable y 
trabajar con los departamentos académicos en 
las experiencias de pasantías para los estudian-
tes de la PUCMM.

El equipo de la oficina de Pasantes y Egresa-
dos está comprometido a trabajar con la conso-
lidación y ampliación de los servicios ofrecidos 
hacia nuestros ex alumnos, proyectándonos 
con gran interés hacia el desarrollo de la Ma-
dre y Maestra.



“El objetivo principal radica en soli-
dificar relaciones con empresas lo-
cales para ampliar las opciones de 
empleos para los egresados”.

57,845
Es el total de egresados que tiene la PUCMM

Expo Nuevos Negocios PU-
CMM 2010 culminó con el reco-
nocimiento y entrega de premios 
a los tres mejores nuevos planes 
de negocios presentados durante 
la feria que organiza el Departa-
mento de Administración de Em-
presas. 

La propuesta Coffee Break, de 
Alberto Mencía, resultó ganado-
ra del primer lugar. Es un espa-

cio para estudiantes y profesores 
universitarios, quienes podrán 
disfrutar de su tiempo libre acom-
pañados de su bebida preferida

El Edén: Paraíso de las frutas, de 
Sabrina Cabrera, obtuvo el segun-
do lugar. En este restaurante las 
frutas son el complemento y está 
enfocado en los extranjeros que 
visitan la Zona Colonial y buscan 
una experiencia tropical. 

Chef 4 You ganó el tercer lugar, 
también especializado en comida 
a la carta; y una mención honorí-
fica, como mejor stand, lo obtuvo 
Aqua Aura, de María Consuegra, 
y M&C Baby Planner.   

Cada ganador recibió premios 
apoyo técnico y económico de las 
incubadoras de empresas e insti-
tuciones financieras para poner en 
ejecución sus nuevas empresas.

Expo Nuevo Negocios premia 
las mejores ideas de ocio
Un café para docentes y alumnos, un restaurante con platos especializados sólo en fru-
tas y otro de pizzas personalizadas fueron seleccionados como los más innovadores

la licenciada Wendy Karina Moronta consolida  la 
unidad de Pasantes y egresados en el recinto Santo 
tomás de aquino.

CONOCE MáS
NEGOCIO COFFEE BREAK/
ALBERTO MENCíA
un espacio para estudiantes y 
profesores universitarios, donde 
reina la tranquilidad. los visitantes 
podrán disfrutar de su tiempo 
libre acompañado de su bebida 
preferida. 

Arquitectura cumple un sueño en La Lata

Doce estudiantes de Arquitectura 
de la Pontificia Universidad Católica 
Madre y Maestra, del Recinto Santo 
Tomás de Aquino, diseñaron un com-

plejo urbano habi-
tacional para 200 
familias damnifica-
das del huracán 
Georges del sector 
La Lata, en Los Tres 
Brazos, en San-
to Domingo Este, 
quienes aún viven 
en condiciones 
infrahumanas tras 

12 años de perder sus viviendas. 
Los universitarios de Diseño VII, 

guiados por el profesor y arquitecto 
Marcos Barinas, entregaron el pro-

yecto a los residentes del sector a 
través de  Sor Servia García, de la 
compañía de las Hijas de la Caridad. 
Cerca de 100 vecinos de La Lata, que 
viven a la orilla del Río Ozama, no 
podían creer que los jóvenes les entre-
garán los planos con los que ahora sí 
podrán buscar apoyo financiero para 
vivir en condiciones humanas. 

EN YOU TUBE
Reportaje realizado por Telenoticias, 
canal 11, al proyecto 
 http://www.youtube.com/user/
TelenoticiasRD#p/search/2/Y-z1cN-
W1t3o
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La Pontificia Universidad Católica 
Madre y Maestra (PUCMM) invistió 
892 nuevos profesionales en las áreas 
de pregrado y postgrado durante la 
octogésima segunda graduación or-
dinaria celebrada en la explanada de 
graduaciones del Campus de Santia-
go de los Caballeros.

En la octogésima segunda gra-
duación de la PUCMM, 526 mujeres 
equivalente al 58.97 por ciento, y 366 
hombres, correspondiente al restante 
41.03 por ciento, recibieron sus títu-
los académicos como aval de la cul-
minación exitosa de sus diferentes 
programas de estudios.   

Una de las constantes más notorias 
en los últimos dos años de las  gra-
duaciones de la PUCMM es que las 
estudiantes alcanzan más laudos aca-

démicos. En esta ocasión, de los 157 
investidos con honores, 108 fueron 
mujeres, lo que equivalió al 68.79 por 
ciento de la totalidad.       

Su excelencia reverendísima, 
Monseñor Josef Wesolowski, nuncio 
apostólico, tuvo a su cargo la invo-
cación. 

El rector de la PUCMM, monseñor 
Agripino Núñez Collado, afirmó que 
los nuevos profesionales están llama-
dos a ser líderes y por consiguiente, 
en todo momento tienen el deber de 
actuar de acuerdo a principios y va-
lores cultivados en el hogar como en 
la universidad.

“El liderazgo de hoy debe dirigir-
se a la construcción de una sociedad 
donde sea posible la paz como fruto 
de la justicia y donde el desarrollo 

material vaya a la par con el desarro-
llo humano", enfatizó el rector de la 
Madre y Maestra. 

Con este nuevo grupo de graduan-
dos, el total de egresados de la primera 
universidad privada del país asciende 
a 57,845, lo que representa a juicio de 
su rector, monseñor Núñez Collado, 
es el mayor aporte hecho por esa aca-
demia a la sociedad dominicana.

Las palabras a nombre de los gra-
duandos estuvieron a cargo de Mar-
lene Rosario Flete, quien egresó de 
administración de empresas, mien-
tras que Eliana Valentín Bretón, gra-
duada de Estomatología entregó el 
aporte de crédito educativo a nombre 
de la promoción, ambas concluyeron 
sus estudios con el grado Summa 
Cum Laude.

  las emociones

MASSIEL GONzáLEz
Comunicación Social
“En verdad que me 
siento feliz de este 
logro, es maravilloso 
poder haber llegado 
hasta este momento 
gracias al apoyo de 

mi familia y el esfuerzo que realicé”. 

GERMANA PAULINO
Psicología
“Graduarme repre-
senta una puerta 
más que se abre en 
mi vida y me siento 
tan bien por haber 
alcanzado esta meta, 

aunque no puede olvidar el respaldo 
de tantas personas, como mi madre 
que siempre ha estado conmigo”. 

SIMóN MADERA
Ingeniería Industrial
“Muchas veces soñé 
con mi graduación 
y ya gracias a Dios 
llegó este momento 
que tanto anhele, 
todo el empeño y el 

sacrificio que hice valió la pena” 

MARLENE ROSARIO
Adm. de Empresas
(Discurso por los 
estudiantes)
“Ejerzan su profesión 
con integridad moral 
y ética. Nuestro país 
ha sufrido mucho por 
causa de profesio-

nales que perdieron el sentido de la 
moral y debemos ayudar a recuperar-
la, nosotros que hoy somos egresa-
dos de esta Universidad, somos los 
llamados a plasmar este cambio”. 

LíDERES PARA EL PRESENTE
LA PRESENCIA FEMENINA TRASCIENDE LA MATRíCULA, 
526 EGRESADAS RECIBEN hONORES ACADéMICOS

LINA GARCíA ALMáNzAR DE BLASCO 
APUESTA POR EL CAMBIO

Al pronunciar el discurso central del acto de graduación, la presidenta de la Asociación de Indus-
triales de la Región Norte (AIREN), Lina García Almánzar de Blasco, egresada meritoria de la PU-
CMM, señaló que un profesional exitoso no sólo es capaz de velar por sus intereses, sino que dirige 
su mirada hacia su entorno para favorecerlo con acciones empresariales. “La República Dominicana 
necesita profesionales jóvenes con conciencia social, que no sólo respondan a las necesidades del mun-
do laboral, sino que asuman nuevos retos y luchen por el crecimiento, desarrollo y transformación social 
y política del país”, adujo la joven empresaria. García Almánzar convidó a los nuevos profesionales de 
la Madre y Maestra a formar parte del “reducido grupo” que quiere hacer la diferencia y se esfuerza 
por cambiar las cosas y forjar un ambiente digno.
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