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La labor de la Igle-
sia ha corrido 
paralela a la rea-
lidad histórica 
de los pueblos de 

América, especialmente del 
nuestro, contribuyendo sig-
nificativamente a la confor-
mación de la cultura domi-
nicana.  De esta manera, su 
presencia ha coadyuvado a 
encauzar la vida social y cul-
tural del pueblo y ha sido eje 
fundamental del desarrollo, 
tanto material como espiri-
tual, en las diferentes etapas 
de nuestra evolución como 
nación.  Nuestra cultura, in-
dudablemente, está impreg-

nada por una larga tradición 
religiosa educativa que ha 
definido gran parte de los 
rasgos de identidad de los 
dominicanos, su sistema de 
valores y su cosmovisión del 
mundo. 

En el país, el origen de las 
instituciones educativas se 
remonta a la época de la co-
lonización.  Estas surgen con 
las primeras órdenes religio-
sas que llegaron al Nuevo 
Mundo, que no sólo se con-
formaron con evangelizar a 
los indígenas en la fe católi-
ca, sino que se preocuparon 
por instruir a los nativos y 
colonos en los saberes cien-

tíficos.  La docencia, muchas 
veces ejercida de manera 
particular por los sacerdo-
tes, tenía el objetivo de ense-
ñar el idioma español a los 
indígenas y alfabetizar a los 
hijos de los españoles y de 
los caciques (menores de 13 
años).

Los primeros misioneros 
de occidente y los primeros 
fundadores de instituciones 
educativas en la Ciudad Pri-
mada, a partir de 1502, fue-

ron los religiosos de la Or-
den Franciscana. A estos les 
siguieron las Órdenes de los 
Dominicos, cuya labor edu-
cativa fue tan significativa 
que llevaron la enseñanza 
hasta el nivel universitario. 
También, entre los años de 
1516 y 1519, los Padres Je-
rónimos tuvieron una im-
portante participación en 
la vida social, religiosa y 
educativa de La Hispaniola. 
(…)

Liderazgo educativo católico desde la colonia
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impreso en nuevo diario

3.0.
administraCión 
pUCmm vErdE 2011
La iniciativa de los estu-
diantes de Administra-
ción de Empresas, tiene 
como objetivo difundir 
la importancia de la 
preservación y cuidado 
al medio ambiente 
dentro de la comunidad 
universitaria. RSTA: Del 
5 al 7 de julio  Lugar: 
Explanada Cafetería 
B3 Hora: A partir de las 
5:00 p.m. 

pastoral JUvEnil
sEminario
La Pastoral Juvenil Uni-
versitaria de la PUCMM 
celebrará el seminario 
de crecimiento humano 
- profesional “Humani-
zación de la Globali-
zación: Sensibilidad, 
Prevalencia y Desarro-
llo”. STI: 1 y 2 de julio  
Lugar: Teatro Universita-
rio  Hora: 5:00 p.m. a 
9:00 p.m.

ComUniCaCión
ConFErEnCia
Los estudiantes de 
Gestión y Producción de 
Televisión organizan una 
conferencia, con la parti-
cipación de los recono-
cidos periodistas Alicia 
Ortega, Nuria Piera y 
Juan Bolívar Díaz. RSTA: 
13 de julio Lugar: AO-4   
Hora: 6:00 p.m.

la imaGEn dEl aYEr

sUmario

la pontiFiCia UnivErsidad CatóliCa madrE Y maEstra 
invistió como Doctores Honoris Causa a S. E. Mons. Francis-
co José Arnáiz, Don Alejandro E. Grullón E. y el periodista 
Germán Emilio Ornes. La investidura fue celebrada durante la 
ceremonia de graduación de junio de 1997 en el campus de 
Santiago.

     pUCmm En la Historia

CrEatividad Y Estilo
En el 2004 inició la historia de la carrera de Arquitectura, considerada una de las 
siete bellas artes, en el Recinto Santo Tomás de Aquino de la Pontificia Universidad 
Católica Madre y Maestra. Hoy, se establece como una escuela reconocida y 
acogida por los estudiantes y por un cuerpo profesoral motivado por el grupo. 
El profesorado lo conforman 47 docentes especializados en urbanismo y medio 
ambiente, paisajismo, diseño de interiores, restauración, diseño y arquitectura 
vernácula. En el reportaje central subiremos al séptimo nivel del arte para conocer 
una carrera que busca crear ambientes cálidos y humanos para la convivencia 
armónica de sus usuarios.

GEoloGÍa E inGEniErÍa 
dE minas

• En agosto de 1976 se dio inicio a 
los programas académicos para pre-
parar profesionales de la carrera de 
Geología e Ingeniería de Minas, con 
un sólido respaldo académico de la 
Universidad de Gales, así como del 
Gobierno Británico.

• Las compañías mineras Rosario 
Dominicana, Alcoa Exploration Com-
pany y Falconbridge Dominicana, 
aportaron los recursos necesarios 
para la construcción del edificio que 
alojaría los laboratorios, aulas y ofi-
cinas de profesores para apoyo del 
nuevo programa, que también tuvo el 
apoyo del Secretariado Técnico de la 
Presidencia y la Corporación de Em-
presas Estatales de la República Do-
minicana.

• El 30 de septiembre de 1978, fue-
ron inauguradas las instalaciones 
para el desarrollo de esa carrera, 
cuyo primer director fue el ingeniero 
colombiano Nelson Gil Gil, y que en 
su primera etapa graduó más de 100 
ingenieros geólogos y de minas que 
gozan de gran aprecio y respeto pro-
fesional nacional e internacional.  

3-4 aCadémiCas 5 GloBalia 6-7 CátEdra aBiErta 8-9 rEportE 
10-11 portaFolio 12-13 dEpartamEntalEs 14-16 EstUdiantilEs 

 

PUCMM

NueStra cuLtura, iNdudaBLeMeNte, eStá iMPregNada Por uNa Larga 
tradicióN reLigioSa educativa que ha deFiNido graN Parte de LoS 
raSgoS de ideNtidad de LoS doMiNicaNoS, Su SiSteMa de vaLoreS Y 
Su coSMoviSióN deL MuNdo.
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José alEJandro rodrÍGUEz Félix rodrÍGUEz

Leer Y eScriBir eN La cuLtura uNiverSitaria eS eL 
recurSo eSeNciaL coN que cueNta eL eStudiaNte
Para PLaNiFicar SuS tareaS.

La SoSteNiBiLidad rePreSeNta uN graN reto Para La iNduStria. iMPLica La iNtegracióN, 
coNtriBucióN Y cooPeracióN de todoS LoS actoreS deL SiSteMa Productivo.

Sostenibilidad Industrial: Compromiso de todos

En días pasados tuve 
la oportunidad de 
disfrutar de un inte-
resante artículo sobre 
producción y desa-

rrollo industrial, de la autoría del 
profesor Nabil Nasr, director del 
Instituto Golisano para la Soste-
nibilidad, en RIT.

En su artículo, el profesor ex-
pone lo complicado que resulta 
el tema de sostenibilidad, den-
tro del siempre competitivo sec-
tor industrial. 

La sostenibilidad está relacio-
nada con los patrones de consu-
mo, avances tecnológicos, de-
sarrollo industrial, crecimiento 
demográfico, así como otros as-
pectos de la actividad humana. 
Requiere de ingentes esfuerzos 
que nos permitan avanzar en la 

comprensión de nuestro planeta 
y que perciban el incremento en 
los niveles de calidad de vida de 
la población mundial, sin que 
esto ponga en riesgo que pue-
dan ser satisfechas las necesida-
des de generaciones futuras.

En el mundo académico, la 
sostenibilidad abarca múltiples 
áreas de conocimiento y requiere 
de un verdadero enfoque sisté-
mico e interdisciplinario. Esto no 
resulta fácil de lograr, tomando 
en cuenta que el sistema acadé-
mico está basado, primariamen-
te, en una estructura disciplinar.

Del lado de la industria, hay 
compañías que asumen la sos-
tenibilidad como “propiedad” 
de un pequeño grupo, equipo o 
departamento, mientras que el 
resto de la empresa, básicamen-

te, está desligado de esta respon-
sabilidad. 

El autor destaca que los depar-
tamentos de salud, seguridad y 
medio ambiente, los departa-
mentos de diseño, mercadeo y 
finanzas, no pueden recorrer so-
los la ruta de la sostenibilidad. 
Así mismo, los departamentos 
de ingeniería, mantenimiento y 
producción no pueden preten-
der hacer el trabajo por sí solos. 
Es por esto que la sostenibilidad 
representa un gran reto para la 
industria. Implica la integra-
ción, contribución y cooperación 
de todos los actores del sistema 
productivo.  

+ Sobre el autor
El autor es director del departamen-

to de Ingeniería Industrial del RSTA.

Resiliencia social en maltratos a niños, niñas y adolescentes

Abril, un mes que 
recuerda la pre-
vención contra el 
abuso de niños, 
niñas y adoles-

centes.  Se cuentan historias 
como la del niño, en edad esco-
lar, cuya madre falleció durante 
el alumbramiento.  Los familia-
res y amigos les recuerdan que 
es huérfano. La carga emocional 
del niño: culpa, aislamiento, 
tristeza, lágrimas que asoman 
a unos ojos que reflejan vacío y  
espanto; es demasiado para su 
edad o cualquier edad en la que 

los malos tratos aparecen a ve-
ces con voces fantasmagóricas y 
otros con una “chancleta” en la 
mano o la mano misma es con-
vertida en arma letal.  

Los malos tratos mutan en 
diferentes formas: emocional-
psicológico, físico, verbal o 
económico, causando desgarro 
emocional, pero en palabras de 
Boszormenyi-Nagy “el mayor 
dolor es la falta de  vínculos re-
lacionales como ‘dependencia 
óntica que es inherente a nuestro 
ser psíquico”.  Es preciso que este 
vínculo relacional se convier-

ta en una necesidad, ya que “la 
importancia está donde está la 
necesidad”.  Esa necesidad que 
nos lleva a buscar el bien común, 
- la prevención del abuso -con-
vertirlo en inquietud del deseo, 
que éste deseo se convierta en un 
malestar genuino, moviendo así 
la voluntad hacia la acción; que 
supere la idea de prevención, ya 
que ésta por sí sola no resuelve 
heridas sociales.

+ Sobre la autora
Es docente del departamento de 

Psicología en el RSTA.

diGna matos

La PreveNcióN deL aBuSo NoS LLeva a BuScar eL BieN coMúN, 
MovieNdo aSÍ La voLuNtad hacia La accióN.

Lengua: Incidencia 
en el plan de estudio 
universitario

Leer y escribir constituyen ca-
pacidades básicas que ponen 
de manifiesto el uso del len-
guaje por parte del sujeto en 
diferentes contextos comuni-

cativos, a través de los distintos géneros 
discursivos en que se recrean los procesos 
de comunicación.  Son estas capacidades 
las que permiten un uso concreto de la 
lengua, en respuesta a una intención co-
municativa en distintos espacios.  Uno de 
ellos lo constituye la universidad.  Pero, 
¿qué sucede cuando los usos lingüísticos 
no satisfacen las demandas comunicati-
vas por no ser los más adecuados? 

Las repercusiones derivadas de la 
interrogante anterior podrían generar 
otras cuestionantes.  ¿Por qué los es-
tudiantes no participan en clase? ¿Por 
qué leen tan poco la bibliografía? ¿Por 
qué al escribir muestran haber com-
prendido mal las consignas?

Hemos sido testigos del elevado por-
centaje de universitarios que manifiesta 
dificultades en los trabajos de produc-
ción de recensiones de texto, ejercicio de 
análisis; y, por supuesto,  en la elabora-
ción de su trabajo final de grado.

En definitiva, leer y escribir en la cul-
tura universitaria es el recurso esen-
cial con que cuenta el estudiante para 
planificar sus tareas, explicar lo que ha 
comprendido como producto de los es-
tudios y finalmente aplicar los conoci-
mientos a la solución de sus problemas 
académicos. 

Por tanto, urge una alfabetización aca-
démica. Esta estaría referida al conjunto 
de conceptos y estrategias necesarias que 
coadyuven a alcanzar la participación 
adecuada en actividades analíticas y pro-
ductivas de textos, a partir de las distintas 
áreas del saber.

+ Sobre el autor
Profesor tiempo completo del Departamen-

to de Lingüística Aplicada RSTA.
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Experiencia como 
presidente de ADER

De no expresar en primer 
lugar el gran honor que 
siento de poder ostentar la 
calidad no de presidente 
de la asociación de mi ca-

rrera, sino de ser el primer servidor de 
toda la matrícula de mi carrera, no sabría 
como comenzar estas breves palabras. 
En el corto tiempo que llevo presidien-
do la directa de Asociación de Derecho 
(ADER) he tenido vastas experiencias 
que me han enseñando mucho, ¡que 
maestro!

Innegablemente mis experiencias han 
sido gratificantes, aunque de igual for-
ma algunas suelen ser estresantes, pero 
no cambiaría ni un paso de ninguna de 
ellas. En este tiempo he conocido nue-
vos amigos y me he reencontrado con 
algunos viejos, en los que he podido en-
contrar, sin duda alguna, el mejor de los 
equipos, el cual siempre está dispuesto 
a luchar para satisfacer las necesidades 
de nuestra Asociación. 

Lo que he encontrado en ADER va más 
allá de lo que pude imaginar, encontrar 
al momento de decidirme querer formar 
parte de ella. Ciertamente, hemos tenido 
que hacer sacrificios, pero todo ha vali-
do “su peso en oro”. Este camino suele, 
como todo en la vida, tener sus altas y 
sus bajas; pero me he dado cuenta que 
siempre obtengo beneficios, que me ser-
virán a través de mi vida, tanto en lo per-
sonal como en lo profesional.    

Finalmente, les expreso a los estu-
diantes lectores, que busquen la forma 
de integrarse activamente a su Asocia-
ción y que le den su apoyo máximo, ya 
que sin los estudiantes detrás no habría 
una Asociación delante. Las Asociacio-
nes se hicieron por y para ustedes, bus-
quen siempre su respaldo, bríndenles 
su apoyo y protección, así ellas nunca 
los dejaran solos. 

+ Sobre el autor
Es presidente de la Asociación de Estudian-

tes de Derecho de Santiago.

mario EdUardo aGUilEra JEsEnia dE moYa

BuSqueN La ForMa de iNtegrarSe 
activaMeNte a Su aSociacióN 
Y que Le deN Su aPoYo MáxiMo.

eS uN Medio de iNForMacióN que Ya LLeva otro ruMBo, 
Seguro Y SoSteNiBLe coN La LLegada de LaS deMáS geNeracioNeS.

En los zapatos de Aecsocial.org

Ser la editora en jefe de 
Aecsocial.org durante 
los últimos 12 meses ha 
sido una experiencia in-
creíble, de la que nunca 

habría pensado que llegaría a ser 
tan ardua y emocionante. 

La página informativa Aec-
social.org es un proyecto estu-
diantil de la carrera de Comu-
nicación Social de la Pontificia 
Universidad Católica Madre y 
Maestra (PUCMM), Campus 
Santiago, que lleva tres años de 
funcionamiento, informando a 
los estudiantes sobre las acti-
vidades de la alta casa de estu-
dios y la localidad.

El trabajo es arduo, pero 
nunca pensé que para este pro-
yecto nos llevaría tanto esfuer-

zo cumplir las metas que nos 
propusimos. Pensándolo bien, 
es un medio de información, 
una empresa mediática igual 
que cualquier emisora de ra-
dio o centro de prensa local o 
nacional y, después de un año 
de trabajo, aún son muchos los 
aspectos por mejorar; pero sa-
bemos que ya lleva otro rumbo, 
un camino seguro y sostenible 
con la llegada de las demás ge-
neraciones.

Al dedicar tanto tiempo y 
pasión a Aecsocial.org, se en-
tregan muchas emociones en 
el trayecto de trabajo. Junto a 
un equipo de estudiantes de la 
carrera, que asumieron la labor 
de operar el medio informativo, 
he vivido momentos de tristeza 

y alegría, en los que todos he-
mos madurado y crecido profe-
sional y personalmente. Los re-
cuerdos creados y encontrados 
en esta experiencia laboral mar-
caran para siempre mi forma 
de ver el trabajo profesional, el 
trabajo en equipo y la entrega 
dada a las metas y propósitos 
en la vida.

Si pudiera entregar otros 12 
meses de mi tiempo voluntario 
a este proyecto, junto a un equi-
po de trabajo con la dedicación, 
la voluntad, el deseo y las habi-
lidades de mis actuales compa-
ñeros de labor, lo haría sin pen-
sarlo ni un sólo momento.

+ Sobre la autora
Editora en Jefe de www.aecsocial.org

Desarrollo de un amplificador clase D

La amplificación de au-
dio ha jugado un papel 
vital en distintas áreas 
del desarrollo humano, 
permitiendo al hombre 

mejorar sus medios de comunica-
ción y su capacidad de transmitir 
ideas, pensamientos y sonidos a 
una mayor distancia. Sin embar-
go, muchas topologías de circuitos 
electrónicos utilizados para dicho 
propósito presentan amplias limi-
taciones, los cuales no pueden ser 
considerados como ideales.

Un amplificador en clase D se 

basa en la modulación, una se-
ñal pulsante de alta frecuencia 
a partir de una señal de audio. 
Esta señal modulada es luego 
amplificada y posteriormente 
demodulada en una etapa de 
filtrado de alta potencia. 

Estas características llevaron a 
que se presentara como propuesta 
para proyecto de grado, al depar-
tamento de Ingeniería Electrónica 
de la PUCMM, Campus Santiago, 
el diseño y construcción de un am-
plificador en clase D con un DSP 
como unidad central de control.

El amplificador presenta una 
potencia de salida de 615 va-
tios de potencia RMS, con un 
valor de potencia pico de 1000 
vatios. 

El resultado final, fue ex-
puesto a un jurado que tuvo la 
oportunidad de observar el fun-
cionamiento del amplificador 
construido y cada una de sus 
etapas componentes. 

+ Sobre el autor
Es estudiante de Ingeniería Electró-

nica STI

raFaEl omar Batista

PreSeNta uNa PoteNcia de SaLida de 615 vatioS de PoteNcia rMS coN uN vaLor
de PoteNcia Pico de 1000 vatioS Y NiveLeS acePtaBLeS de deSeMPeÑo SoNoro.

 ecoS
postGrado-EmprEsas FamiliarEs
Gerárd Hirigoyen explicó que a ve-
ces los sucesores de la empresa no 
se sienten identificados con el nego-
cio familiar, y eso no está bien, por-
que la empresa necesita familiares 
comprometidos e identificados. 

vri-planEaCión UrBana 
Diego Erba dijo que en República Do-
minicana deben existir publicaciones 
de mapas que representen las esqui-
nas que no se puede transitar o los 
sectores donde no se pueda construir 
para evitar accidentes de derrumbe.

va-ConFErEnCia para padrEs 
“Si un padre escogió la PUCMM es 
porque está esperando que formemos 
a sus hijos en valores para la vida, que 
puedan entender lo que pasa y tener 
una visión del mundo que le rodea”, 
señaló el decano David Álvarez.
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GloBalia

eL PrograMa de geStióN aMBieNtaL iMPLeMeNtado Por La PoNtiFicia uNiverSidad catóLica Madre Y MaeStra (PucMM), PoSee eLeMeNtoS 
que iNtegraN Seguridad iNduStriaL, SaLud ocuPacioNaL Y La PreServacióN deL MedioaMBieNte. todo eSte ProceSo Se LLeva a caBo coN 
La aSeSorÍa de ricardo garcÍa, director deL JardÍN BotáNico NacioNaL, Y deL exPerto MiLciadeS MeJÍa Y coN La eJecucióN deL iNgeNiero 
héctor LuciaNo, SuPerviSor deL caMPuS.

Para la Pontifi-
cia Universidad 
Católica Madre 
y Maestra (PU-
CMM), propiciar 

un ambiente de seguridad 
que garantice el desarrollo de 
sus operaciones y la integri-
dad de sus recursos, especial-
mente de su capital humano, 
se ha convertido en un com-
promiso fundamental. 

Y conscientes de esa necesi-
dad, la Unidad de Seguridad 
Industrial, Salud Ocupacio-
nal  y Ambiente (SSA) está 
implementando un programa 
de gestión ambiental que mi-
nimice el impacto de las ac-
tividades de la Universidad 
sobre el medio ambiente.

El ingeniero Roberto Rojas, 
coordinador de la Unidad 
SSA, manifestó que como 
parte del programa, en el 
Campus de Santiago se han 
instalado abrevaderos para 
que las aves que habitan y  
sobrevuelan la Universidad, 
tengan donde beber agua.

“Se han instalado un total 
de 8 abrevaderos, en una pri-
mera etapa. Cada uno tiene su 
rótulo explicativo, que invita 
a la comunidad universitaria 

y a los visitantes a preservar-
los y proteger la avifauna”.

Otro proyecto que ejecuta 
la Unidad, es la rotulación de 
los árboles endémicos y nati-
vos, colocando las informa-
ciones básicas de las especies 
más representativas: nombre 
científico, familia botánica, 
origen, propagación y usos.  
Esto, con el objetivo de edu-
car a la familia universitaria 
y visitantes sobre las especies 
que conforman la flora del 
Campus de Santiago. 

Todo este proceso, así como 
la plantación de 385 especies 
forestales como Caoba Crio-
lla, Ceiba Criolla y Guayacán; 
se lleva a cabo con la asesoría 
de Ricardo García, director 
del Jardín Botánico Nacio-
nal, y del experto Milciades 
Mejía, y con la ejecución del 
ingeniero Héctor Luciano, su-
pervisor del Campus. 

“El programa que está 
implementando la Madre y 
Maestra está basado en es-
tándares internacionales, 
con elementos que integran 
seguridad industrial, salud 
ocupacional y la preservación 
del medioambiente”, afirmó 
Rojas. 

la pUCmm a la vanguardia de salud, seguridad y ambiente

primEros aUxilios
Las brigadas de emergencia son equi-
pos conformados por empleados de la 
Madre y Maestra, seleccionados con 
determinado perfil, y quienes recibieron 
una certificación en primeros auxilios  y 
prevención, tanto de desastres como 
de incendios. 

La conforma-
ción de briga-
das de emer-
gencia y el 
entrenamien-

to al personal adminis-
trativo de la PUCMM, 
es uno de los mayores 
empeños de la SSA, a fin 
de que estén dotados de 
las herramientas necesa-
rias para responder ante 
cualquier tipo de emer-
gencia. 

Se certificaron 151 
empleados en entre-
namiento de primeros 
auxilios, prevención y 

extinción de incendios 
y procedimientos para 
emergencias. 

“Dentro del plan de 
preparación para emer-
gencias, la PUCMM ha 
realizado simulacros 
donde han participado 
docentes, estudiantes y 
personal administrativo. 
El objetivo de este tipo de 
simulacros es educar a 
las personas sobre cómo 
comportarse ante situa-
ciones de emergencia 
e irse a puntos seguros 
para que la situación no 
les afecte”, explicó Rojas. 

Además, se han reali-
zado campañas informa-
tivas relacionadas con la 
prevención del  dengue, 
el cólera y sobre qué ha-
cer en caso de terremo-
tos y huracanes.

La Unidad de SSA,  
está implementando la 
difusión y puesta en co-
nocimiento de las Reglas 
Generales de Seguridad 
Industrial y Salud Ocu-
pacional, con el objetivo 
de evitar comportamien-
tos y/o condiciones in-
seguras para el personal 
de alto riesgo.

En Caso dE EmErGEnCia

La PUCMM propicia un ambiente de seguridad que garantiza el desarrollo de sus 
operaciones y la integridad de sus recursos, especialmente de su capital humano.

151 empleados fueron certificados en primeros auxilios, prevención 
y extinción de incendios y procedimientos para emergencias.



6 I PUCMM inForma I Abril-Junio 2011  

CátEdra aBiErta

Muchos jó-
venes son 
v í c t i m a s 
del empo-
brecimien-

to y de la marginación so-
cial, de la falta de empleo, 
de una educación que no 
responde a las exigencias de 
sus vidas, del narcotráfico; 
muchos viven adormecidos 
por la propaganda de los 
medios de comunicación 
social y alienados por im-
posiciones culturales y por 
el pragmatismo inmediatis-
ta que ha generado nuevos 
problemas en su madura-
ción afectiva.

Están cargados de interro-
gantes vitales, presentan el 

desafío de tener un proyecto 
de vida personal y comuni-
taria que dé sentido a sus 
vidas y así logren la realiza-
ción de sus capacidades.

Es por esto que La Ponti-
ficia Universidad Católica 
Madre y Maestra (PUCMM) 
dispone de un espacio para 
que los jóvenes y estudian-
tes tengan la oportunidad 
de conocer, amar y seguir a 
Jesús de una manera amena, 
jovial y moderna; promo-
viendo los valores humanos 
y cristianos.

La Pastoral Juvenil Uni-
versitaria (PJU) surge el 14 
de septiembre de 1986, poco 
después de crearse la Parro-
quia Universitaria Nuestra 

Señora de la Anunciación, 
con la visión de ser una or-
ganización que sirva como 
modelo de servicio a los de-
más, de  integración y vida 
cristiana, formadora de lí-
deres y profesionales com-
prometidos con el mensaje 
de Dios.

“Enfrentamos en general 
todas las consecuencias del 
materialismo que afecta 
a nuestro mundo de hoy, 
en particular a nuestros 
jóvenes, ya que muchos 
piensan únicamente en 
una profesión para ganar 
más dinero, sin importar 
los valores, enriquecerse 
pronto y así ser felices. La 
PJU los reorienta y les hace 

ver que lo importante no 
es lo que tenemos, sino, 
el bien que hacemos a los 
demás, cumpliendo con el 
plan que Jesús ha destina-
do para nosotros”, expresó 
Monseñor Richard Bencos-
me, fundador y vicario de 
la Pastoral. 

Eduardo Reinoso y Haro-
lin Martínez, coordinado-
res general de la Pastoral, 
explicaron que son jóvenes 
cristianos-católicos quienes 
coordinan y dirigen los di-
ferentes grupos que com-
ponen la PJU.

“Son jóvenes entusiasma-
dos por el proyecto de Jesús 
para el ser humano, matricu-
lados en la Madre y Maestra,  

con cualidades de liderazgo, 
en los cuales prevalece la 
disposición de servicio, los 
buenos principios morales, 
la responsabilidad, las bue-
nas relaciones humanas y 
manifiestan un gran interés 
y compromiso de supera-
ción en los estudios”, señaló 
Reinoso.

No obstante, agregó, la 
PJU está abierta a todo estu-
diante o egresado de la Ma-
dre y Maestra, que esté inte-
resado en conocer a Dios y 
recibir toda la gracia que de 
su camino se desprende.

pJU En aCCión
Para lograr el objetivo de 
evangelizar a los jóvenes, 

Pastoral Juvenil Universitaria: Un encuentro con Dios
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la Pastoral Juvenil Uni-
versitaria cuenta con ocho 
grupos, cada uno con ob-
jetivos distintos, los cuales 
realizan diversas activida-
des durante el año. Reali-
zan diversos campamen-
tos,  como el Campamento 
de Verano, el cual ofrece 
una sana diversión y creci-
miento humano espiritual, 
donde se reafirman los va-
lores cristianos y morales 
y se descubre la alegría 
del servicio en la sociedad. 
Está dirigido a estudiantes 
de la PUCMM. 

“También realizamos 
anualmente el Campamen-
to de Veteranos dirigido a 
jóvenes que participaron de 
los campamentos de verano 
o para aquellos egresados 
universitarios que deseen 
participar. Su objetivo es 
promover una transforma-
ción en los jóvenes, ayudán-
doles a reflexionar sobre 
su papel como cristianos y 
miembros de una sociedad, 
teniendo como ejemplo de 
vida un Jesús joven y vivo”, 
apuntó Reinoso.

Como grupos de interac-
ción semanal la PJU cuenta 
con el Grupo Complemen-
to, donde se tratan temas 
de interés que reafirman los 
valores cristianos y mora-
les. Este grupo coordina di-
versas actividades durante 
el año, como son: tours, ac-
tividades de servicio, convi-
vencias y muchas más. 

El Círculo de Oración 
Vida en Cristo es un espacio 
de relajación y acercamien-
to a Jesús por medio de la 
alabanza y la oración.  Los 
Ministerios de evangeli-

zación y musical son otros 
de los grupos que forman 
parte de la Pastoral Juvenil 
Universitaria. 

Los niños y adolescentes 
también tienen su espacio 
en la Pastoral con el grupo 
de Catequesis, en el cual son 
preparados en los conoci-
mientos básicos del evange-
lio y los principales postula-
dos de la Iglesia Católica. 

Martínez explicó que en 
el grupo de Catequesis, los 
niños y adolescentes son 
preparados para recibir los 
sacramentos de iniciación 
cristiana, además de parti-
cipar en retiros, campamen-
tos y convivencia de niños. 

“El gran desafío de la 
Pastoral Juvenil, es mirar el 
contexto social, económi-
co, político, cultural y re-
ligioso, no de una manera 
fragmentaria, sino en for-
ma global. Esto no es fácil, 
pero sí se puede intentar 
conocer lo mejor posible la 
realidad en la que hay que 
intervenir para acertar en 
los diagnósticos y elegir 
las mejores alternativas de 
acción pastoral”, agregó 
Monseñor Bencosme. 

Luego de 25 años de fun-
dada, el principal fruto de 
la Pastoral Juvenil Uni-
versitaria de la Madre y 
Maestra son los hombres y 
mujeres que formaron par-
te de esta organización, y 
ahora están integrados en 
instituciones culturales, 
industriales y comercia-
les, en posiciones cada vez 
más destacadas, que cons-
tituyen una savia que in-
fluye positivamente en la 
sociedad dominicana. 

Los Seminarios 
de Crecimien-
to Humano-
Profesional 
nacen en el 

año 1999 con el objetivo 
de fomentar y promover 
el desarrollo de la Pasto-
ral Juvenil Universitaria 
(PJU) a través de la for-
mación humana del pro-
fesional, a fin de que éste 
sea capaz de transmitir 
con determinación los va-
lores cristianos y aportar 
los conocimientos adqui-
ridos para el crecimiento 
del medio en el cual se 
desempeña; así mismo, 
ser la principal vía de cap-
tación de recursos econó-
micos por y para las acti-
vidades de los grupos de 
nuestra Pastoral.

Estos Seminarios es-
tán estructurados por 
un equipo de estudian-
tes y jóvenes profesio-
nales que en cada año 
tratan de presentar un 
contenido innovador y 
un evento con una vi-
sión contemporánea y 
profesional.

Este año se celebra-
rá la décima tercera 
versión de los Semi-
narios de la Pastoral 
Juvenil Universitaria, 
“Humanización De La 
Globalización: Sensi-
bilidad, Prevalencia y 
Desarrollo”.  Abarcará 
temas como: Prevalen-
cia Humana en el mar-
co de la Globalización; 
Humanización en la 
Era Digital; Sensibili-

dad: Expresión de vida 
viable y responsable; 
Desarrollo Integral: Be-
neficio Multilateral y 
Sostenible y Felicidad 
Interior Bruta (FIB).

El mismo se celebra-
rá en el teatro univer-
sitario del Campus de 
Santiago, el 1 julio en 
horario de 5:00 pm a 
9:00 pm y el sábado 02 
de 8:00 am a 5:00 pm; y 
está dirigido a integran-
tes de empresas, pro-
fesionales, estudiantes 
universitarios y público 
en general dispuestos a 
invertir en su desarro-
llo humano-profesio-
nal, con la finalidad de 
adquirir conocimientos 
que aporten soluciones 
viables a la sociedad. 

sEminarios dE CrECimiEnto HUmano-proFEsional

La PaStoraL JuveNiL uNiverSitaria (PJu) eStá aBierta a todo JoveN 
eStudiaNte o egreSado de La PoNtiFicia uNiverSidad catóLica Madre 
Y MaeStra, que eSté iNtereSado eN coNocer a dioS Y reciBir todo 
La gracia que de Su caMiNo Se deSPreNde. Puede hacerLo aSiStieN-
do a cuaLquiera de LaS actividadeS MeNcioNadaS. deBe MaNteNer 
uN coMPortaMieNto de reSPeto acorde a LaS NorMaS eStaBLecidaS 
Para cada actividad.

CirCUlo dE oraCión
vida En Cristo:

eSte gruPo coordiNa 
duraNte eL aÑo: retiro 
cuareSMaL Y coNvi-
veNciaS.

ministErio 
dE EvanGElizaCión:

reaLiza diStiNtaS activi-
dadeS coMo: charLaS, 
coNviveNciaS, retiroS Y 
taLLereS.

ministErio mUsiCal:

coro de La Parroquia 
uNiverSitaria Y oFrece 
SuS ServicioS eN LoS 
diFereNteS actoS Litúr-
gicoS.

CampamEnto 
dE vErano:

Se reaLiza aNuaLMeNte, 
oFrecieNdo uNa SaNa 
diverSióN Y creciMieNto 
huMaNo eSPirituaL.

la
s 

ti
Cs

Lo importante no es lo que 
tenemos, sino, el bien que 
hacemos a los demás”
“

CatEqUEsis para niños
Y adolEsCEntEs:

PrePara a NiÑoS Y 
adoLeSceNteS eN LoS 
coNociMieNtoS BáSicoS 
deL evaNgeLio.
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rEportE

Tradicionalmente, 
la arquitectura 
ha sido conside-
rada una de las 
siete Bellas Artes. 

Determinados edificios son 
obras de arte, ya que pue-
den ser considerados esen-
cialmente en función de su 
forma o estructura sensible 
o de su estética. 

Aunque en la actualidad 
suele considerarse que la 
principal actividad de la 
arquitectura va dirigida al 
diseño de espacios para el 
refugio y la habitación (las 
viviendas), sólo a partir del 
siglo XIX comenzaron los 
arquitectos a preocuparse 
por el problema del aloja-
miento, la habitabilidad y 

la higiene de las viviendas, 
y a ampliar su ámbito de 
actuación más allá de los 
monumentos y edificios re-
presentativos.

En agosto de 2004 comen-
zó la historia de esta carre-
ra en el tercer nivel del B1.  
Desde el verano de 2008, 
debido al crecimiento de la 
matricula, se construyó el 

séptimo nivel del edificio 
B1 donde están instalados 
talleres, aulas y la dirección 
del Departamento.

Según explica la directora 
de Arquitectura, Leyda Brea, 
“La carrera comenzó en San-
tiago en agosto de 1975, y casi 
30 años después fue abierta 
en Santo Domingo. Hoy en 
día se establece como una 

escuela reconocida y acogida 
por los estudiantes y por un 
cuerpo profesoral motivado 
por el grupo”.

En el plan de estudios de 
la carrera de Arquitectu-
ra se plasma el objetivo de 
“proveer de los contenidos 
académicos que permitan 
la formación de arquitectos 
comprometidos, competen-

dEl artE
El séptimo nivEl

La eScueLa de arquitectura de La PucMM aSuMe graNdeS retoS Y coMProMiSoS
Para oFrecer aL eStudiaNtado uNa oFerta acadéMica coMPLeta e iNNovadora

arqUitECtUra En los nUEvos tiEmpos
“Concebir espacios dejó de ser un mecanismo frío 
y utilitario. La arquitectura moderna busca crear 
ambientes cálidos y humanos para la convivencia 
armónica de sus usuarios”, explicó la arquitecta 
Leyda Brea.

“arqUitECtUra Es vivir”.
El esfuerzo de Gabriela Fernández Flores ya está dando sus frutos. Fue seleccionada por ICOMOS 
Grupo para hacer una pasantía en Grecia, restaurando una antigua iglesia. Sólo fueron escogidas 
siete personas alrededor del mundo. Ella fue la número ocho, la única latina. “La arquitectura es una 
carrera rica en conocimientos. No sólo es diseño, es vivir”, explica Fernández Flores. De las áreas que 
abarca la arquitectura, se inclina por la arquitectura vernácula y de restauración. Para la estudiante 
de término, la restauración es más que renovar una edificación, es también conocer su historia y los 
pies que han pisado ese edificio. Sobre la arquitectura vernácula señala que es importante preservar 
y conservar esos elementos que son propios de la cultura dominicana, y que nos identifica.

Arquitectura es 
una carrera rica 
en conocimientos”“
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tes y deseosos de servir a 
la sociedad bajo una pers-
pectiva de respeto al medio 
ambiente”. 

El profesorado lo confor-
man 47 docentes especiali-
zados en urbanismo y me-
dio ambiente, paisajismo, 
diseño de interiores, restau-
ración, diseño y arquitectu-
ra vernácula.

El mayor reto del de-
partamento, según explica 
Brea, fue posicionarse como 
oferta educativa en Santo 
Domingo. Además de de ir 
a la par con el prestigio de la 
escuela de Santiago. 

“Concebir espacios dejó 
de ser un mecanismo frío 
y utilitario. La arquitectura 
moderna busca crear am-
bientes cálidos y humanos 
para la convivencia armó-
nica de sus usuarios. Esta 
Escuela, ofrece al estudian-
te la oportunidad de ser un 
profesional competitivo, 
eficiente y eficaz, conocedor 
de técnicas y gestión de pro-
yectos y con altos niveles de 
imaginación para la com-
prensión de las necesidades 
humanas”, señaló Brea.

aBrir Caminos
Con apenas dos años cur-
sando la carrera, la primera 
promoción de arquitectos 
del RSTA ganaron con-
cursos y reconocimientos, 
como el de la creación de 
un modulo para las empre-
sa Industrias Nacionales 
CXA (INCA).

Este fue sólo el inicio de 
proyectos que han desta-
cado la labor docente y el 
talento y creatividad de los 
estudiantes.

Así, la Placita del BI tiene 
un colorido especial, con los 
estábile diseñados por los 
estudiantes, con el objetivo 
de comunicar un Objetivo 
del Milenio.

Y cuando de ayudar se 
trata, los docentes y estu-
diantes de Arquitectura 
están siempre dispuestos a 
poner su granito de arena.

Doce estudiantes diseña-
ron un complejo urbano ha-
bitacional para 200 familias 
damnificadas del huracán 
Georges del sector La Lata, 
en Los Tres Brazos, en Santo 
Domingo Este.

Los universitarios de 
Diseño VII, guiados por 
el profesor y arquitecto 
Marcos Barinas, entrega-
ron el proyecto a los resi-
dentes del sector a través 
de  Sor Servia García, de la 
compañía de las Hijas de 
la Caridad. En 2009 la re-
ligiosa tocó las puertas del 
departamento para pre-
sentar su sueño acariciado 
por cerca de una década 
de reubicar a los damni-
ficados, que en totalidad 
son 3,600 personas. 

“Las personas creen que 
la arquitectura es simple-
mente diseñar. Es sólo una 
parte, un complemento. 
Pero en la carrera apren-
demos a apreciar, cuidar, 
y aprovechar los espacios. 
Y es satisfactorio poder 
aportar a la sociedad con 
lo que aprendimos en 
las aulas, especialmente 
cuando contribuimos con 
algo tan importante como 
una vivienda”, señaló Ma-
rino Zeller, estudiante de 
tercer año. 

doce eStudiaNteS, guiadoS Por eL ProFeSor Y ar-
quitecto MarcoS BariNaS, diSeÑaroN uN coMPLeJo 
urBaNo haBitacioNaL Para 200 FaMiLiaS daMNiFi-
cadaS deL huracáN georgeS deL Sector La Lata, eN 
LoS treS BrazoS. “accioNeS coMo eSta eNriqueceN, 
FortaLeceN Y daN cueNta de NueStra MiSióN coMo 
ProFeSioNaLeS, coMo eScueLa Y coMo uNiverSi-
dad”, PreciSó Brea.

la mEta 
La tesis de grado representa la suma de los conocimientos adquiridos por los estudiantes, durante sus años de preparación para la vida 
profesional. En la carrera de Arquitectura estas tienen un componente de alta complejidad, pues el estudiante debe plantear y sustentar su 
idea a través de la elaboración de un proyecto de diseño completo. “La pertinencia de los temas y vehículos seleccionados para investigar 
y desarrollar va en consonancia con la sensibilidad de los estudiantes para identificar las problemáticas existentes no solamente en la ciu-
dad de Santo Domingo, sino en diversas ciudades y regiones del país, dando respuestas a las mismas”, explicó la arquitecta Brea. Temas 
sobre diseño arquitectónico y urbano, urbanismo, sostenibilidad o bioclimática son desarrollados por los estudiantes en los proyectos, 
quienes, más que cumplir con un requisito de grado, buscan aportar al bienestar del entorno y a la calidad de vida de su gente.

Un grupo de estudiantes de la asig-
natura Diseño I, junto al profesor Ico 
Abreu, diseñaron y construyeron  

juguetes didácticos para niños en edad 
preescolar y básica del colegio “La hora 
de Dios”.

“Los juguetes están diseñados pensan-
do en el aprendizaje inicial a partir del 
uso de los sentidos y la  motricidad, cons-
tituyendo atractivas piezas para aprender 
desde las primeras letras, a contar, los co-

lores, las formas básicas, hasta la geogra-
fía nacional”, explicó Brea.

Según las palabras de la Madre Supe-
riora del Colegio, “los juguetes no sólo son 
creativos y divertidos,  sino que además 
contribuyen al logro de los objetivos de 
aprendizaje de estos niveles”.

La iniciativa contó con el apoyo del De-
partamento de Estudios Teológicos de la 
Madre y Maestra, en la persona del Padre 
Esquivel.

sE aprEndE JUGando

eStudiaNteS de arq regaLaroN a LoS NiÑoS deL coLegio “La hora de dioS”,  JugueteS 
diSeÑadoS Y coNStruidoS Por eLLoS. 
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portaFolio

La Pontificia Uni-
versidad Católica 
Madre y Maestra 
(PUCMM), ape-
gada a su misión 

de buscar soluciones a los 
desafíos que enfrenta la Re-
pública Dominicana,  abre 
un espacio a los estudiantes 
para desarrollar el lideraz-
go, el empoderamiento y la 
empatía ante las diferentes 
necesidades de la sociedad 
dominicana.

Los clubes estudiantiles 
son una de las herramien-
tas que utiliza la Madre y 
Maestra para fomentar el 
liderazgo y satisfacer las 
inquietudes que han sur-
gido por parte de los estu-
diantes. 

Los Clubes de Ciencia, 
de Desarrollo Humano, de 
Debates, el de Naciones 
Unidas, el de Terra Domi-
nicana y el de Estudios 
Internacionales, son par-
te de esta iniciativa que 
respalda el Decanato de 
Estudiantes de esta alta 
casa de estudios.

Frank Luis de la Cruz, De-
cano Asociado de Estudian-
tes del Recinto Santo Tomás 
de Aquino, cree que los jó-
venes dominicanos de esta 
generación han despertado a 
una necesidad de resolver al-
gunas de las situaciones que 

enfrenta el país.  “Hoy más 
que nunca, los jóvenes son 
sensibles a trabajar en equi-
po, abordar dificultades y 
temas de forma colaborativa. 
Eso es un ingrediente que 
viene añadido al auge de las 
redes sociales”.

Del mismo modo, el De-
cano de Estudiantes del 
Campus en Santiago, Dariel 
Suárez, dice que “los clubes 
estudiantiles han surgido 

por la inquietud de los estu-
diantes de disponer de espa-
cios para la libre discusión 
de ideas, para el servicio y el 
complemento de la forma-
ción académica que reciben 
en la Universidad”.

Cada club posee una filoso-
fía y una metodología distin-
ta. Esto da apertura a que jó-
venes con diferentes intereses 

y diferentes inquietu-
des tengan más op-
ciones para elegir a 
cuál pertenecer.

Tal es el caso del Club de 
Desarrollo Humano que a 
través de charlas, talleres 
y tertulias sobre temas de 
equidad de género, empo-
deramiento y participación 
democrática, ha logrado 
multiplicar el paradigma de 
desarrollo humano en las 
diferentes regiones del país 
como Barahona, San Cris-
tóbal y El Cercado. El club 
cuenta con el apoyo de la 
Oficina de Desarrollo Hu-
mano (ODH) y del Progra-
ma de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo (PNUD).

Natalie Ruiz Ca-
sado, estudiante 
de Comunica-
ción Social y 

coordinadora del 
Club de Desarrollo 

Humano, entiende que este 
grupo estudiantil ofrece las 
herramientas necesarias para 
formar profesionales sensi-
bles ante la desigualdad so-
cial que se muestra en la Re-
pública Dominicana.

“Para mí, el Club es un es-
tilo de vida a través del cual 
he logrado dejar cimientos de 
cambio en corazones jóvenes 
de mi país” expresó Ruiz.

La opinión crítica de temas 
políticos y económicos tiene 
su espacio con el Club de De-
bates, que tiene como visión 
fomentar y relanzar la cultu-

PUCMM fomenta el liderazgo juvenil 
a través de los Clubes Universitarios

onU-pUCmm 
eL cLuB de LaS NacioNeS uNidaS PrePara a LoS eS-
tudiaNteS Para que coNozcaN cóMo FuNcioNa La 
orgaNizacióN de LaS NacioNeS uNidaS Y La uNióN 
euroPea. haN ParticiPado eN ModeLoS SoBre eL 
caMBio cLiMático, deSarroLLo SoSteNiBLe Y coNSe-
Jo euroPeo, FraNcia.

“Los clubes surgen del deseo de los estudian-
tes de trabajar temas sensibles tales como 
acción social, el cuidado del medio ambien-
te, la calidad de vida o la política, Frank Luís 
de la Cruz, Decano de Estudiantes RSTA.

Un tECHo diGno 
Mejoran la calidad de vida 
de las familias que viven en 
situación de pobreza a través 
de la construcción de vivien-
das de emergencia y la eje-
cución de planes de habilita-
ción social.

LoS cLuBeS SoN guiadoS BaJo eL iNteréS coMúN de diScutir teMaS de ÍNdoLe NacioNaL
e iNterNacioNaL coN eL ProPóSito de ForMar uNa coNcieNcia SociaL

ÚNETE 
A LOS CLUBES 

UNIVERSITARIOS
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ra de los debates a través del 
análisis crítico, investigacio-
nes, del diálogo y la dialécti-
ca bilateral en la comunidad 
universitaria. Samuel Sena, 
estudiante de Derecho y ac-
tual coordinador, comentó 
que “el objetivo del Club es 
tener un equipo de jóvenes 
preparados y entrenados en 
argumentación, que puedan 
representar la Universidad 
en las competencias, además 
de crear una cultura uni-
versitaria de diálogo, como 
ocurre en universidades ex-
tranjeras”.

ClUB dE CiEnCia 
E idEas polÍtiCas 
El Club de Ciencia se ha abier-

to como un espacio para satis-
facer las inquietudes científi-
cas de los estudiantes de la 
Madre y Maestra. 

“En las aulas de la PUCMM 
hay estudiantes brillantes que 
quieren dar la “milla extra”, 
les gusta la ciencia y quieren 
experimentar más allá de lo 
que plantea el currículo; y es 
por esto que el Club de Cien-
cia se ha convertido en un 
espacio para que ellos desa-
rrollen sus potencialidades”, 
explicó Karla Cáceres, presi-
denta del Club.    

El Club de Ciencia, está in-
tegrado por estudiantes de 
Ingeniería Civil, Industrial y 
Telemática, quienes buscan 
fomentar y promover las 

ciencias, además de conver-
tirse en entes generadores 
de nuevas ideas que permi-
tan realizar cambios en la 
sociedad.

El Club ya ha realizado 
dos congresos “Universi-
dad, Juventud y Ciencia” y  
“Universidad, Juventud y 
Ciencia: Ciencia, Educación 
y Economía”, donde se pre-
sentaron trabajos teóricos y 
experimentales realizados 
por los miembros del Club y 
estudiantes invitados. 

Para discutir y hacer pro-
puestas en las políticas pú-
blicas del país, está el Club 
de Ideas Políticas, que tiene 
como objetivo principal es-
tudiar y debatir ideas y reali-
dades políticas de la historia 
dominicana y del mundo. 
Este Club fue uno de los pri-
meros en ser fundados y en 
la actualidad lo coordina Je-
remy Jiménez, estudiante de 
Derecho, quien cree que este 
club representa enriqueci-
miento del saber al estudian-

te en todo lo relacionado a la 
política.

Los clubes de estudiantes 
de la PUCMM representan  
un proyecto de vida en el 
que los jóvenes, no sólo es-
tudian, sino que se desarro-
llan como líderes. Esta ini-
ciativa sirve de plataforma 
para fomentar conciencia 
crítica en los estudiantes de 
la Madre y Maestra ante las 
diferentes necesidades que 
enfrenta la República Do-
minicana. 

JUvEntUd Y EmpodEramiEnto 

Los estudiantes 
de la PUCMM 
han demostra-
do ser capa-
ces de formar 

agrupaciones juveniles 
donde se fomente el li-
derazgo y el empodera-
miento.

En la actualidad, la Ma-
dre y Maestra recibe una 
nueva demanda de orga-
nizaciones estudiantiles, 
como son: Red Domini-
cana de Emprendedores 
Sociales (REDES), el Par-
lamento Juvenil, Un techo 
para mi país y AIESEC. 

Todas estas nuevas 
asociaciones han sido 
acogidas por el Decanato 
de Estudiantes para de-
sarrollar sus labores co-

munitarias y poder con-
tribuir con la educación 
extracurricular de esta 
alta casa de estudios.

Estas agrupaciones son 
Organizaciones no Gu-
bernamentales que han 
desarrollado sus proyec-
tos en las instalaciones de 
la PUCMM, y parte de sus 
voluntarios son estudian-
tes de la universidad.

La Pontificia Univer-
sidad Católica Madre y 
Maestra (PUCMM), ofre-
ce la oportunidad al estu-
diante de formar parte de 
cualquiera de estas inicia-
tivas, y también abre un 
espacio para apoyar nue-
vos proyectos orientados 
al bienestar de la sociedad 
dominicana.

actuaLMeNte, La PucMM cueNta coN Nueve cLuBeS uNiverSitarioS Y cuatro 
orgaNizacioNeS eStudiaNtiLeS que reaLizaN diFereNteS actividadeS, taNto 
Fuera coMo deNtro de La uNiverSidad.

“eStaS iNiciativaS JuveNiLeS coNStituYeN uN PerFecto coMPLeMeNto de La 
ForMacióN acadéMica que reciBeN NueStroS eStudiaNteS eN LaS auLaS de 
NueStra iNStitucióN”, darieL Suárez, decaNo de eStudiaNteS Sti.

“El Decanato le da al club la vali-
dez de pertinencia en el ambien-
te universitario y  les exige la de-
bida formalidad”

“En las aulas de la PUCMM hay estudiantes brillantes que 
quieren dar la “milla extra”, les gusta la ciencia y quieren ex-
perimentar más allá de lo que plantea el currículo; y es por esto 
que el Club de Ciencias se ha convertido en un espacio para 
que ellos desarrollen sus potencialidades.”

Los clubes de estudiantes representan un proyecto de vida en el que los jóvenes se desarrollan como líderes.

“los ClUBEs, sUrGEn dEl dEsEo dE alGUnos lÍdErEs EstUdiantilEs dE tra-
BaJar alGUnos tEmas sEnsiBlEs, talEs Como “aCCión soCial”, “El CUida-
do dEl mEdio amBiEntE”, la “Calidad dE vida”, “El dEBatE”, EtC. son Espa-
Cios aBiErtos a todos los miEmBros dE la ComUnidad UnivErsitaria, no 
nECEsariamEntE dE Una misma CarrEra, qUE lEs intErEsE Un tEma EspECÍ-
FiCo, tEnEmos Un aBaniCo dE posiBilidadEs para qUE pUEdan pErtEnECEr 
a Uno U otro”, Frank lUÍs dE la CrUz
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dEpartamEntalEs

prEvEnCión
En el mundo se lavan entre 
1.5 billones y 2 trillones de 
dólares, en donde la Repúbli-
ca Dominicana es uno de los 
países más vulnerables en el 
tema de lavado de dinero, 
explicó Alejandro Rebollero, 
experto en la materia, quien 
dictó la conferencia “Pre-
vención y control del lavado 
de dinero”, en la Madre y 
Maestra, organizada por la 
Vicerrectoría de Postgrado.

insErCión laBoral
El Comité de Estudiantes de 
Psicología, Derecho y Adminis-
tración Hotelera de la Pontificia 
Universidad Católica Madre y 
Maestra (PUCMM), organiza-
ron “IN-Fórmate”, una serie de 
paneles enfocados en cómo el 
egresado puede insertarse en 
el área laboral de las diferen-
tes carreras, el cual fue impar-
tido por docentes de la Madre 
y Maestra.

CHarla para las sECrEtarias
La Dirección de Recursos Humanos de la Madre y Maestra celebró el Día de las Secretarias con 
la conferencia: “Mujer en equilibrio”, ofrecida por la periodista Alicia Ortega. El evento inició 
con una eucaristía celebrada por Monseñor Agripino Núñez Collado, en el Edificio de Multiusos 
del Campus de Santiago el 26 de abril y el 27 abril en el Recinto Santo Tomás de Aquino.

dÍa dEl psiCóloGo 
En el marco de la celebración del Mes de Prevención del Abuso 
a los Niños, Niñas y Adolescentes y el Día del Psicólogo, el De-
partamento de Psicología de la PUCMM, presentó el  proyecto 
“Semana de la prevención del abuso a los niños” implementado 
por los estudiantes de las asignaturas Orientación e Intervención 
en Psicología Clínica y Entrevistas Psicológicas.

parqUE EColóGiCo 
El Departamento de Administración Hotelera de la PUCMM, 
lanzó un plan de marketing para lograr el posicionamiento 
del Parque Ecológico del Café La Cumbre, con el objetivo 
en dar a conocer el parque, como un atractivo natural, que 
llame la atención del público en general, enfocándose prin-
cipalmente en la sostenibilidad y cuidado del mismo.

Gustavo García Almanzar, Julissa García, doctor David Samadi 
y Rafael Sánchez Español.

avanCEs dE la mEdiCina

El Hospital Metropolitano 
de Santiago, la Fundación 
García Almanzar y la Pon-
tificia Universidad Católica 
Madre y Maestra ofrecieron 
la conferencia: “El Uso del 
Róbot en cirugía prostática”, 
impartida por el Dr. David 
Samadi, jefe de Robótica y 
Cirugía mínimamente inva-
siva de la Escuela de Medici-
na del Mount Sinai Hospital, 
New York, donde mostró 
imágenes que explicaron el 
uso del robot en una cirugía 
prostática. 

La conferencia se realizó 
en el Auditorio de Ciencias 
de la Salud del Campus de 

Santiago, y fue presidida 
por la Lic. Dulce Rodríguez, 
vicerrectora académica de 
grado de la PUCMM, el Ing. 
Félix García, miembro de 
la Junta de Directores de la 
Universidad, del Consejo de 
Administración del HOMS y 
presidente de la Fundación 
García Almanzar, el doctor 
Rafael Sánchez Español, 
presidente del Consejo de 
Administración del HOMS, 
la lic. Julissa García, miem-
bro del Consejo Directivo de 
la Fundación, y el Dr. Félix 
Contreras, decano de la Fa-
cultad de Ciencias de la Sa-
lud de la PUCMM.
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diplomado BiBliotEColoGÍa
El Centro de Tecnología y Educación Permanente (TEP) a través del Sistema de Bibliotecas, 
ofreció un “Diplomado en Bibliotecología y Ciencia de la Información”, que culminó con la 
entrega de los certificados a los participantes. En la clausura estuvieron presentes la Lic. Dulce 
Rodríguez, Vicerrectora Académica de Grado, Ing. Pedward Castillo, Decano de la FACSA, 
Lic. Dulce María Núñez, Directora del Sistema de Bibliotecas, Mariela Guzmán, Directora de 
Recursos Humanos.

Expo adm 2011
Expo ADM 2011 fue la plataforma donde los estudiantes de Ad-
ministración de Empresas de la PUCMM expusieron sus trabajos 
de investigación, modelos, aplicaciones y planes de negocios 
que abarcaron los sectores turísticos,  recursos humanos, entre-
tenimiento y eléctrico. Estos trabajos son fruto de investigaciones 
realizadas por los estudiantes pertenecientes a las diferentes con-
centraciones de la carrera.

apoYo rECrEaCión inFantil
La Compañía Coca – Cola desarrollará el programa “Apúntate 
a jugar”, el cual tiene como objetivo ayudar a los niños a re-
aprender a jugar, así como relacionar la actividad física con el 
aprendizaje. Contará con la asesoría de la Pontificia Universidad 
Católica Madre y Maestra (PUCMM).

propUEstas  Ganadoras
La Vicerrectoría de Investigación e Innovación de la PUCMM presentó las seis propuestas gana-
doras del III Fondo Concursable de Investigación del período 2010-211. El evento contó con la 
participación de la Vicerrectora de Investigación e Innovación, Sara González, investigadores 
de distintas áreas y los seis docentes ganadores que presentaron sus propuestas. 

FEstival GastronómiCo
La Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra se convirtió 
en la principal ganadora de la XIV versión del Festival Gastro-
nómico Interuniversitario “Del Campo a la Mesa: Gastronomía 
Orgánica de UNIBE”, al obtener 11 premios en los concursos de 
Cócteles y Cafés y el Gastronómico.

primEr sEminario
Como parte del programa de 
Gestión en Salud de la carrera 
de Medicina de la PUCMM, 
que coordina la Lic. Eduvigis 
Valdez, se celebró el Primer 
Seminario de Atención Prima-
ria en Salud, con el objetivo de 
involucrar a los estudiantes en 
el análisis del Sistema de Salud 
Dominicano, el marco legal en 
el que se fundamenta el nuevo 
modelo de atención en salud. 

iniCiativas dE EmprEndimiEnto
El Centro de Tecnología y Educación Per-
manente (TEP) de la PUCMM presentó “Ini-
ciativas de Emprendimiento”, con la finali-
dad de exponer los mejores proyectos de 
negocios de los estudiantes de Mercadeo 
del Campus de Santiago.
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EstUdiantilEs

La Pontificia Uni-
versidad Católica 
Madre y Maestra 
(PUCMM) invis-
tió 346 nuevos 

profesionales en las áreas de 
grado y postgrado durante la 
quincuagésima graduación 
ordinaria del Recinto Santo 
Tomás de Aquino (RSTA), 
realizada en el Centro de 
Convenciones del Puerto de 
Sans Souci.

Monseñor Agripino 
Núñez Collado, rector de 
la PUCMM, exhortó a los 
graduandos enfrentar con 
las armas de la verdad, del 

amor y la solidaridad, los re-
tos del mundo de hoy.

“Ustedes, con la ayuda de 
Dios, deben ser parte impor-
tante del empeño de volver 
a revivir y fortalecer la espe-
ranza en este pueblo grande 
que Duarte soñó y que cons-
truyó bajo el sagrado lema 
de Dios, Patria y Libertad”, 
señaló Núñez Collado. 

El Padre Manuel de Je-
sús Maza, tuvo a su cargo 
la invocación en el acto de 
graduación.  Mientras que 
el discurso central fue pro-
nunciado por Henry Molina, 
socio director de CONNEX-

TING, firma consultora que 
apoya el desarrollo estraté-
gico y de negocio de empre-
sas e instituciones. 

“Es importante compren-
der que el éxito no es cues-
tión de no equivocarse, sino 
de perseverar y aprender de 
los propios aciertos, de los 
propios errores y de los aje-
nos. El éxito depende de pe-
queñas variaciones en lo que 
ya hemos hecho antes, o en 
la adaptación sutil de lo que 
otros hacen”, señaló Molina.

En la primera graduación 
de 2011 del RSTA, 162 (46.82 
por ciento) de los estudiantes 

recibieron su primer grado 
al terminar los estudios de 
17 carreras en las facultades 
de Ciencias de la Ingenierías, 
15.32 por ciento; Ciencias y 
Humanidades, 7.23 por ciento, 
y Ciencias Sociales y Adminis-
trativas, 24.28 por ciento.  

El 53.18 por ciento (184 
graduandos) recibieron el 
grado de Especialista o Ma-
gíster tras cursar uno de los 
34 programas de postgrado, 
entre los que se encuentran 
las primeras promociones de 
Magistri en Gestión Bancaria 
y Financiera; Gestión de Em-
presas, Concentraciones en 

Gestión Estratégica de Cos-
tos y en Desarrollo Empresa-
rial; y Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social.

El discurso en nombre de 
los graduandos estuvo a car-
go de la licenciada en Admi-
nistración Hotelera, Analiza 
De la Cruz, estudiante meri-
toria de la promoción; mien-
tras que la entrega de dona-
tivos al programa de Crédito 
Educativo lo hicieron las es-
tudiantes Grisangy Guarina 
Beras Guevara, Magíster en 
Gestión Logística, y Vickairy 
Licelot Guillén Valera, en 
Educación Básica.

La PucMM ha eNtregado, iNcLuida eSta graduacióN, 59,946 ProFeSioNaLeS que, eN uN aLto PorceNtaJe, eStáN traBaJaNdo eN eL PaÍS eN 
eL caMPo de SuS eSPeciaLizacioNeS.

 

 

HEnrY molina
“Es importante comprender que el éxito no 
es cuestión de no equivocarse, sino de perse-
verar y aprender de los propios aciertos, de 
los propios errores y de los ajenos. El éxito 
depende de pequeñas variaciones en lo que 
ya hemos hecho antes”.

la madrE Y maEstra  Ha GradUado 59,946 proFEsionalEs

la pUCmm EntrEGa al paÍs

nUEvos proFEsionalEs
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“Realizamos además, campañas de conciencia 
social sobre el medio ambiente y alfabetización”. “

"El foco de acción Juvenil es realizar 
actividades en los sectores que vemos 
más vulnerables en la sociedad, mos-
trando con el trabajo y las acciones el 
trabajo que queremos", rubén martí-
nez, presidente acción Juvenil.

eN cada JorNada Se educa SoBre La iMPortaNcia de uSar eL ciNturóN, 
eL reSPeto a LoS PaSoS ceBraS Para PeatoNeS Y a No utiLizar eL teLéFoNo 
ceLuLar MieNtraS Se coNduce.

La PriMera caMPaNa de coNcieNcia viaL Fue raLizada eN La av. NuNez de 
cacereS eSq. guStavo MeJia ricart, La cuaL Fue BieN acogida Por LoS 
ciudadaNoS Y coNductoreS.

La conexión inefi-
ciente de una red 
del tráfico que 
dificulta la movi-
lidad y el acceso 

a las vías principales, chofe-
res que desobedecen la luz 
roja y motoristas que no uti-
lizan el casco protector, son 
algunos de los principales 
problemas del tránsito y 
el transporte  en la ciudad 
Santo Domingo.

Fue en junio de 2009 cuan-
do un grupo de estudiantes 
de la Pontificia Universidad 
Católica Madre y Maestra 

vió la oportunidad de gene-
rar un cambio en esta pro-
blemática. Fundaron "Ac-
ción Juvenil", movimiento 
juvenil a través del cual ge-
neran campañas de educa-
ción vial. 

“El tránsito es uno de los 
principales problemas de 
Santo Domingo y otras ciu-
dades; aunque el gobierno 
hace su parte construyen-
do grandes proyectos, la 
ciudadanía debe hacer su 
parte adquiriendo una me-
jor educación vial”, explicó 
Rubén Martínez, estudiante 

de Administración de Em-
presas de la Madre y Maes-
tra y presidente de Acción 
Juvenil. 

Los miembros y volunta-
rios de Acción Juvenil to-
man las principales vías de 
la ciudad para interactuar 
con los conductores y chofe-
res; y mientras el semáforo 
está en rojo, llaman su aten-
ción con mensajes plasma-
dos en pancartas y banners, 
entregan flyers donde hay 
un contenido de normas y 
exhortaciones para mejorar 
el tránsito.

“Preparamos material con 
estadísticas de accidentes 
de tránsito por violar la luz 
roja o por no llevar el cin-
turón de seguridad puesto, 
esto con el interés de que las 
personas vieran que el des-
obedecer una señal de tran-
sito puede costarle la vida; 
y en ese punto es que que-
remos crear una mayor 
conciencia en los chofe-
res y conductores.”, 
apuntó Martínez.  

Esta campa-
ña de edu-
cación vial 

ha impactado más de 30 mil 
personas; y ha recibido el 
apoyo de la Autoridad Me-
tropolitana de Transporte 
(AMET), la Cruz Roja Domi-
nicana y la Fundación Servi-
ce For Peace. 

La campaña de educación vial ha impactado más de treinta mil personas en Santo Domingo.

eL MoviMieNto BuSca crear coNcieNcia eNtre LaS autoridadeS Y LoS ciudadaNoS de que eL ProBLeMa deL traNSito va MaS aLLá de caLLeS Y exteNSaS 
vÍaS, eL ProBLeMa radica eN La FaLta de educacióN viaL que exiSte eN NueStro PaÍS.

ACCION JUVENIL POR UNA CONCIENCIA VIAL

JóvEnEs En aCCión

Acción Ju-
venil, fun-
dada en 
junio 2009, 
es  un mo-

vimiento apartidista, que 
tiene  como finalidad la 
unión de todos los secto-
res y la participación de 
la sociedad para estable-
cer proyectos de desa-
rrollo nacional. 

De acuerdo a Samuel 
Sena, estudiante de Dere-
cho de la PUCMM e inte-
grante del movimiento, el 
trabajo de Acción Juvenil 
consiste en poder lograr 
un apoyo en la sociedad 
de colaboración para po-

ner en marcha un proyec-
to de integración basado 
en las necesidades actua-
les y urgentes en diversas 
áreas.

“Este objetivo lo pone-
mos en marcha a través 
del trabajo voluntario de 
jóvenes y la transmisión 
constante de campañas 
de conciencia social so-
bre el medio ambiente, 
educación vial, desarro-
llo comunitario y alfabe-
tización” 

“accióN JuveNiL eStá 
coMPueSto eN Su 
MaYorÍa Por JóveNeS 
uNiverSitarioS”.



EstUdiantilEs

eN La cereMoNia reciBieroN SuS tÍtuLoS LoS PriMeroS egreSadoS de reSideNcia Médica eN reuMatoLogÍa, aSÍ coMo LoS PriMeroS graduadoS 
deL PrograMa de MaeStrÍa eN redeS Y adMiNiStracióN de SiSteMaS que Se oFrece coNJuNtaMeNte coN eL iNStituto tecNoLógico de rocheSter, 
eStadoS uNidoS.

 

 

mElanY rodrÍGUEz
“Hoy recibimos un título, pero esto no signi-
fica que somos personas totalmente realiza-
das, sólo indica que tenemos más educación 
y formación, las cuales debemos seguir nu-
triendo y perfeccionando”.

las EmoCionEs
dE la oCtoGésima CUarta GradUaCión
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La Pontificia Uni-
versidad Católica 
Madre y Maestra 
(PUCMM) invis-
tió 889 nuevos 

profesionales en la octo-
gésima cuarta graduación 
ordinaria, con la cual el nú-
mero de egresados se eleva 
a 60,835 en total.

En la ceremonia recibieron 
sus títulos los primeros egre-
sados de Residencia Médica 
en Reumatología, así como 
los primeros graduados del 
programa de Maestría en 
Redes y Administración de 
Sistemas que se ofrece con-
juntamente con el Instituto 
Tecnológico de Rochester de 
Estados Unidos. 

El Arzobispo Metropolita-
no de la ciudad, Gran Canci-
ller y presidente de la Junta 
de Directores, Ramón Benito 
de la Rosa y Carpio, realizó 
la invocación pídiendole al 
Todopoderoso por los profe-
sionales y su familiares.

Mientras, el rector de la 
Madre y Maestra, Ilustrísimo 
Monseñor Agripino Núñez 
Collado, motivó a que cada 
uno de los presentes hicieran 
propia la aspiración de Juan 
Pablo Duarte: “Procuraré con-
servarme bueno, conservaré 
mi corazón y mi cabeza”.  

“Queridos graduandos, 
hoy salen al campo de tra-
bajo con el aval de una for-
mación profesional integral, 

basada en la excelencia aca-
démica e impregnada de 
los valores éticos, morales 
y sobretodo del humanismo 
cristiano”.

El orador invitado en esta 
oportunidad, fue el inge-
niero Manuel Estrella, des-
tacado empresario, líder de 
connotados éxitos en la in-
dustria de la construcción, 
graduado de la PUCMM en 
el 1987 de Ingeniero Civil, 
Magna Cum Laude. 

En nombre de los nuevos 
profesionales, habló la licen-
ciada en Administración de 
Empresas, Melany Rodrí-
guez González.

“Las cosas grandes al-
gún día fueron pequeñas. 

Este es nuestro momento 
de renovarnos y dar valor a 
nuestros años de formación. 
No tenemos que mirar muy 
lejos: nuestro país es el esce-
nario perfecto; aceptémoslo 
con sus debilidades e imper-
fecciones, para que estos se 
conviertan en nuestros re-
tos”, señaló Rodríguez.

El donativo de la promo-
ción al Programa de Crédi-
to Educativo, fue entregado 
por la egresada en Gestión 
Financiera y Auditoria, Car-
men Mariel Cruz. 

En CiFras
De los 889 graduados, 544 
mujeres, equivalente al 61 
porciento y 345 hombres, 

39 porciento, recibieron sus 
títulos académicos como 
aval de su culminación exi-
tosa de los diferentes pro-
gramas de estudios de la 
universidad.       

Las mujeres llevaron nue-
va vez la vanguardia en lo 
relativo a los laudos acadé-
micos, ya que 160 féminas, 
74 por ciento, obtuvieron 
sus diplomas con grados ho-
noríficos.

De los nuevos egresados, 
696 provienen de los pro-
gramas de grado, 123 de 
postgrado, y los restantes 70 
corresponden a graduados 
del Centro de Tecnología 
de Educación Permanente 
(TEP).


