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EL FOMENTO DE ESTOS VALORES DEBE FLORECER EN UNA SOCIEDAD
DEMOCRATICA, PLURALISTA, RESPETUOSA Y DEFENSORA DE LOS DERECHOS
INALIENABLES DEL HOMBRE

DESDE LA RECTORIA

MONSENOR AGRIPINO NUNEZ COLLADO

2-4 DE NOVIEMBRE
coLoQuio .
PROFESIONALIZACION
Y EDUCACION

A DISTANCIA

La PUCMM serd sede
del 10mo coloquio de
la Asociacién Francesa
de Educacién Com-
parada (AFDECE ).
Lugar: Campus Santo
Tomas de Aquino.
Hora: 6:00 p.m. a
8:00 p.m.

HASTA EL 5

DE DICIEMBRE
PROYECTO
RESTAURANTE

Los estudiantes de
Administracién Ho-
telera, concentracion
alimentos y bebidas,
organizan “Proyecto
Restaurante Mulatto” .
Lugar: Salén Ejecutivo
Hora: Jueves a sdbado
de 12:00 a.m. a
10:00 p.m.

9AL11

DE NOVIEMBRE

Il FERIA
COMUNICACION SOCIAL
Esta segunda Feria de
Comunicacién Social
estd dedicada a las
redes sociales y el
periodismo.

Hora: 9:00 am - 8:00

pm Lugar: Campus San-

tiago y Santo Tomas de
Aquino

PUCMM Informa Medio
informativo institucional de
la Pontificia Universidad
Catélica Madre y Maestra

Una publicacién de la Unidad
de Prensa de la Direccién de
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Impreso en Nuevo Diario

“La sociedad a que aspiramos
debe estar compuesta por per-
sonas sin mutilaciones espiri-
tuales, con igualdad de opor-
tunidades para hacerse por si
mismos de una concepcién de
la existencia y de una filosoffa
humanista que les permita ser
mds. Ser mas persona sin dejar
rincones vacios en su ser, desa-
rrollando a cabalidad todos los
componentes de su condicién
humana: inteligencia, sensibili-
dad, espiritu, creacion del con-
fort decoroso. En una palabra,
cultivar todas las dimensiones,
incluyendo, por supuesto, la co-
munitaria, que se encarna en la
promocién de la justicia social.

El fomento de estos valores
debe florecer en una sociedad
democrética, pluralista, respe-
tuosa y defensora de los dere-

El ejercicio del liderazgo

DREAMSTIME

chos inalienables del hombre.
Creemos en un liderazgo hu-
mano, cargado de sentido espi-
ritual, o, como dice Puebla, ex-

perto en humanidad, es decir,
ejercido con conciencia de que
se trabaja con y para el bienes-
tar de los seres humanos”.

El ejercicio de ese lideraz-
go supone también genero-
sidad, vocacién de servicio,
gran dedicacién y conciencia
de que una de su mayores
responsabilidades es lograr
la supervivencia de nuestras
instituciones y de sus valo-
res, al servicio del hombre.”

(Fragmento de la ponencia “El ejer-
cicio del liderazgo”, presentada por
Mons. Agripino Niifiez Collado en la
V Reunion de CAMESA, Santo Do-
mingo, 5 de febrero de 1982.)

LA IMAGEN DEL AYER PUCMM EN LA HISTORIA

“PUCMM HACIA
EL 50 ANIVERSARIO”

* La Pontificia Universidad Catélica
Madre y Maestra inicié su docencia
el 9 de septiembre de 1962 en una
pequefa casa de madera ubicada en
la calle Méximo Gémez, Santiago, y
en 1967 se trasladé al Campus que
ocupa actualmente con una extensién
que supera el millon de metros cua-
drados.

LA MADRE Y MAESTRA RECONOCE PERSONALIDADES

En 1979 la Universidad Catélica Madre y Maestra, hoy Pontificia, otorgé el
Doctorado Honoris Causa a Octavio Antonio Cardenal Beras (EPD), Joaquin
Balaguer (EPD), Rafael Bonelly (EPD) y Rafael Herrera Cabral (EPD). La ima-
gen corresponde a la entrega de insignias del Honoris Causa de Monsefior
Agripino Nofez Collado al entonces Presidente de la Republica, Antonio
Guzman (EPD).

e En 1967 se celebré la primera
graduacién ordinaria de la PUCMM,
en las carreras de Administracién de
Empresas (18), Derecho (20) y Educa-
cién (16).

SUMARIO
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¢ Han ocupado la rectoria de la Ins-
titucion el primer obispo de Santiago,
Monsefior Hugo Eduardo Polanco
Brito, Monsefior Juan Félix Pepén So-
liman, Monsefior Roque Adames Ro-
driguez y Monsefior Agripino Nifez
Collado, quien ejerce el rectorado
desde 1970.

AVANCES CIENTIFICOS
ﬁ E}i La Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra (PUCMM,)
= TN 251:10W | trabaja para contribuir con la educacién de una nueva generacién

de cientificos e ingenieros dominicanos que podréan implementarlos

e E| seis de enero de 2010 la Sala
Capitular del Ayuntamiento de Santia-
go declaré a la PUCMM como “Patri-
monio Educativo”.

avances logrados en el campo de la nanotecnologia para mejorar
la calidad de vida y la gestién del medio ambiente. En esta
edicién conocerdn las investigaciones que se realizan al respecto
desde el laboratorio de Nanociencias del Campus de Santiago,

el primero de este tipo en el pais.
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ACADEMICAS

MARIANA MORENO GARCIA JUAN FRANCISCO ZAPATA

UN ELEMENTO DISTINTIVO DEL PERFIL DEL MEDICO DE

LA PUCMM ES LA INTEGRACION A LAS LABORES DE

EN LA ACTUALIDAD ESTAMOS OFRECIENDO UN DIPLOMADO EN EDUCACION INCLUSIVA,

ATENCION PRIMARIA EN LAS COMUNIDADES Y EN

QUE ES LA FORMA DE INTEGRAR A LOS “DIFERENTES” A LOS PROCESOS EDUCATIVOS.

SECTORES SOCIALES EXCLUIDOS

i §dm

El innovador estudio
de la medicina

en la PUCMM

comienzos de la década

de los setenta, 1974, la

apertura de la Escuela de

Medicina en la entonces

CMM fue wuna titdni-

ca, innovadora y exitosa labor de las

autoridades académicas y de los mads

prestigiosos profesionales de la salud

de Santiago. Se cont6 con la asistencia

técnica de la Organizacién Panameri-

cana de la Salud (OPS) y otras agencias

internacionales. J6venes bachilleres del

pafs y de otras latitudes confiaron en

este programa y se inscribieron en esta

carrera. El total de médicos egresados

es 3,131, muchos de los cuales son lide-
res de sus instituciones.

La carrera de Medicina se cursa en
un periodo de seis afios. Los primeros
dos corresponden a la fase denominada
como pre-médica. Luego, comienza un
segundo periodo disefiado para pro-
fundizar los contenidos de Ciencias
Médicas Bésicas. El tercer periodo cor-
responde a las Ciencias Clinicas, que
implica aprender el abordaje de las en-
fermedades y procesos por disciplinas;
desde las manifestaciones clinicas hasta
el aprendizaje de herramientas de cémo
investigar esas manifestaciones para
concluir en un diagnéstico precoz.

Un elemento distintivo del perfil del
médico de la PUCMM es la integracién
a las labores de Atencién Primaria en las
comunidades y en sectores sociales ex-
cluidos. Los estudiantes participan junto
a profesores tutores en los programas de
prevencién en salud, manejo de vacu-
naciones, deteccién y gestién de casos de
morbilidad y mortalidad prevalentes.

“Estudiar Medicina en la PUCMM es
una aventura cientifica, un servicio ético
al desarrollo humano, que asegura am-
plia participacién en la generacién de
innovadores y permanentes recursos
humanos para el desarrollo sostenible”.

+ Sobre la autora
Es Directora del Departamento de Medicina CSTI.

Una mirada al Departamento de Educacién

1 Departamento de
Educacién forma par-
te de la visién altruista
y antropolégica de la
Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra. Es par-
te nodal de su eje central de servi-
cio con excelencia y desarrollo, el
conector entre los avances educa-
tivos nacionales y la renovacién
cognitiva de los servidores en la
escuela de hoy, tanto en lo admi-
nistrativo como en lo docente.
Nuestra unidad encarna la
funcién mediadora de la escuela
entre la sociedad y el Estado, a
través de ofertar cursos de actua-
lizacién innovadores, valorando
la dignidad como el supremo de
los valores humanos y cultivan-
do la responsabilidad como acti-
tud generadora de cambios. En

este tenor, enla actualidad estamos
ofreciendo un diplomado en Edu-
cacion Inclusiva, que es la forma
de integrar a los “diferentes” a los
procesos educativos, en igualdad
de derechos que los “iguales”, en
una sociedad multicultural, como
debe ser la nuestra.

Los diplomados son el eje
fundamental de la actualiza-
cién cognitiva en las diferentes
dreas del curriculum actual, y
como refuerzo a esta acciéon de
actualizacién inmediata, hay
abiertas ocho concentracio-
nes educativas a las cuales se
puede ingresar en el semestre
1-2011-2012. Estas son: Biologia
y Quimica, Matematica y Fisica,
Inglés, Francés, Espafiol, Edu-
cacion Fisica, Educacién Bésica
y Ciencias Sociales. Todas ellas

con una actualizacién curricular
del siglo XXI.

En lo referente a la gestion
escolar hemos estado siendo
centro de generacién de los es-
tudios de actualizacién, de ma-
nera especial en la linea de Es-
cuelas Efectivas. Estas escuelas
conjugan una serie de aspectos
que las han llevado a logros
significativos y sostenidos en
la calidad educativa, formando
en competencias ciudadanas,
y haciendo de los centros edu-
cativos pequefios modelos de
democracia, con competencias,
trabajo colaborativo, liderazgo
y participacién en la toma de
decisiones institucionales.

+ Sobre el autor
Es Director del Departamento de
Educacion STI.

ALEJANDRO E. ESTEBAN
EL PERIODISTA DEBE PROCURAR QUE EL TEXTO Y EL VIDEO SE COMPLEMENTEN, ES DECIR,

QUE NO SEAN REITERATIVOS, SINO QUE APORTEN ELEMENTOS DISTINTOS

Periodismo de Mochila: Una Alternativa Interesante

n una disertacién
realizada en los
Campus de Santiago
y Santo Domingo, la
periodista  cubano-
americana Zita Maria Arocha
utilizé un término novedoso
“periodismo de mochila”, que a
raiz del auge de la multimedia
se ha convertido en una herra-
mienta que abre oportunidades
de desarrollo profesional y eco-
némico para las nuevas cama-
das de comunicadores sociales.
El término refiere que con una
serie de utensilios digitales que

caben en una mochila (cdmara,
laptop y conexién mévil a la
red) un periodista es capaz de
armar historias audiovisuales y
transmitirlas via Internet; facili-
tando que el receptor sepa qué
acontece en otras latitudes a tra-
vés de la confluencia de texto,
imagen y sonido.

Ahora bien, este periodismo
implica que el comunicador
aprenda a trabajar con esas he-
rramientas y cambiar la forma
de contar las historias, pues
debe procurar que el texto y el
video se complementen, es de-

cir, que no sean reiterativos, sino
que aporten elementos distintos
sobre la informacién.

El periodismo de mochila es
una oportunidad para los jéve-
nes estudiantes y profesionales
del periodismo, quienes tienen
en esta corriente la posibilidad de
crear sus propios espacios para
ejercer su carrera ante las limita-
ciones que poseen actualmente
los medios de comunicacién.

+ Sobre el autor
Coordinador del Departamento Co-

municacién Social CSTI.
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COMPETITIVIDAD TURISTICA

“El pais debe disefiar un modelo turisti-
co competitivo. La competividad estd
compuesta por la imagen, innovacion

y la calidad”, Manuel Figuerola, charla
“Competitividad de la RD en el marco
del turismo caribeno”.

AULA DEMOCRATICA

La historiadora Mu-kien Sang Ben,
explicé que la Unica esperanza para
poder construir una sociedad mejor
es la democracia y la participacion,
conceptos que se estan desarrollan-
do en el marco del capitalismo.

ALIANZA

Al firmar un convenio de colabora-
cioén, Marco Herrera, director ejecu-
tivo FUNGLODE, dijo que el acuerdo
no es mdas que una formalizacion de
una alianza de espiritu y corazén que
siempre ha existido con la PUCMM.

ELINA CASTILLO

ES DIFiCIL SER UN POLITICO HONRADO

EN UNA SOCIEDAD CLIENTELISTA Y

CORRUPTA

Cada sociedad tiene
los politicos que merece

n Reptblica Dominicana se
observan grandes logros en
cuanto a la democracia electo-
ral. Sin embargo, la cantidad
de dominicanos que ejercen su
derecho al voto puede disminuir, ya que
se ha perdido la esperanza en el sistema
politico que rige nuestra sociedad.

El problema que impide alcanzar el
desarrollo completo eché sus raices en
el momento mismo del Descubrimiento.
Santo Domingo fue, desde su fundacién,
una fuente de abastecimiento rapido para
funcionarios y personas influyentes, quie-
nes quebrantaron la ley para su beneficio.
Ademés, la permanencia o no de un go-
bernador en la Isla dependia de lo favore-
cedor que fuera con la burguesia que con
cumplir el mandato de los Reyes, dando
inicio al clientelismo.

Los 300 afios de control bajo este siste-
ma favoreci6 que el saqueo de politicos y
funcionarios fuese lo natural. Al surgir la
Reptiblica, la sociedad no demandaba un
buen manejo de los recursos del Estado,
sino que esperaban su tajada a cambio de
los favores otorgados. La nocién del bien
comun se habia desvanecido, ya que el
funcionario usaba la tactica de prebendas
para ganarse el favoritismo del pueblo.

Romper este circulo vicioso no es tarea
facil. Es dificil ser un politico honrado en
una sociedad donde aumenta el cliente-
lismo y la corrupcién. Es dificil aplicar
politicas que defiendan el interés comdn
cuando los dirigentes tienen la tltima
palabra. Muchos dirdn: “la solucién estd
en un cambio de lideres”, pero, ;quiénes
los sustituirdn? El desprestigio del oficio
es grande y el sistema tan obsoleto que
los que se arriesgan desisten. Como dijo
Juan Bosch: “Hay que educar al hombre
para que respete las leyes. Sin leyes no
hay sociedad humana, y las leyes sélo
tienen valor si cada persona las acepta y
las respeta”.

+ Sobre la autora
Es estudiante de Derecho del CSTA

RUBEN MARTINEZ
LOS JOVENES SON LOS PROXIMOS QUE TOMARAN LAS DECISIONES

DEL RUMBO NACIONAL.

Los estudiantes en movimiento sociales

0s jovenes son y han
sido a lo largo de la
historia grandes cata-
lizadores de cambios
sociales. En la actua-
lidad podemos apreciar muchas
organizaciones a nivel mundial
lideradas por jovenes que han
logrado transformaciones signi-
ficativas en sus paises.
Reptblica Dominicana no es
la excepcién. Este afio la ciu-
dadania se moviliz6 a favor de
un aumento en la calidad de la
educacién. El llamado se hizo
a través de las redes sociales y
medios de comunicacién, sien-
do los jévenes los principales
activos en esta demanda.
Pero, jes importante que los
jovenes se involucren en las de-

mandas y transformaciones so-
ciales? Sin duda lo es.

La juventud estd en la parte
media de la estructura social;
son los que viven directamente
los cambios (positivos o negati-
vos) a raiz de las decisiones to-
madas por las generaciones pa-
sadas y también son los préxi-
mos que tomaran las decisiones
del rumbo nacional.

Los movimientos y organiza-
ciones juveniles dan la oportu-
nidad de expresar nuestros de-
seos con acciones y obras socia-
les, desplegados en los medios
de comunicacién. Lo importan-
te de pertenecer a una de estas
organizaciones es la formacién
y entendimiento que ofrecen so-
bre lo que estd pasando en nues-

tra sociedad y el por qué; esto
a su vez, nos trae respuestas o
soluciones que si las llevamos a
cabo estaremos contribuyendo
a que nuestra querida nacién
vaya por un mejor camino.
Existen diversas organizacio-
nes juveniles en nuestro pais:
sociales, ambientales, o politi-
cas. No dejemos pasar el tiem-
po para después decir, “por qué
no lo hice antes”. Empecemos
desde ahora el cambio que que-
remos ver en nuestro pafs con
nuestras acciones. Recuerden,
“el mensajero es el mensaje”.

+ Sobre el autor

Estudiante de Administracion de
Empresas CSTA y presidente de
Accion Juvenil.

SAMUEL LUCIANO
© LASTIAYUDAN A MEJORAR LOS PROCESOS DE NEGOCIO DE LAS EMPRESAS MEDIANTE LA

REDUCCION DE TIEMPO Y COSTOS, LOGRANDO OFRECER UNA VENTAJA COMPETITIVA

Tecnologias de Informacién (Tl): sventaja competitiva?

n un mundo don-
de recibimos infor-
macién (en muchas
ocasiones, persona-
lizada) de diversas
fuentes y sobre todo desde me-
dios electrénicos, es necesario
que las empresas valoren més
la inversién en tecnologia que le
permita administrar de manera
eficiente la informacion.

Segun el autor Nicholas G.
Carr en su articulo “IT Doesn’t
Matter”, la tecnologia ha alcan-
zado un punto donde todos te-
nemos acceso de manera equi-

tativa y por esto no representa
una ventaja competitiva sino un
costo para la empresa. Contra-
rio a Michael Porter, quien ex-
presa en su articulo “How infor-
mation gives you competitive
advantage”, que la tecnologia
representa una ventaja competi-
tiva para aquellas empresas que
logran visualizar las TIC’s como
algo mds que computadoras.
En la actualidad, no basta con
tener la mejor tecnologia o la de
dltima generacién para obtener
una ventaja competitiva, hay
que saber aprovechar ademds,

los recursos, pero sobretodo la
informacién obtenida por estos
para ofrecer valor agregado a la
empresa. Un ejemplo préactico
son las tarjetas de fidelidad de
algunas tiendas por departa-
mento, las cuales posee los te-
léfonos y correos de sus clientes
pero ;recibe usted alguna lla-
mada o correo electrénico con
las ofertas de la tienda?

+ Sobre el autor
Estudiante de Maestria en Gestidn
de Empresas CSTA.
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VANGUARDIA

NANOCARBON, bajo la direccién del
doctor Fabrice Piazza, desarrolla un pro-
grama de investigacion enfocado en la
sintesis de materiales funcionales nano-
estructurados de carbono (NCM:s), cuyo
uso apunta hacia nuevas aplicaciones
en mercados emergentes.

GLOBALIA

L8

Estudiantes investigando en el nuevo laboratorio de investigacion en Nanociencias de la PUCMM-STI, el primero de este tipo en el pais.

LA PUCMM A LA VANGUARDIA
DE LA INVESTIGACION

EN NANO-CIENCIAS Y TECNOLOGIAS

a Pontificia Uni-

versidad Catélica

Madre y Maestra

tiene como obje-

tivo  contribuir
al descubrimiento de cono-
cimientos fundamentales y
aplicados, que permitan el
desarrollo de innovaciones
que beneficien a la huma-
nidad; y es por esto que la
Nanotecnologia constituye
un drea de investigaciéon
prioritaria en la Madre y
Maestra.

La nanotecnologia (NTs)
promete proporcionar los
mayores avances tecnoldgi-
cos que se necesitan de ma-

nera urgente para superar
la mayoria de los problemas
globales de sostenibilidad.
Los sectores que han sido y
que serdn altamente impac-
tados incluyen la medicina,
la energia, el medio ambien-
te, la biotecnologia, la tec-
nologia de la informacién y
la seguridad. Los productos
basados en NTs estdn siendo
cada vez mds demandados
por la sociedad.

Esta es la razén por la que
la PUCMM trabaja para con-
tribuir con la educacién de
una nueva generacién de
cientificos e ingenieros domi-
nicanos que podrdn imple-

mentar los avances logrados
en este campo para mejorar
la calidad de vida y la gestién
del medio ambiente.
Nanocarbén, un grupo de
investigacion formado re-
cientemente en la Madre y
Maestra y bajo la direccién
del doctor Fabrice Piazza,
desarrolla un programa de
investigaciéon enfocado en
la sintesis de materiales fun-
cionales nanoestructurados
de carbono (NCMs), cuyo
uso apunta hacia nuevas
aplicaciones en mercados
emergentes. Estos mate-
riales incluyen el grafeno,
los nanotubos de carbono,

el diamante nanocristalino
(NCD), los nanoalambres
de diamante y materiales
hibridos. Los impactos mds
significativos en NTs han
venido de grandes avances
en la sintesis de materiales.
Esta es la razén por la cual
Nanocarbén se dedica a la
sintesis de nuevos nanoma-
teriales y al desarrollo de
nuevos métodos, méas eco-
némicos y respetuosos del
medio ambiente, para sin-
tetizar NCMs e integrarlos
con otros materiales. Presta
una atencién particular al
andlisis de las propiedades
fundamentales de los NCMs
para el desarrollo de las apli-
caciones potenciales.

“Ojala que los diferen-
tes sectores de la sociedad
puedan aprovechar la na-
notecnologia para llevar el
pais hacia la economia del
conocimiento. Espero seguir
teniendo la oportunidad de

formarme para ser un ins-
trumento multiplicador de
los avances nano tecnolégi-
cos en el pais”, expres6 Ger-
mercy Paredes, egresada de
la PUCMM de Ingeniera In-
dustrial y asistente de inves-
tigacién en Nanocarbén.

Uno de los proyectos en
ejecuciéon tiene como ob-
jetivo la sintesis de capas
de diamante nanocristali-
no a baja temperatura de
sustrato para su integra-
cién en varias tecnologias
emergentes tales como las
fuentes frias de electrones
para pantallas delgadas y
flexibles y para fuentes de
rayos X, nuevos implantes
médicos, censores, brazos y
puntas de microscopios de
fuerza atémica. Otro pro-
yecto persigue la elabora-
cién de nuevas membranas
nanoestructuradas para la
nano-filtracién y la desali-
nizacién del agua.

Nanocarbén cuenta con la
valiosa y productiva colabo-
racion de la Universidad de
Puerto Rico y, recientemen-
te, de Penn State Universtiy;
ademds del Ministerio de
Educacién Superior, Ciencia
y Tecnologia (MESCYT), que
desde el 2007 ha patrocina-
do tres proyectos mediante
el programa Fondo Nacional
de Innovacién y Desarro-
llo Cientifico y Tecnolégico
(FONDOCYT).

PUCMM vy Nanocarbén
estdn buscando alianzas es-
tratégicas adicionales que
les permitan proseguir com-
petitivamente y de manera
sostenible, distintas y pro-
metedoras direcciones para
lograr sus objetivos de una
manera altamente eficiente
en un contexto internacional
extremadamente dindmico.

LA NANOTECNOLOGIA ES EL ESTUDIO, DISENO, CREACION, SINTESIS, MANIPULACION Y APLICACION DE MATERIALES, APARATOS Y SISTEMAS

FUNCIONALES A TRAVES DEL CONTROL DE LA MATERIA A

NANO ESCALA, Y LA EXPLOTACION DE FENOMENOS Y PROPIEDADES DE LA MATERIA A NANO

ESCALA. LOS CIENTIFICOS UTILIZAN LA NANOTECNOLOG

A PARA CREAR MATERIALES, APARATOS Y SISTEMAS NOVEDOSOS Y POCO COSTOSOS CON

PROPIEDADES UNICAS.
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Lopez Garridog™

“El gobierno debe subir los impuestos a los mas ricos”

1 Secretario de

Estado para la

Unién Europea,

Diego Lépez Ga-

rrido, consideré
que la carga tributaria que
imponen los gobiernos a los
ciudadanos debe aumentar-
se a los ricos.

“Los impuestos a las per-
sonas mas ricas es lo que
realmente iguala a una so-
ciedad y la hace mds prospe-
ra. Con la fuerte crisis econd-
mica que atraviesa Europa,
ahora estd apareciendo la
necesidad de poner impues-
tos a los ricos para salir de la
crisis, incluso, hay asociacio-

nes de ricos que dicen “pén-
game mds impuestos en Es-
pafia, Alemania y Francia”,
dijo Lépez Garrido.

El Secretario de Estado para
la Unién Europea estuvo de
visita en el pafs para impar-
tir docencia en la Maestria
en Derecho Constitucional y
Derechos Fundamentales que
ofrece la Pontificia Universi-
dad Catélica Madre y Maes-
tra (PUCMM) y la Universi-
dad Castilla-La Mancha.

Lépez Garrido es Cate-
dratico de Derecho Consti-
tucional en la Universidad
de Castilla-La Mancha y ha
sido diputado desde el afio

1993 y portavoz del grupo
parlamentario  socialista
en el Congreso entre 2006
y 2008. Fue miembro de la
Convencién que, presidi-
da por Giscard D'Estaing,
elaboré el Tratado Consti-
tucional que estd en el ori-
gen del Tratado de Lisboa
vigente.

De acuerdo al catedrético,
en los tltimos afios ha habi-
do unos auténticos regalos
fiscales a los ricos en el mun-
do fiscal, por lo que entien-
de hace falta Estados fuertes
para evitar que precisamen-
te los mds ricos, sean lo que
mads evadan impuestos.

“Todos los paises de la
Unién Europea estdn plan-
teando el incremento de los
tributos a los mds podero-
sos, porque en tiempo de
crisis todo el mundo tiene
que aportar, pero, el que
mads tiene es el que tiene que
aportar mas”.

Sefial6 ademds lo dificil
que resulta para el gobier-
no dominicano el tema de
las recaudaciones, cuando
en los dltimos tiempos ha
bajado la presién fiscal de
un 17 por ciento al 12 por
ciento del Producto Interno
Bruto (PIB).

“¢Quiere un pais tener asis-

tencia social de calidad, edu-
caciéon y salud universal y
gratuita, leyes de dependencia
para los discapacitados, jubi-
laciones y pensiones buenas?
El ciudadano debe de pagarlo
con impuestos, pero nunca en-
deudandose, porque la deuda
hay que devolverla y eso es
impuesto para los hijos y para
los nietos”

TRIBUNAL
CONSTITUCIONAL

En otro orden, Lépez Garri-
do expresé que el Tribunal
Constitucional es el garante
de los derechos constitucio-
nales, por lo que sus inte-
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CATEDRA ABIERTA

DESTACADOS

ES SECRETARIO
DE ESTADO PARA

LA UNION EUROPEA

Y CATEDRATICO EN

LA UNIVERSIDAD DE

CASTILLA-LA MANCHA.

] LOPEZ GARRIDO

grantes deben de tener inde-
pendencia absoluta.

“El Tribunal se va a legi-
timar en la medida que de-
muestre a los ciudadanos
que la Constitucién se pue-
de cumplir. La Constitucién
dominicana es una constitu-
ciéon normativa, concreta y
pensada para ser aplicada
por los jueces”

Entiende que para desig-
nar a los integrantes del Tri-
bunal Constitucional debe
existir un consenso entre
los dos grandes partidos,
porque en dltima instancia
el Tribunal no hara politica,
sino que aplicard una ley.
“El tribunal va a aplicar de-
recho porque la Reptblica
Dominicana es un Estado
de derecho en el que rige el
derecho y los politicos estdn
sometidos al derecho”.

FEMINICIDIOS:
CRIMENES DE ESTADO
“Un asesinato es un acto
individual, pero cuando
se producen tantos asesi-
natos de mujeres como se
ven en los dltimos afos, se
convierte en un crimen de
Estado”, enfatiz6 el repre-
sentante de Espafia ante la
Unién Europea.

Cuando en las sociedades
las mujeres van siendo mds
auténomas y reclamando
su derecho a la igualdad, en
todos los aspectos, los hom-
bres no aceptan ese cambio
y llegan al extremo de asesi-
narlas.

“El peor problema del
mundo es la violencia contra
la mujer”, enfatizé.

Agreg6 que este mal es
un problema de Estado, y

LOS ESTADOS
DEBEN EVITAR QUE
PRECISAMENTE LOS

MAS RICOS, SEAN LO QUE
MAS EVADAN IMPUESTOS.

que debe combatirse con
todas las fuerzas del Esta-
do y la sociedad, o no se
podrd vencer.

“En la agenda de la Unién
Europea estd el tema de
protecciéon de la mujer, en
donde se le provee de una
vigilancia constante. La or-
den de proteccién se hace
inmediata y si tiene que salir
del pafs, no importa a que
Estado de la Unién Europea
vaya, su seguridad e integri-
dad estardn garantizada”.

Lépez Garrido manifesté
que lo fundamental es que
la mujer denuncie el maltra-
to del que es victima; y tris-
temente muchas no lo hacen
porque son victimas de “te-
rrorismo familiar” y porque
estdn en una posicion econé-
mica inferior.

“La mujer debe de tener la
seguridad de que inmedia-
tamente haga una denuncia,
tendrd proteccién judicial y
que ademds tendra ayuda
social y econémica, porque
de lo contrario no denuncia-
rd a su agresor”.

En lo que va de afio, mds
de 100 mujeres han sido ase-
sinadas a mano de sus pa-
rejas, siendo el feminicio la
principal causa de muerte en
mujeres en este momento.

Durante su visita a la Ma-
dre y Maestra, el Secretario
de Estado se reuni6é con el
Rector, Monsefior Agripi-
no Niuiez Collado, quien
agradecié al catedrdtico el
que comparta con los 37
estudiantes de la maestria
en Derecho Constitucional
y Derechos Fundamentales
sus conocimientos y vasta
experiencia.

EN TIEMPO DE
3w

MUNDO TIENE QUE
APORTAR, PERO, EL QUE

MAS TIENE ES EL QUE )
TIENE QUE APORTAR MAS.

LA CONSTITUCION
DOMINICANA ES

EL PEOR PROBLEMA
DEL MUNDO ES LA

UNA CONSTITUCION VIOLENCIA CONTRA
NORMATIVA, CONCRETA LA MUJER, Y QUE DEBE
Y PENSADA PARA SER COMBATIRSE CON TODAS
APLICADA POR LOS LAS FUERZAS DEL ESTADO
JUECES. Y LA SOCIEDAD.

MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL
Y DERECHOS FUNDAMENTALES

a sustan-

cial reforma

constitucio-

nal realizada

en la Rept-
blica Dominicana, que
incluye una importante
Carta de Derechos y Li-
bertades Fundamentales
y que indudablemente
ha profundizado la in-
serciéon de la Constitu-
cion Dominicana en el
Derecho Constitucional
globalizado, ha creado
la necesidad de actuali-
zacién de conocimientos
sobre Derecho Constitu-
cional, en general, y so-
bre los derechos vy las li-
bertades fundamentales,
en particular. Es por esto
que la Pontificia Univer-

sidad Catélica Madre
y Maestra (PUCMM),
conjuntamente con la
Universidad de Casti-
lla-La Mancha, ofrece
la Maestria en Derecho
Constitucional y Dere-
chos Fundamentales. Un
programa que, ademds
de otorgar el titulo de
magister, permitird a los
alumnos que lo comple-
ten optar por el titulo de
doctor, otorgado por la
Universidad de Castilla-
La Mancha.

El programa ha sido
disefiado para la forma-
cién y especializacién
de profesionales que se
desempefien como le-
gisladores, abogados,
integrantes de la judi-

catura o las fiscalias, y
profesores universita-
rios del Departamento
de Ciencias Juridicas.
La Maestria cuenta
con cuatro periodos aca-
démicos, y un total de
45 créditos. Tiene como
objetivos principales que
los participantes desarro-
llen las competencias que
les permitan interpretar
y comprender los prin-
cipios esenciales de los
derechos y las libertades
fundamentales, y anali-
zar su relevancia dentro
de la sociedad; ademas
de evaluar de forma
critica y sistematica los
derechos incluidos en la
nueva Constitucion de la
Republica Dominicana.

“;QUIERE UN PAiS TENER ASISTENCIA SOCIAL DE CA-
LIDAD, EDUCACION Y SALUD UNIVERSAL Y GRATUITA,
LEYES DE DEPENDENCIA PARA LOS DISCAPACITADOS,
JUBILACIONES Y PENSIONES BUENAS? EL CIUDADANO
DEBE DE PAGARLO CON IMPUESTOS, PERO NUNCA EN-
DEUDANDOSE, PORQUE LA DEUDA HAY QUE DEVOL-
VERLA Y ESO ES IMPUESTO PARA LOS HIJOS Y PARA
LOS NIETOS”

“La carga tributaria que im-
ponen los gobiernos a los
ciudadanos debe aumen-
tarse a los ricos”.
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REPORTE

INVOLUCRAR A LA COMUNIDAD

“Las ferias de lectura que realizamos en cada es-
cuelay comunidad en la que desarrollamos nues-
fro trabajo constituyen un logro que debe conti-
nuarse porque transforman al centro educativo e
involucran a la comunidad a ser parte de la es-
cuela”, doctora Montenegro.

EL CORAZON DE LA EDUCACION

LA PUCMM PUEDE SER TOMADA COMO REFERENCIA DESDE EL PUNTO DE VISTA

DE LA ARTICULACION ENTRE EDUCACION Y DESARROLLO DE LA LECTURA.

1 Centro de Exce-
lencia para la In-
vestigacion y Difu-
sion de la Lectura
y Escritura (CEDI-
LE), recientemente creado
por la Pontificia Universidad
Catélica Madre y Maestra
(PUCMM), bajo la direccion
de la doctora en Ciencias del
Lenguaje, Liliana Montene-

gro, viene desarrollando, des-
de hace mds de veinticinco
afios, diferentes programas
de fomento a la lectura, de in-
vestigacién y de profesionali-
zacién docente en este campo
del saber.

Al indagar sobre sus orige-
nes, la directora del CEDILE
comenta que estos programas
nacieron como una respuesta

a los problemas de compren-
sién lectora que presentaban
los estudiantes que ingresaban
ala Universidad. Un grupo de
profesores del Departamento
de Humanidades entendieron
que parte de la problematica
radicaba en una formacién ba-
sica que no priorizaba la lec-
tura como una competencia
parala vida.

FOMENTO DE LA LECTURA
Para celebrar el Dia Mundial de la Alfabetizacién el CEDILE convocé en septiem-
bre a un evento en el Parque Colén de Santiago, en el que participaron miembros
de la sociedad civil, del gobierno nacional y local, de los colegios privados, de
la Asociacién Dominicana de Profesores (ADP), de las Asociaciones de Padres y
Madres, organizaciones no gubernamentales, tales como Accién Callejera, Casa
Abierta, entre ofras. En este evento, desarrollado gracias al generoso aporte de
la USAID, hubo rincones de Cuenta-Cuentos, presentaciéon de un teatro de fiteres,
nifios por todo el parque leyendo a quien quisiera que se le lea, un rincén de
intercambio de libros, entre otras actividades de fomento a la lectura.

“Pensamos que era impor-
tante que desde la Universi-
dad se apoyara la educacién
bésica ptblica para desarro-
llar la lectura”. En ese sentido,
un equipo de lingtiistas de
la PUCMM realizé diversas
acciones para lograrlo: inves-
tigaciones, publicaciones es-
pecializadas, la elaboracién
del software de comprensién

lectora “Tiempo de Lectura”
Y, gracias al apoyo de la Agen-
cia para el Desarrollo Interna-
cional de los Estados Unidos
(USAID), la capacitacién de
docentes del sistema ptblico
a través de varios proyectos
(Centro de Excelencia para
la Capacitaciéon de Docentes
(CETT), Aprendizaje Efectivo
de la Lengua Espafiola (TEF-

El centro ha publicado
tres libros de cuentos
infantiles de ninos
dominicanos”.




9 | PUCMM INFORMA | Julio-Septiembre 2011

“TOMANDO EN CUENTA LA NECESIDAD DE FORTALECER LA
ENSENANZA DE LA LENGUA MATERNA EN LA ESCUELA BASI-
CA PUBLICA Y PRIVADA, Y DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO
DE LA CULTURA LETRADA EN NUESTRO PAIS, LA RECTORIA

CREO EL CENTRO DE EXCELENCIA PARA LA INVESTIGACION
Y DIFUSION DE LA LECTURA Y ESCRITURA (CEDILE)” MONSE-

NOR AGRIPINO NUNEZ COLLADO.

LE) y Programa de Escuelas
Efectivas-Lengua  Espafiola
(PEF-LE).

El trabajo que realizan ha
servido para que el Ministe-
rio de Educacién haya con-
fiado en la Madre y Maestra
como institucién preocupada
por los procesos de ensefian-
za- aprendizaje de la lectura
y escritura, teniendo en cuen-
ta que “la lectura constituye,
junto con los valores, el cora-
z6n de la educacion, pues es
un derecho de todos y permi-
te el ejercicio de una ciudada-
nia responsable, participativa
y critica”.

Cuentan actualmente con
40 facilitadores en los pro-
gramas de Lectura y Escri-
tura que la PUCMM desa-
rrolla, quienes reciben capa-
citacién continua desde que
entran a trabajar en los pro-
gramas, a razén de 15 horas
mensuales, durante todo el
afio académico.

“Desarrollamos  ademds
actividades de profesionali-
zacién de docentes en servi-
cio que trabajan en el primer
ciclo de la escuela bdsica
publica. Nuestro modelo de
capacitacién prevé 120 ho-
ras anuales de capacitacién
para cada docente, divididas
en 24 horas de capacitacién
presencial, 24 de capacita-
cién en circulos de innova-
cién docente por redes de
escuelas, 40 horas de estudio
independiente y 32 horas de
acompafiamiento en el aula.
Cada docente es capacitado
durante dos afios consecuti-
vos”, explicé Montenegro.

A la fecha, el CEDILE ha
capacitado a 4,300 docentes
y en el afio académico 2011-

2012 contribuird con la for-
maciéon de 1,600 docentes,
140 coordinadores docentes
del primer ciclo y 150 técnicos
del sector ptiblico, a través de
su modelo de formacién.

Para la lingiiista e investi-
gadora, los principales obs-
tdculos que enfrenta la labor
de fomento de la lectura en
Reptblica Dominicana son
el trabajo aislado de las auto-
ridades nacionales y el poco
compromiso a largo plazo
de las politicas nacionales.

“Hay un interés general en
mejorar la lectura. Sin em-
bargo, pensamos que los es-
fuerzos que se realizan estan
dispersos y se conocen poco.
Quedaria por extender la
convocatoria a institucio-
nes que, como la PUCMM
y otras, vienen trabajando
muy seriamente en la pro-
mocién de la lectura desde
la 6ptica educativa”.

Para desarrollar las activi-
dades de fomento de la lectu-
ra, utilizan material practico
y tedrico creado por el CETT
regional. Cuentan con guias
para docentes, recursos tec-
nolégicos, un fichero para
la atencién diferenciada, li-
bro de capacitacién, pruebas
diagnosticas y formativas.

El CEDILE tiene en carpe-
ta la creacién de la Catedra
UNESCO de Lectura y Es-
critura.

“Como equipo hemos tra-
bajado con mucha profesio-
nalidad y dedicacién en la
noble tarea de formar forma-
dores. Pero lo mds importan-
te ha sido el impacto positivo
en mds de 250 mil nifios que
asisten al primer ciclo de la
educacién bésica ptblica”.

PUBLICACION

RECONOCIMIENTO INTERNACIONAL

DESDE EL 2002, EL CENTRO HA IMPACTADO A MAS DE 130 MIL ESTUDIANTES DE PRIMERO A

CUARTO GRADO Y A MAS DE 3,500 DOCENTES Y DIRECTORES, APOYANDO LA EDUCACION

NACIONAL EN LECTURA Y ESCRITURA

jo que lingUistas y educadores de

la PUCMM estaban desarrollando
desde el 2002 en cientos de escuelas
pUblicas de nuestro pais, fue reconoci-
do por la UNESCO al otorgarle al Cen-
fro el premio UNESCO-Hamdan Bin Ras-
hid Al- Maktum.

El premio se logré a través de un con-
curso infernacional, donde compitieron
paises en vias de desarrollo con proyec-
tos enfocados en mejorar la educaciéon
publica a través de la capacitacion con-
finua de sus docentes.

El Centro fue reconocido junto al Insti-

E n el 2010 la experiencia de traba-

tuto Pedagdgico Ali (Pakistan) y el Cen-
tro Congolés de Educacién para Todos
(Republica Democrdtica del Congo),
quienes recibieron 90 mil ddlares cada
uno, ademds del trofeo y la placa de re-
conocimiento.

“Con el premio se continda la labor
del Centro, dando acompanamiento y
formacién a docentes del sistema edu-
cativo publico nacional, en comunida-
des postergadas. Se persigue ademds,
la mejoria del proceso de lecto-escritura
de los ninos de los cuatro primeros grados
de nivel bdsico”, sefald la doctora Lilia-
na Montenegro.

La doctora Montenegro publicé en el libro “Infernational Handbook of Leadership for Learning”, un articulo sobre la cultura escrita en la Repiblica
Dominicana. Los editores de la obra son los reconocidos intelectuales internacionales: Tony Towsend, de la Universidad de Glasgow, y John
MacBeathm, Universidad de Cambridge. Ambos recopilaron en 66 articulos la perspectiva de 31 autores de 9 regiones del mundo, quienes han
desarrollado sus conocimientos sobre la naturaleza contextual del aprendizaje en las escuelas y el rol de los lideres educativos en sus comunida-
des. La lingiiista publicé el arficulo “Realidades y perspectivas del desarrollo profesional para mejorar la ensefianza de la lectura y de la escritura:
El proyecto CETT en la Repiblica Dominicana”. En el articulo se explica la importancia de promover el liderazgo de los docentes y directores
para el aprendizaje, con énfasis en la educacién de los lideres y el rol de éstos para apoyar el desarrollo de la lectura y de la escritura.
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MONSENOR AGRIPINO NUNEZ COLLADO

“La PUCMM cuenta con los espacios necesarios
para garantizar la calidad de los procesos aca-
démicos, basado en la excelencia académica, la
innovacion y la creaciéon de ambientes libres para

la discusion y el desarrollo de las ideas”.

Mi lugar favorito en la PUCMM es.....

Los miles de estudiantes que cursan carreras en la Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra (PUCMM), tienen diversas preferencias
cuando se trata de lugares para estudiar, recrearse o entablar una amena conversacion entre amigos. En respuesta a las necesidades
estudiantiles, la PUCMM ha creado espacios donde los estudiantes puedan sentirse comodos a la hora de estudiar, socializar y compartir

dentro del ambiente universitario.

#QUEDE
IMPRESIONADO
DESDE QUE LA VI”

Desde que era pequeno, a
Eberth Diaz le gustaba ver los
Juegos Olimpicos. Admiraba
mucho a los nadadores pro-
fesionales especificamente,
y quiso ponerlo en practica
como ellos, y por eso desde
hace ya cuatro anos toma
clases de natacion.

“La primera vez que vine a la
Piscina Olimpica del Campus
de Santiago me impresioné
tanto que no pude dejar de
volver. Me gusta mucho por-
que puedo liberar el estrés
que tengo de las clases. Me
pongo a nadar y simplemen-
te mi mente se disipa. Es un
lugar excelente donde puedo
hacer ejercicio y mantener
una rutina de deporte para
estar en forma y sobre todo,
para cuidar mi salud”, sefhald
el estudiante de Arquitectura
_ del CsTI.

ES UN LUGAR QUE
ME DA PAZ

Para Jason Grullén, estudiante de
Derecho del Campus Santo Tomds
de Aquino, su lugar predilecto es
la Casa de Estudiantes del CSTA.

“Este es mi lugar favorito porque
representa un espacio de inter-
cambio de ideas dentro de la vida
universitaria. Lo interesante de la
Casa es que es un sitio donde me
siento libre de compartir y poder
sentarme a descansar un poco del
ajetreo universitario. Cada vez que
entro me siento comodo y seguro
para estudiar, leer un buen libro y
tener un momento en el dia para
concenirarme y organizarme,
dentro de un ambiente elegante,
organizado y my franquilo”.

¢EN QUE PARTE DE
LA BIBLIOTECA?

Dalma NuUnez Roman ve la Heme-
roteca de la Biblioteca Central del
Campus Santiago como el espacio
perfecto para estudiar y concen-
frarse, ya que ahi encuentra la fran-
quilidad necesaria para realizar sus
tareas y el ambiente que se respira
es adecuado para concentrarse.

“En mis comienzos, quedé de re-
unirme con unos companeros en
la, Biblioteca pero se me olvido
preguntar en qué drea. Cuando
llegué no sabia donde estaban,
veia a todo el mundo menos mi
grupo de clases y para colmo mi
celular estaba descargado. No
me quedd mds que hacer dos
inspecciones a la Biblioteca com-
pleta para encontrar mis compa-
neros. Desde ese dia lo primero
que pregunto es: ;En qué parte de
la Biblioteca, por favor?”, relata la
estudiante del CSTI.

CERCA DE LA
NATURALEZA

Ya sea para conversar con
sus companeros, escuchar
musica o para estar cerca de
la naturaleza de una mane-
ra acogedora y cdlida, Mery
Ann Herndndez estudiante
de Arquitectura, del Campus
Santo Tomds de Aquino pre-
fiere la mata de mango del
CSTA.

“La Mata de Mango es mi lu-
gar favorito en la Universidad
ya que considero que es una
de las dreas mas tranquilas.
Ademds, con las altas tem-
peraturas de nuestro pais, nos
brinda una agradable co-
rriente de aire”.
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PORTAFOLIO

Vivir una experiencia universitaria completa y rica, tiene que ver mas
con crear un vinculo intenso entre ti1 y tu alma mater. La Universi-
dad ofrece una diversidad cultural que definitivamente amplia-
ra tu vision del pais y del mundo.

POR: DULCE RODRIGUEZ

VICERRECTORA ACADEMICA DE GRADO

star en la univer-

sidad no es tni-

camente asistir a

clases, visitar a un

profesor eventual-
mente para reclamar una cali-
ficacion, o ir a Biblioteca solo a
recoger un amigo... Vivir una
experiencia universitaria com-
pleta y rica, tiene que ver mas
con crear un vinculo intenso
entre ti y tu alma mater, ti y
tus profesores, td y el campus,
iy cada espacio de crecimien-
to que abre el Departamento,
la Facultad y el Decanato de
Estudiantes. Esta es una expe-
riencia tinica, irrepetible, apro-
véchala...

Asiste a tutorfas. Las tu-
torfas te dan una oportuni-
dad de intercambio con tus
profesores, la posibilidad de
una relacion mads cercana,
que ademds de aclarar tus
dudas con relacién al conte-
nido de una clase, te permi-

tird descubrir un ser huma-
no més interesante.

Utiliza los servicios y las
asesorfas que te ofrece el De-
partamento de Orientacién,
pues te ayudardn a integrarte
a la vida universitaria y con-
tribuirdn al logro de tus metas
personales, académicas y pro-
fesionales.

Aprovecha todas las opor-
tunidades de formacién
complementaria que te ofre-
cemos. Asiste a las charlas y
seminarios que organizan tu
Departamento y otros De-
partamentos. El mundo de
hoy es tan competitivo que
necesitards saber muchas co-
sas. Ve mas all4, no solo asis-
te, procura aportar a la orga-
nizacién y ejecucién de esas
actividades, de esa manera
ejercitards otros valores tan
importantes como el mismo
conocimiento para tu creci-
miento profesional.

Disfruta tu campus. Tanto
el Campus de Santiago como
el Campus de Santo Domin-
g0, poseen caracteristicas
muy especiales que enrique-
cen tu vida de estudiante. En
el Campus de Santiago, pul-
moén ecolégico de la ciudad,
puedes observar los pifiones
florecidos; maravillarte con
el Cristo del gran arquitecto
y escultor William Reid Ca-
bral, que estd en la entrada
del Centro de Estudiantes;
observar las esculturas de
Prats Ventés que tenemos
el privilegio de disfrutar en
nuestra Biblioteca, sentarte
en los cubitos de cemento
dispersos por todo el cam-
pus, debajo de la fresca som-
brilla de nuestros arboles.

El Campus Santo Tomads de
Aquino, nuestro campus de
Santo Domingo, tal como lo
describe la dindmica Direc-
tora de Arquitectura, Leyda

Brea, “te ofrece todas las venta-
jas de un Campus Urbano: fdcil
acceso y disponibilidad en las
cercanias de centros culturales,
comerciales y de servicios (...).
La brisa y las impresionantes
vistas del Mar Caribe comple-
mentan la vida urbana que rodea
la Universidad y pueden servirte
de estimulo para fortalecer tu in-
dependencia, efectividad y aser-
tividad. La ciudad pasa a ser un
aula mds donde se construye un
mejor ciudadano”.

Detente frente a nuestras
Capillas o nuestra Parroquia.
Te invitardn a una oracién, a
una actitud de recogimiento
y reflexién que fortalecera tu
espiritu. Participa con entu-
siasmo en sus celebraciones
littrgicas y en las demds ac-
tividades que desde ahi se
organizan.

Comparte con tus compa-
fieros de clase, de carrera, de
Facultad. Conuna poblacién

estudiantil donde convergen
mdas de 30 nacionalidades
diferentes, la Universidad
ofrece una diversidad cultu-
ral que definitivamente am-
pliaréd tu visién del pais y del
mundo.

Intégrate a la asociacién de
estudiantes de tu carrera o a
los grupos artisticos, cultura-
les, deportivos o pastorales
organizados en tu campus.
Serd una gran oportunidad
de crecimiento, de compartir
experiencias, de fortalecer tu
liderazgo, tu sensibilidad so-
cial, tu fe, y, a la vez, de apor-
tar a tu Universidad y a tu
comunidad.

Intégrate plenamente a tu
espacio universitario. Apren-
de, comunicate, comparte,
recréate... y vive. Soélo de
esta manera podremos lograr
nuestro objetivo comun de
egresar un profesional inte-
gro, plural y comprometido.

J
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_ PUCMM INAUGURA
CLINICA ESTOMATOLOGICA

La Pontificia Univer-
sidad Catélica Madre y
Maestra (PUCMM) puso
en funcionamiento la Cli-
nica Estomatoldgica del
Campus Santo Tomds de
Aquino con el objetivo de
dotar a este Campus de los
laboratorios y espacios cli-
nicos que requiere la carre-
ra de Estomatologia para
realizar las précticas con-
templadas en el pensum.

La clinica, ubicada en
un espacio de mads de 870
metros cuadrados, posee
Laboratorio Preclinico, La-
boratorio Clinico, y Clini-
ca Estomatolégica.

Cada uno delos espacios
estd dotado de equipos de
tecnologia de punta y de
probada calidad. La Clini-
ca cuenta con un sistema
de purificacién y osmosis
para el agua que utiliza,
lo que garantiza total pro-
filaxis y cuidado para los
pacientes.

De acuerdo a la doctora
Lamia Sued, directora de
Estomatologia, la clinica
cumple y supera los es-
tdndares de calidad de las
mejores universidades de

toda America Latina. Ade-
mads, “serd un espacio don-
de se hard ciencia; donde
se generard investigacion
de calidad, tanto en el gra-
do como en los programas
de postgrado.

“Desde aquf se brindara
un servicio de salud de
calidad a quienes mads
lo necesitan dando asi
cumplimiento a nuestra
filosofia de “docencia en
servicio”.

El servicio clinico estd
dirigido tanto para nifios
como para adultos, y a
partir de enero de 2012 los
estudiantes de Estomato-
logia y los que cursan la
maestria de Endodoncia
ofrecerdn a la comunidad
los servicios bdsicos esto-
matoldgicos a bajo costo.

La clinica del CSTA
cuenta ademds con un
drea radioldgica digital,
Gnica en el pafs, la cual re-
ducird en un 80 por ciento
las radiaciones, ademads de
eliminar 100 por ciento el
uso de films tradicionales,
lo que ofrecerd mejor ca-
lidad y resolucién de las
imagenes odontolégicas.

CLINKCA ESTOM ATOLOGICA

Monsefior Agripino Néfiez Collado realiza el corte de cinta
para dejar inaugurada la Clinica.

VISITA DESTACADA

Su Eminencia Monsefor Gianfranco Cardenal Ravasi, presidente del Consejo Pontificio de la Cul-
tura, ofrecié una conferencia dirigida a la comunidad universitaria de la PUCMM, titulada “Los
j6venes y la fe”, donde motivé a educar a las nuevas generaciones en la fe a la que estd llamada
toda la comunidad cristiana.

MOINT PUCMM

la Asociacién de Estu-
diantes  Internacionales
del Campus de Santiago,
organizaron el modelo de
organismos internaciona-
les MOINT-PUCMM 2011
con el objetivo de catalizar
en los participantes habili-
dades que contribuyan en
su proceso de formacién
integral como individuos
globales.

CAPACITACION

SERVIDORES PUBLICOS

La Pontificia Universidad Catélica Madre y
Maestra (PUCMM,) y el Ministerio de Admi-
nistracién Piblica firmaron un convenio con
el objetivo de desarrollar maestrias y diplo-
mados en el drea de administracién publica,
disefiadas para la formacién profesional a
nivel graduado de servidores piblicos que
se desempeﬁon como funcionarios, técnicos
y especialistas.

SABROSA PROPUESTA

Llos estudiantes de Administracion Hotelera
(ADH), de los Campus Santo Toméas de Aquino
y de Santiago de la PUCMM, participaron en la
tradicional Feria de Mangos, en donde elabora-
ron platos como: Deditos de novia rellenos de
mango, Envoltinis de cerdo en salsa de mango,
Tarta invertida de mango y Mini pasteles con
mermelada de mango.
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NUEVO COMITE

Nueve alumnos fueron presentados como los nuevos in-
tegrantes del Comité de Estudiantes de Psicologia, en un
acto de toma de posesion organizado por el departamen-
to del Campus Santo Tomds de Aquino de la PUCMM. La
nueva directiva asumié el compromiso de seguir traba-

jando en pro del departamento.

EXPRESATE

VIDA COTIDIANA EN FOTOGRAFIAS

Los estudiantes de Arquitectura del Campus Santo Tomas de
Aquino, expusieron sus trabaijos finales de la asignatura Foto-
grafia |, en la séptima planta del edificio B1, con el tema “La
vida cotidiana”. Los profesores de Fotografia I, Pedro Farias
Nardi, Victor Duran y Rafael Sénchez, guiaron y motivaron a
los estudiantes a realizar esta exposicién.

JORNADA CIENTIFICA

El Departamento de Estomatologia del Campus de Santiago,
realizé la Primera Jornada Cientifica con la finalidad de am-
pliar el conocimiento de los estudiantes en odontologia espe-
cializada. Los temas tratados fueron: los mitos y realidades de
la ortodoncia lingual, aparatologia y los manejos de tejidos.

Entre luces, camaras y accién, el Departamento de Comunicacién Social de la PUCMM realizé la
primera edicién de “Exprésate en PUCMM”, para mostrar a los futuros estudiantes de la carrera
documentales, cortometrajes y publicaciones realizadas por los estudiantes.

ACUERDO )
DE COLABORACION

Monsefior Agripino  Nifiez
Collado, rector de la PUCMM,
y Daniel Pichardo, presidente

de la Asociaciéon de Indus-

trias de Zona Franca de San
Cristébal (ASOBAL), firmaron
un acuerdo con el objetivo
de crear plazas de pasantias

fijas para estudiantes de in-

genieria en las Industrias del
Parque de Haina.

DIPLOMADO PARA FUNCIONARIOS

El Centro de Tecnologia Permanente (TEP) de la PUCMM, con-
cluyé el Diplomado ““Gestién de los servicios municipales” con
el objetivo de mejorar la calidad de los servicios piblicos ofer-
tados por el Ayuntamiento de Santiago a la ciudadania. Partic-
iparon 40 funcionarios y personal técnico de la Alcaldia.

CHARLA DE VERANO

El Comité de Estudiantes de Ingenieria Industrial del Campus de
Santiago celebré la Xl charla de verano “Tendencias Industria-
les: Enfoques no Convencionales en la Repblica Dominicana”,
impartida por Wilfredo Moscoso Kingsley e Isis De la Rosa,
donde resaltaron el importante papel que juega el ingeniero
industrial en el desarrollo tecnolégico de estos tiempos.

CONVIVENCIA INFANTIL
El Consorcio de Educacién
Civica culminé el proyecto
“Aprendo a Convivir con mis
companeros”, implementado
en varios centros educativos
y preescolares a nivel nacio-
nal, con el objetivo de educar
a los nifios para que apren-
dan a convivir, considerando
varios espacios para el de-
sarrollo de sus habilidades,
actitudes, valores y conoci-
mientos.

J
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ESTUDIANTILES

FRANCISCO DOMINGUEZ BRITO
“Recuerden que el ejercicio de la ciuda-
dania implica un mayor involucramien-
to en temas sociales y que no serd posi-
ble sostener una vida de calidad en una

sociedad excluyente y polarizada”.

PUCMM

LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA CONMEMORA 49 ANIVERSARIO

_f:

Y

DE FUNDADA DURANTE LA INVESTIDURA DE 981 PROFESIONALES

lrector dela Ponti-
ficia Universidad
Catélica Madre y
Maestra lamenté
que jévenes pro-
fesionales con condiciones
para hacer un servicio ejem-
plar al pais prefieren abste-
nerse de participar en la poli-
tica debido a malos ejemplos
que tienden a generalizar la
idea de que esta no es para
personas serias y honestas.
Nufiez Collado advirtié
que los dominicanos olvidan
que el Padre dela Patria, Juan
Pablo Duarte, fue un politico
arraigado en los valores cris-
tianos. El patricio, precis6
Monsefior, definié la politica
como la actividad mds pura
después de la filosoffa.

Durante el discurso ofre-
cido en la quincuagésima
primera graduacién del
Campus Santo Tomds de
Aquino (CSTA), Nuiiez Co-
llado resalté que los egresa-
dos de la Madre y Maestra
ascienden a 60,835, consti-
tuyendo la mayor satisfac-
cién de quienes comparten
la responsabilidad docente y
administrativa en la Univer-
sidad que alcanza 49 afios de
fundada.

En el acto de graduacién
el Rector invisti6 a 981 es-
tudiantes de 58 programas
académicos; siendo 605 mu-
jeres, para un 61.67 por cien-
to del total de graduandos; y
376 hombres, para 38.33por
ciento. Las mujeres alcanza-

ron el 77.16 por ciento de los
honores (152) y los hombres
el 22.84 por ciento (45), de
acuerdo a los datos suminis-
trados por la Direccién del
Registro del CSTA.

De esta promocién, el
77.27% corresponde a gra-
do y 22.73% a postgrado.
Del tercer nivel de edu-
cacién superior resalta la
primera promocién de las
maestrias en Alta gerencia
publica, en acuerdo con el
Ministerio de Administra-
cién Puablica; asi como la de
Gestién de riesgos y tesore-
ria, Liderazgo en servicio
e innovacién, Derecho de
los negocios y litigacién in-
ternacional, Prdctica legal,
Ciencias penales y Derecho

del trabajo y Seguridad So-
cial. Ademds, los primeros
especialistas en Economia y
Derecho de consumo.

El Campus Santo Tomés
de Aquino se fund6 en
1981 y con este acto de gra-
duacién alcanza a 18,881 el
nimero de profesionales
egresados.

El discurso en nombre de
los graduandos lo pronuncié
Pablo Pérez Jiménez, quien
recibié su titulo de Ingenie-
ro Civil.

HAY QUE APRENDER A
DECIR QUE NO

El Ministro de Trabajo,
Francisco Dominguez Bri-
to, fue el orador invitado de
la quincuagésima primera

COSECHA NUEVOS FRUTOS

graduacién de la PUCMM.
El abogado, egresado de la
Madre y Maestra, compartié
con los graduandos su ex-
periencia en estrado siendo
Fiscal del Distrito.

"Ustedes van ala calle, hay
que aprender a decir que no,
todo no puede ser un si, ha-
bréd tentaciones, propuestas
de dinero fécil, sean fuertes
porque las consecuencias
pueden ser serias”.

Dominguez Brito recordé
a los graduandos que “el
ejercicio de la ciudadania
implica un mayor involucra-
miento en temas sociales” y
que no serd “posible soste-
ner una vida de calidad en
una sociedad excluyente y
polarizada”.

DURANTE EL DISCURSO OFRECIDO EN LA QUINCUAGESIMA PRIMERA GRADUACION DEL CAMPUS SANTO TOMAS DE AQUINO (CSTA), NUNEZ COLLADO

RESALTO QUE LOS EGRESADOS DE LA MADRE Y MAESTRA ASCIENDEN A 60,835 CONSTITUYENDO LA MAYOR SATISFACCION DE QUIENES COMPARTEN LA

RESPONSABILIDAD DOCENTE Y ADMINISTRATIVA EN LA UNIVERSIDAD QUE ALCANZA 49 ANOS DE FUNDADA.
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ESTUDIANTILES

PRESTIGIO ACADEMICO
En sus 49 aios de vida académica, la
PUCMM renueva su compromiso con la
excelencia y el servicio la sociedad. Ha
entregado al pais 60,835 egresados en
las diferentes areas del conocimiento.

PREFERENCIA DE EMPLEADORES DOMINICANOS
POR EGRESADOS DE LA PUCMM

UN ESTUDIO DE LA GALLUP SENALA QUE CERCA DEL 50 POR CIENTO DE LOS EGRESADOS DE LA PUCMM

SE ENCUENTRA OCUPANDO POSICIONES DE DIRECCION Y GERENCIA

a oferta académi-

ca de las univer-

sidades debe pro-

gramarse acorde

a la demanda de
profesionales que tiene el
mercado laboral nacional y
el internacional. Esto pro-
mueve la garantia de que
los egresados universitarios
puedan ejercer la profesiéon
estudiada.

Un estudio presentado por
Gallup Reptiblica Dominica-
na revel6 la preferencia de
los gerentes de Recursos Hu-
manos de empresas de San-
to Domingo y Santiago por
los egresados de la Pontificia
Universidad Catélica Madre
y Maestra (PUCMM).

Las principales fortalezas
que los gerentes consideran
poseen los egresados de
la PUCMM son una bue-
na preparaciéon académica,
capacidad y conocimiento,
el nivel de actualizacién
y creatividad de estos, su
buen desenvolvimiento y el
prestigio que tiene la Uni-
versidad.

Mais del 30 por ciento de
los profesionales contratados
por los gerentes de Recur-
sos Humanos en el 2010 y en
lo que va del afio 2011, son
egresados de la PUCMM.

En cuanto a las posiciones
que ocupan los egresados de
la Madre y Maestra en las
distintas empresas del pafis,
el estudio sefiala que cerca
del 50 por ciento se desem-
pefia en posiciones de di-

reccién y gerencia, amplidn-
dose esta proporcién en la
ciudad de Santiago, donde
2 de cada 3 profesionales de
esta Universidad tiene uno
de estos puestos.

Para el ano 2012, las ex-
pectativas de contratacién
de profesionales egresados
de las universidades del
pafs, por parte de las em-
presas dominicanas, favore-
cen a los de la PUCMM,, con
una mayor participaciéon
porcentual.

Al momento de una em-
presa seleccionar el perso-
nal que formard parte de
su equipo, toma en cuenta
diversas cualidades y carac-
teristicas que deben cumplir
los candidatos.

Un 99 por ciento de las
empresas considera el alto
sentido de responsabilidad
como el factor mds impor-
tante a tomar en cuenta al
momento de elegir el per-
sonal que formard parte
de su equipo. Ademads los
solidos valores éticos y mo-
rales resultan relevantes
para el 97 por ciento de las
empresas.

En la celebracién el pasa-
do 9 de septiembre de sus
49 anos de vida académica,
la Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra
renueva su compromiso
con la excelencia y el servi-
cio la sociedad. Ha entrega-
do al pais 60,835 egresados
en las diferentes dreas del
conocimiento.

LAS PRINCIPALES FORTALEZAS QUE LOS GERENTES CONSIDERAN POSEEN LOS EGRESADOS DE LA PUCMM SON UNA BUENA PREPARACION ACADEMICA,

CAPACIDAD Y CONOCIMIENTO, EL NIVEL DE ACTUALIZACION Y CREATIVIDAD DE ESTOS Y SU BUEN DESENVOLVIMIENTO.




16 | PUCMM INFORMA | Julio-Septiembre 2011

¢Estas estudiando o vas a iniciar tus estudios
universitarios? ;Necesitas ayuda economica?

Acercate a nosotros!

Pontificia Universidad Catdlica
Madre y Maestra

Campus Santo Tomas de Aquino
Av. Abraham Lincoln Esq. Rémulo Betancourt, Santo Domingo, R, D

Ofcina de Asistencia Economica
Teléfono: 809-535-0111, exts. 2457/2458 « Fax: 809-286-0012

Campus Santiago
Autopista Duarte, Km. 1 %3, Santiago de los Caballeros, R. D.

Oficina de Asistencia Economica
Teléfono: 809-580-1962, exts. 4248/4500 « Fax: 809-583-3112

asistencia_economica@pucmmsti.edu.do
www.pucmm.edu.do




