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DESDE LA RECTORÍA
PBRO. DR. ALFREDO DE LA CRUZ BALDERA

Estimado lector, en 
este nuevo número 
de PUCMM Informa  
te ofrecemos varios 
artículos sobre sos-
tenibilidad. A través 

de ellos se pretende acercarnos de 
manera consciente a un tema que 
cada día adquiere una relevancia 
vital. En el concepto de sostenibi-
lidad subyace una teoría que en 
el presente va permeando la vida 
humana, dirigiendo la mirada 
siempre hacia el futuro. Nuestras 
acciones responsables frente al 
medio ambiente, a la economía, a 
la cultura, a la política y al mundo 
de los negocios son las forjadoras 
de un mundo más seguro y más hu-
mano en el futuro.

La sostenibilidad no puede ser 
separada de la responsabilidad, 
pues ambas forman el todo de 
una sola acción. No es posible la 
sostenibilidad del medio ambien-
te o del mundo de los negocios si 
no se actúa con responsabilidad,  
y esto es, responder por nuestras 
acciones.

Crear un mundo sostenible es 
una invitación a  que todos aune-
mos esfuerzos para que la convi-
vencia humana se dé en un espa-
cio armónico y equilibrado. Toda 
la creación necesita del equili-

brio, por lo tanto, cuando nosotros 
intentamos sacarla del mismo, 
ella actúa revirtiendo las mismas 

acciones que recibió y se produce 
el desequilibrio ambiental, perso-
nal, empresarial y social.

IMAGEN DEL AYER

Frinette Torres, Señorita Universidad 1968.

Crear un mundo sostenible es una 
invitación a  que todos aunemos esfuerzos 
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GLOBALIA

“El camino no ha hecho más que 
comenzar”, así lo afirma Ismael 
Pantaleón, director de la firma es-
pañola Ideas Creativas y parte del 
equipo de “neuronillas.com”, la ma-
yor web de habla hispana dedicada 
al fomento de la creatividad y la in-
novación. 

Pantaleón define la creatividad 
como la capacidad que tienen los 
seres humanos de generar ideas que 
trasciendan lo conocido y aporten 
novedad y valor. Una capacidad que 
no solo ofrece soluciones diferentes 
a los problemas, sino que también 
permite encontrar nuevas formas 

de mirar la realidad y proporciona 
la clave para cuestionar las creen-
cias y los límites personales y pro-
fesionales.

“La creatividad es un activo so-
cial y desarrollarla ofrece una gran 
oportunidad para que las personas 
sean más flexibles, más proactivas 
y más conscientes de su capacidad, 
para afrontar los desafíos que se 
presentan”, destaca.

Invitado por primera vez a la Re-
pública Dominicana para participar 
en el XVII Seminario de Crecimiento 
Humano Profesional que realiza la 
Pastoral Juvenil Universitaria de la 

PUCMM, este estratega ha desarro-
llado el concepto de Metacreatividad.

La  Metacreatividad propone un 
abordaje de la creatividad integral, 
ligado a la persona, al equipo y al 
entorno. Una mirada que implique 
no solo el proceso creativo explícito 
sino también todos aquellos elemen-
tos intangibles que forman parte 
de la creatividad, pero que resultan 
invisibles al intentar medir o descri-
bir el proceso. 

En su conferencia “La ciencia de 
la creatividad,” Pantaleón expone 
también este concepto como he-
rramienta clave para el proceso de 

inserción hacia la sostenibilidad 
empresarial. “Desde Ideas Infinitas 
hemos desarrollado el concepto de 
equipos de alto rendimiento crea-
tivo. Estos equipos no son nuevos 
miembros dentro de la organiza-
ción, sino las mismas personas con 
nuevas habilidades, herramientas 
y una nueva forma de pensar, que 
facilita desarrollar procesos inno-
vadores que permiten a las organi-
zaciones iniciar su transformación 
sin disminuir su motor de rendi-
miento”, agrega este consultor y 
formador que está trazando pautas 
en el entorno global.

CREATIVIDAD INTEGRAL, 
UNA NUEVA HERRAMIENTA DE LA GESTIÓN EMPRESARIAL

El XVII Seminario de la Pastoral Juvenil Universitaria de la PUCMM “Creacciona: atrévete a pensar diferente” contó también con la participación 
de Emma Carolina Fernández, Alejandro García, Manny Rosado, Raúl Aguayo, entre otros destacados profesionales expertos en creatividad 
en la República Dominicana. Se realizó los días 19 y 20 de junio de 2015 y tuvo como objetivo desarrollar la capacidad de planificar las 
acciones a través del pensamiento crítico y creativo, implementando el uso de nuevas tecnologías y técnicas de aprendizaje para generar 
ideas que alcancen la prosperidad sustentable y el beneficio colectivo.

Desde la Metacreatividad partimos de la 
idea de que podemos desarrollar nuestra 
creatividad si crecemos como personas, 
como grupos y como sociedad; al mismo 
tiempo creemos que si desarrollamos 
nuestra creatividad seremos capaces de 
construir un mundo mejor.

“
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REPORTE

El 5 de abril de 
cada año en la 
República Domi-
nicana se celebra 
el Día Nacional 
del Periodista, 

fecha escogida para conme-
morar el nacimiento del pri-

mer periódico dominicano 
“El Telégrafo Constitucio-
nal de Santo Domingo”, que 
circuló el 1821.

La PUCMM se unió a esta 
celebración y ofreció un en-
cuentro con los periodistas y 
directores de medios del país, 

en el marco de un desayu-
no-conferencia con el creati-
vo y speaker colombiano Ale-
jandro Reyes. En su ponencia 
“Cómo ser el centro estando 
en el Medio”, se abordaron 
los compromisos del perio-
dista, los públicos, las fuentes 

de inspiración, la capacidad 
de sorprender y el espíritu 
como parte del equipo.

En esta actividad se destacó 
la labor de los profesionales 
que construyen el discurso so-
cial y que dedican sus esfuer-
zos diariamente a reseñar los 

hechos de mayor relevancia, 
en especial los relacionados 
con la historia nacional y la 
educación en particular.

En expresión del escritor 
y novelista García Márquez: 
“El periodismo es el mejor 
oficio del mundo”.

AGASAJO A LOS PERIODISTAS EN SU DÍA

JUEVES 16 DE ABRIL EN EL SALÓN EJECUTIVO DE LA PUCMM, CAMPUS SANTO TOMÁS DE AQUINO Y 
VIERNES 17 EN EL RESTAURANTE DE ADMINISTRACIÓN HOTELERA DE LA PUCMM, CAMPUS SANTIAGO.
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PROYECTO 
ECO-MIXOIL
Esta iniciativa  tiene como 

objetivo determinar una 

estrategia para obtener un 

valor agregado al plástico 

sintético y atraer inversio-

nistas para  la producción de 

mixoil, un combustible deri-

vado del hidrocarburo que 

entra en competencia  ener-

gética y de pureza  con el dié-

sel óptimo. El valor agregado 

que se le da al plástico Fond, 

botellas de PET (Polietileno 

Tereftalato), fundas, telas 

hechas de poliéster, gomas 

de vehículos, entre otros es 

que se convierte en la mate-

ria prima para la producción 

del mixoil, proporcionándo-

les el beneficio a sus clientes 

de un combustible de mejor 

calidad a menor precio. Sara Villa-

vicencio, licenciada en Ecología y 

Gestión Ambiental es la encargada 

de hacer efectiva y duradera esta 

nueva modalidad combustible.

REPORTE

ELECTRICIDAD 
SOBRE RUEDAS
Es un carro totalmente eléctrico a 

ser comercializado en los próximos 

meses. Esta propuesta, con una car-

ga completa puede desplazarse hasta 

110 kilómetros y lograr una veloci-

dad tope de 60 km/h. El vehículo po-

see todas las características básicas 

de un vehículo tradicional. Puede 

cargarse en cualquier tomacorriente 

residencial, en un tiempo aproxima-

do de cinco horas. En la actualidad se 

está trabajando en un prototipo que 

se alimentaría de la energía solar. 

Este proyecto surgió por la iniciativa 

del emprendedor Marcel Santana.

EL EMPRENDIMIENTO ES UN COMPROMISO QUE DEBEN ASUMIR TODOS LOS CIU-
DADANOS DESDE TEMPRANA EDAD YA QUE HOY DÍA ES UN DEBER COMO IR A LA 
ESCUELA, APRENDER MATEMÁTICA O ESPAÑOL. ES POR ESTO QUE SE PRESENTAN A 
CONTINUACIÓN LOS PROYECTOS DE ESTOS JÓVENES EMPRENDEDORES QUE ESTÁN 
SURGIENDO EN EL MUNDO SOSTENIBLE DE LOS NEGOCIOS.

EMPRENDEDORES EMERGENTES 
CREAN IMPACTO SOCIAL

ECOVID
Se proyecta como una empresa productora de cal-

cín, utilizando el proceso de reciclado de vidrio, 

el cual es utilizado como materia prima en indus-

trias dedicadas a la manufactura de envases de 

vidrio, en el exterior del país. Este proceso ayuda 

a proteger los recursos naturales, a reducir las 

emisiones de CO2 y  proteger el entorno. Ecovid 

enfoca sus esfuerzos en el reciclaje y transforma-

ción de los desperdicios de vidrio. Esta iniciativa 

de negocio fue desarrollada por la estudiante de 

Administración de Empresa, Estela Gómez. 

CARIBBEAN 
PULP & PAPER
Nicolás Constantini y Marcel San-

tana idearon esta empresa dedica-

da a la producción de papel y pro-

ductos relacionados, a partir del re-

ciclaje de estos. En una primera eta-

pa, CPP se dedicará a la producción 

de separadores de huevo, o lo que 

comúnmente llamamos cartones de 

huevos, los cuales serán comercia-

lizados en República Dominicana y 

en el exterior, para luego iniciar la 

producción de papel kraft, que será 

utilizado para la producción de fol-

ders y cartulinas, entre otros.
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ESTUDIANTILES

Las agrupaciones estudiantiles y la formación política integral

L a comunidad estudiantil de la 
PUCMM, especialmente del área 
del Derecho, tiene gran interés 
en constituirse en los agentes de 
cambio que nuestra sociedad ne-
cesita. Esta intención se ve ate-

nuada cuando entendemos que la única for-
ma de lograr esos cambios es haciendo vida 
política, y esta, de manera generalizada, la 
asociamos a una serie de antivalores que le-
sionan en gran medida la integridad moral 
y el buen nombre de las personas.

Es este desmérito de la política que aleja al 
joven profesional de la lucha por los intere-
ses colectivos, de involucrarse en los temas 
de relevancia para su comunidad y concen-
trarse en brindar soluciones individualiza-
das a problemas generales. Lo cierto es que 

la política no es solo militancia partidista ni 
sinónimo de inmoralidad, sino accionar por 

y para el mejor de los intereses del colectivo, 
en cualquier momento y desde cualquier es-
cenario.

La Madre y Maestra es uno de estos esce-
narios ya que nos da la posibilidad de for-
mar parte de agrupaciones en las cuales se 
practican valores, tales como el respeto, el 
pluralismo, la tolerancia, la transparencia 
y muchos otros que fomentan la formación 
integral de sus miembros. Los jóvenes de-
bemos participar de estas organizaciones 
estudiantiles y aprovecharlas como medio 
para cultivar esos valores que tanta falta 
hacen hoy en día, convirtiéndolos en nues-
tro mayor aporte a la sociedad. Solo con esa 
formación integral obtendremos el cambio 
paradigmático en la política y lograremos 
un verdadero desarrollo para todos.

ANDERSON DIROCIE
Estudiante de Derecho
CSTA IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

El desarrollo sostenible y la filosofía

El conocimiento filosófico per-
mite la apreciación y análisis  
de los problemas sociales, mo-
rales, y de otra índole. La filo-
sofía es considerada la madre 
de todas las ciencias, pues en 

la misma encuentra base teórica en “el 
conocimiento y el sentido del obrar hu-
mano”. Es así que la preocupación por el 
desarrollo sostenible no es solo un queha-
cer ecológico, económico o político, sino 
también filosófico.

En los últimos años, debido a los no-
tables cambios ambientales, la preocu-
pación por la sostenibilidad ha sido el 
tema en la mayor parte de los proyectos 
de cualquier naturaleza. Esto no solo es 
una inquietud económica o política por 
el futuro inmediato. Refleja, más que 
nada, una inquietud ética por la per-

manencia de otras generaciones en un 
hábitat adecuado para vivir. Como dijo 
Arthur Schopenhauer, “La humanidad 
corre peligro de destruirse por la exce-
siva importancia de las cosas no impor-
tantes como el dinero o el poder.”

Procurar el desarrollo sostenible del 
ambiente y de las estructuras económi-
cas y sociales encierra un fin de carác-
ter moral-filosófico. Simboliza un alto 
propósito de justicia con el presente 
y justicia intergeneracional. La ética 
como base de la sostenibilidad supera 
ideologías e intereses, modera el actuar 
humano para que la naturaleza remedie 
los errores cometidos. Pero se exige de 
los seres humanos cambios mentales 
que promuevan una forma de vida equi-
librada con los recursos ambientales 
que posee.

BLADISMIL GARCÍA ALMONTE
Estudiante de Filosofía
CSTI IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
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DEPORTE UNIVERSITARIO

UN NUEVO ESTILO 
DE EJERCITARSE 
EN LA PUCMM

Cuando el sol empieza a aso-
marse y a pintar de colores 
las montañas que rodean el 
valle del Cibao, y el rocío de 
la mañana baña las hojas de 
los árboles del campus de 

Santiago, comienza a correr la energía por 
las instalaciones del gimnasio que opera la 
PUCMM, conjuntamente con la franquicia 
Body Shop Athletic Club.

Niños, jóvenes y adultos han asumido el 
reto de entrenar el cuerpo en base a la pre-
paración física, que combina disciplina, 
persistencia y motivación para romper las 
barreras que impiden alcanzar el máximo 
potencial. La técnica es lograr un equili-
brio entre cuerpo y mente. Este espacio 
combina esos aspectos y proporciona las 
herramientas para alcanzarlo.

El gimnasio se construyó bajo los linea-
mientos y supervisión de la Oficina de Pla-
neamiento Físico de la PUCMM. Ofrece a la 
comunidad universitaria y al público en ge-
neral, todos los servicios que caracterizan 
la marca Body Shop, cuya filosofía enfatiza 
en la concienciación sobre la importancia 
de la salud partiendo de un estilo de vida 
basado en el cuidado integral.

Además, las instalaciones  son laborato-
rio y espacio de práctica para las carreras 
relacionadas al bienestar físico y desarro-
lla un programa conjunto de pasantías para 
los estudiantes de Terapia Física, de Educa-
ción Física y de Nutrición y Dietética.

En sus instalaciones opera 
también una acogedora 
cafetería, que presenta un 
nuevo concepto de comi-
da saludable.

El Body Shop, empresa lí-
der y pionera en la indus-
tria del fitness en la Repú-
blica Dominicana, es un 
gimnasio moderno de re-
creación, salud y bienestar.

La obra tuvo una inver-
sión de RD$546.70 millo-
nes, que incluye los terre-
nos, la edificación y los 
equipos.

PUCMM 
AL ESTILO 
FITNESS 
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EGRESADOS

Dos mundos ligados 
al diseño y la cons-
trucción, como la 
Ingeniería Civil 
y la Arquitectura 
hicieron que en un 

principio, esta joven, buscando la 
carrera que la identificaría como 
profesional tuviera dudas en cuanto 
al camino a tomar. Luego de evaluar 
ambas carreras María Teresa se in-
clinó por la Arquitectura.

Cuando se encontraba preparando 
su tesis, se dio cuenta de que explo-
rar solo la parte creativa no era sufi-
ciente para sus aspiraciones; es por 
esto que decidió ir más allá, y crear 
espacios para personas especiales, lo 
que requería un conocimiento más 
profundo del aspecto social, humano 
y artístico. Es así como decidió conti-
nuar sus estudios en ergonomía.

“La colaboración entre arquitec-
tos y ergónomos en grandes proyec-
tos es de gran utilidad. Los arquitec-
tos tienen un conocimiento global 
de un proyecto, mientras que los 
ergónomos se concentran en el hom-
bre”, expresa.

La Pontificia Universidad Cató-
lica Madre y Maestra fue de gran 
soporte durante sus años de carrera  
y esta preparación le permitió pos-
teriormente continuar sus estudios 
en Francia. “En el ámbito laboral, el 
ser dominicana y ser egresada de la 
Madre y Maestra es un valor agre-
gado, en suelo francés trabajo con 
muchas empresas internacionales 
(norteamericanas, inglesas, fran-
cesas, belgas, entre otras). El tener 
un punto de vista distinto dentro del 
equipo al cual pertenezco agrega co-
nocimientos y posibles estrategias 
de proyecto”, afirma Brito.

Compartiendo más conocimien-

tos sobre la arquitectura ergonómi-
ca, enfatiza que para incluirla en los 
espacios laborales de la República 
Dominicana, “se debería comenzar 
por implementar una formación 
adaptada al sistema dominicano y a 
las empresas dominicanas. Una co-
laboración con instituciones expe-
rimentadas podría ayudar”, agrega.

 Las ventajas que tiene crear es-
pacios de trabajo más favorables 
para los empleados es la prevención 
de la salud y de la seguridad para 
obtener una eficiencia en el traba-
jo, siendo la persona el centro de un 
proyecto, además, de que un hom-
bre en salud trabaja mejor, princi-
pio de la ergonomía.

MARÍA TERESA BRITO
“El principio de la ergonomía es la prevención de la salud y de la seguridad”

CÁPSULAS
“SEGÚN LA ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE ERGONOMÍA, ESTA ES EL CONJUNTO DE CONOCIMIENTOS 
CIENTÍFICOS APLICADOS PARA QUE EL TRABAJO, LOS SISTEMAS, PRODUCTOS Y AMBIENTES SE ADAPTEN 
A LAS CAPACIDADES Y LIMITACIONES FÍSICAS Y MENTALES DE LA PERSONA”.

MI PRIMER GRAN RETO 
FUE OBTENER LOS DIPLO-
MAS EN UNA LENGUA EX-
TRANJERA, SOBRE TODO 
QUE EL PRIMER AÑO HUBO 
MUCHO DE FISIOLOGÍA  
Y ANATOMÍA HUMANA; 
PARA TRATAR EL HOMBRE, 
PRINCIPIO DE LA ERGO-
NOMÍA, SE DEBE TENER 
CONOCIMIENTO DE QUÉ 
ES EL HOMBRE, TANTO EN 
EL ASPECTO FÍSICO COMO 
PSÍQUICO.

“
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ACADÉMICAS

JULIO AUGUSTO FERREIRA TAVERA
Director de Ingeniería Telemática
CSTA

Mecatrónica y desarrollo sustentable

La Ingeniería Mecatrónica 
es el estudio integrado 
del diseño de dispositivos 
y sistemas productivos 
automatizados en el cual 
la medición, detección de 

señales, mecanización de produc-
tos y el control computarizado, se 
integran para impactar de manera 
positiva en las transformaciones 
económicas, culturales y ambienta-
les demandadas por la sociedad, que 
son las dimensiones sobre las cuales 
se apoya el desarrollo sustentable. 

De aquí se deriva que la Ingenie-
ría Mecatrónica tiene un impacto 
directo en la calidad de vida de las 

personas. Se pueden citar algunos 
ejemplos de su contribución a la ob-
tención de un logro en cada una de 
estas dimensiones, tales como:  

Consigue un impacto en el aspecto 
económico, reduciendo los niveles 
de pérdida y desperdicio de energía 
mediante la implementación de sis-
temas de control automatizados que 
garanticen una relación óptima en-
tre las variables que forman parte de 
un proceso de conversión de energía.

Obtiene un efecto en el aspec-
to cultural, diseñando soluciones 
creativas e innovadoras de siste-
mas robotizados para la optimiza-
ción de procesos industriales que 
incrementen la productividad, 
calidad y seguridad en el trabajo, 
garantizando una relación armo-
niosa con el medio ambiente. 

Logra un impacto en el aspecto 
ambiental, disminuyendo la con-
taminación de las aguas, con la 
implementación de plantas de de-
puración de aguas residuales au-
tomatizadas, que ejerzan control 
sobre la aireación, desinfección 
y recirculación de las aguas, mi-
diendo los parámetros fundamen-
tales, como el PH, antes de verter-
las a los ríos.

Definitivamente, integrando los 
resultados anteriores se alcanza el 
impacto social, que implica mejorar 
la calidad de vida de la población, 
cambiando sus patrones de consu-
mo y estilos de vida.

ROSALÍA BONILLA GONZÁLEZ
Profesora de Mercadotecnia
CSTI

En un mercado alta-
mente competitivo, 
con consumidores 
cada vez más infor-
mados y más exi-
gentes, enfocados 

en elegir productos y servicios 
de organizaciones socialmente 
responsables, se hace necesario 
desarrollar estrategias de mer-
cadeo sostenible que permitan 
construir una reputación sensi-
ble y asegurar una participación 
de mercado aceptable. 

El marketing sostenible es un 
concepto muy manejado en estos 
días porque hay un creciente in-
terés hacia el cuidado del medio 
ambiente y los consumidores 
están cada vez más conscientes 
de lo que esto implica. Esto hace 
necesario que las empresas ofrez-
can  productos y servicios que 

procuren una experiencia de con-
sumo que vaya más allá de la sim-
ple comercialización.

Una de las definiciones más co-
nocidas de marketing sostenible 
es la que lo señala como el proce-
so por el cual una organización 
satisface las necesidades y deseos 
de un grupo objetivo, al desarro-
llar, comercializar y distribuir de 
manera rentable, bienes y servi-
cios que son compatibles con el 
entorno y la sociedad, desde su 
cadena de valor hasta el postcon-
sumo.  Este indica el mercadeo 
sostenible no solo contempla la 
satisfacción de la necesidad del 
mercado al que va dirigido el pro-
ducto o servicio, sino que valora 
cómo se relaciona este producto 
con el medio ambiente y su efi-
ciencia. 

Marcas como PUMA y su línea 

InCycle de calzado, ropa y acceso-
rios biodegradables presentan no-
vedosos productos reciclados que 
se pueden reutilizar.  Inditex, con 
su marca Zara, se une a esta ini-
ciativa envolviéndose en un pro-
ceso de valoración de su actividad, 
conociendo su impacto medioam-
biental. Asimismo, busca mejorar 
desde la materia prima hasta la 
cadena productiva de suministros, 
evitando compuestos contaminan-
tes y residuos, controlando y for-
mando a sus proveedores. 

Como estas, cada vez son más 
las empresas y corporaciones 

que asumen su compromiso so-
cial y  que han entendido que no 
es suficiente tener una compañía 
exitosa y financieramente viable 
si no se fundamenta en una cul-
tura organizacional de valores. 
El mercadeo sostenible se basa 
en transformar la experiencia de 
compra y constituir una manera 
distinta de gestionar las relacio-
nes con sus grupos de interés. El 
mercadeo sostenible genera valor 
y, aplicarlo, permite a la empresa  
crear una ventaja competitiva 
frente a otras compañías del mis-
mo sector. 

Marketing sostenible
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“Hoy día las empresas socialmen-
te responsables se miden por aspec-
tos clave; como son el compromiso 
con el medio ambiente y el desarro-
llo de un buen gobierno corporativo 
basado en la ética, la transparencia 
y la intolerancia a la corrupción”, 
destacó el doctor argentino Ber-
nardo Kliksberg, en el marco de su 
conferencia magistral “Responsa-
bilidad Social Empresarial y Sos-
tenibilidad: Temas claves del Siglo 
XXI. Nuevas ideas y experiencias de 
avanzada”, que dio apertura a la Cá-
tedra “Alejandro E. Grullón E,” de 
Responsabilidad Social Empresarial 
y Sostenibilidad. 

El reconocido científico social 
entiende que en la actualidad el 
mundo vive una paradoja, porque 
aunque los avances en la ciencia 
y la tecnología han contribuido a 
alargar la vida de las personas, toda-
vía persiste la pobreza extrema, el 
analfabetismo, el cambio climático 
y otros desafíos en el planeta tierra, 
en los que la empresa privada puede 
jugar un rol importante para elimi-
nar esas brechas de desigualdad al 
implementar políticas de RSE.

LA RSE EN RD
De acuerdo al estudio “La Respon-
sabilidad Social Empresarial en la 
República Dominicana” realizado 
por Alianza ONG, un 83 por ciento de 
las entidades y corporaciones toma 
sus propias decisiones acerca de las 
áreas de intervención social, lo que 
provoca que se minimice el rol reac-
tivo de propuestas externas. A esto 
se le adiciona el hecho de que la RSE 
todavía no ha pasado a ser un tema 
en la agenda nacional.   En este senti-
do, Kliksberg considera que aunque 
existen buenas intenciones en todos 
los sectores, el país no está lo sufi-
ciente desarrollado en esa materia. 

LA RSE: MÁS ALLÁ 
DE LA FILANTROPÍA
“No basta con buenas intenciones, 
yo solo creo en las acciones”, dice 
el experto argentino, para quien la 
Responsabilidad Social no es parte 
de la estrategia para el cambio, sino 
que es la estrategia del cambio en sí 
misma. 

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL: 
ÚNICA MANERA DE HACER NEGOCIOS EN EL SIGLO XXI

SOBRE BERNARDO KLIKSBERG
El doctor Bernardo Kliksberg, es un científico social reconocido mundialmente por sus 
aportes en materia de RSE y ética ciudadana. Es considerado pionero de la Gerencia Social. 
Es asesor especial de la ONU.  Entre sus más recientes obras están los best sellers  “Ética para 
Empresarios” y  “Cómo enfrentar la pobreza y la desigualdad”. 

Manuel A. Grullón recibe de manos del rector de la Madre y Maestra, el reverendo 
padre doctor Alfredo de la Cruz Baldera, un reconocimiento para su padre, Alejandro 
E. Grullón E., por sus aportes al bienestar social de República Dominicana. 

La Pontificia Universidad Cató-
lica Madre y Maestra (PUCMM) 
y la Fundación Popular presen-
taron recientemente la Cáte-
dra de Responsabilidad Social 
Empresarial y Sostenibilidad 
“Alejandro E. Grullón E.”, prime-
ra iniciativa académica de esta 
índole a nivel nacional. En el 
marco de sus actividades, esta 
cátedra contempla la realiza-
ción de una Maestría de doble 
titulación en Responsabilidad 
Social Empresarial (RSE) y Sos-
tenibilidad, a ser impartida por 
catedráticos de la PUCMM y de 
la Universidad Politécnica de 
Valencia.

MAESTRÍA CON 
DOBLE TITULACIÓN
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PARA RECONOCER LA LABOR DE LOS DOCENTES Y CELE-
BRAR SU DÍA, LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA 
MADRE Y MAESTRA REALIZÓ DOS ENCUENTROS CON SUS 
EDUCADORES. PARA EL CAMPUS SANTIAGO, LA ACTIVI-
DAD TUVO COMO ESCENARIO LA CASA CLUB DEL CENTRO 
ESPAÑOL Y PARA EL CAMPUS SANTO TOMÁS DE AQUINO, 
EL GARDEN TENT DEL HOTEL EMBAJADOR.

¡GRACIAS POR EDUCAR, FELICIDADES MAESTRO!
Seres con dedicación, vocación y entrega

“El principio de la educación es 
predicar con el ejemplo”, así decía 
Anne Robert Turgot, político y eco-
nomista francés.

El maestro es quien tiene el com-
promiso de educar sin límites, de 
transmitir conocimientos  e incenti-
var a los estudiantes a que adquie-
ran las herramientas  del saber, que 
serán sus mejores aliadas durante la 
vida escolar y profesional.

La importancia del maestro va 
más allá de impartir una asignatura 
determinada. Es quien se constituye 
en uno de los principales referentes 
de la sociedad, la cual se ve precisa-
da a dar lo mejor de sí en todas las 
áreas, para que se produzca paulati-
namente el crecimiento y desarrollo 
de una nación.

El magisterio se gesta por la vo-
cación de querer enseñar, implica 
grandes retos, ya que la pedagogía 
requiere de una preparación cons-
tante y tesonera para estar a la par 
con los avances que se producen 
continuamente.
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CÁTEDRA ABIERTA

EDISON SANTOS:
“APRENDÍ DE MIS PADRES QUE LOS PRINCIPIOS Y VALORES SON LOS QUE DAN 
VERDADERO SENTIDO A LA VIDA Y QUE SOBRE ELLOS SE CONSTRUYE LO DEMÁS”

Su nacimiento fue un mi-
lagro. Sobrevivió a un 
parto donde afirma que 
se debió decidir salvar a 
su madre ya que debido a 
una enfermedad, medica-

mente no podían vivir los dos. Sin em-
bargo, llegó al mundo y hoy disfruta de 
la compañía de su madre. El destacado 
emprendedor Edison Santos nos cuen-
ta su historia que inspira vidas. 

Al cuestionarlo sobre las causas 
que le impulsaron a dedicarse a su pa-
sión desde tan joven, nos cuenta que 
esa experiencia al nacer lo motivó a la 
búsqueda constante de un propósito 
trascendente en la vida, a superarse, 
a aprovechar el tiempo al máximo, a 
construir un legado. “Aprendí de mis 
padres que los principios y valores 

son los que dan verdadero sentido a la 
vida y que sobre ellos se construye lo 
demás, de ahí nace mi motivación de 
impregnar con esos principios y valo-
res todo lo que hago, luchando por ser 
mi mejor versión y siempre que pueda, 
inspirar a otros a que lo sean”, expresa. 

¿Por qué elegiste el tema de Em-
prendimiento Sostenible como filo-
sofía de vida? 
Es parte de mi propuesta de valor al 
mundo y coincide con mis iniciales ES. A 
lo largo de la historia los emprendedores 
han creado el mundo como lo conoce-
mos hoy. Dios fue el primer emprende-
dor, que de la nada lo creó todo. Hoy 
en día, el enfoque generalizado de la 
humanidad de solo valorar lo económi-
co ha dejado un escenario que pone en 

peligro nuestro futuro. Es por esto que el 
desarrollo sostenible plantea una nueva 
economía donde sin dejar de ser renta-
bles logremos un positivo impacto social 
y ambiental con nuestros negocios. 

¿Cuáles áreas desarrollas en tu firma 
de consultoría e innovación ES?
En Emprendimiento Sostenible tra-
bajamos una pirámide invertida de 4 
aspectos: Desarrollo Sostenible, Res-
ponsabilidad Social Corporativa, Em-
prendimiento y Valores. Esto abarca 
el desarrollo de estrategias de RSC y 
Sostenibilidad, cálculo de huella de 
carbono, capacitaciones, energy ma-
nagement con nuestro aliado estraté-
gico IBA, gestión de inversiones y de-
sarrollo de nuevas ideas de productos 
y servicios.

LA PUCMM 
PARA TI ES…

Tierra fértil donde 
sembré a favor de mi 
educación el esfuerzo 
de mis padres y her-
manos, mi tiempo, 
dedicación y trabajo, 
recibiendo a cambio 
conocimientos, expe-
riencias y herramien-
tas que hoy me per-
miten construir cada 
día un mejor futuro. 
Y es a la vez ese lugar 
donde regreso agra-
decido a compartir 
los frutos y abonar su 
suelo, para seguir sem-
brando, ahora juntos.

LA SOSTENIBILIDAD 
REPRESENTA… 

El idioma del nuevo 
escenario global de 
los negocios y el cami-
no hacia un desarrollo 
más humano, justo, 
responsable y renta-
ble. Una meta que re-
quiere acción local de 
impacto global.

“
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DIOS FUE EL PRIMER EMPRENDEDOR, 
                                 QUE DE LA NADA LO CREÓ TODO.“

Cuéntanos sobre tu proyecto “ECO 
Mensajería, un mundo mejor en 
cada entrega”
Es la primera y única mensajería eco-
lógica de la República Dominicana. 
Utilizamos vehículos eléctricos e hí-
bridos, parte de ellos cargados con 
energía solar. Cero emisión de humo, 
ruido, aceite y parcialmente cero emi-
siones de C02. Cada entrega lleva 
un eco sello indicando que gracias 
a quien envía logramos “un mundo 
mejor en cada entrega”, que es nues-
tro eslogan. Un 5% de los ingresos se 
destina al Fondo de Inversión Soste-
nible, otra iniciativa de nuestra firma 
de consultoría. ECO Mensajería es 
nuestro primer spin-off, cuenta con 
un servicio exclusivo de ECO Papele-
ría donde adicionalmente proveemos 
la impresión de tarjetas de presenta-
ción, invitaciones y libros en papel 
100% reciclado. 

¿Qué te motivó a proponer las asig-
naturas “Desarrollo sostenible y 
responsabilidad social corporativa” 
y “Emprendimiento” en la PUCMM? 
Cuando cursaba mi maestría en De-
sarrollo Sostenible y Responsabilidad 
Social Corporativa visualizaba como 
mi proyecto final que todas las uni-
versidades dominicanas incluyeran el 
tema como asignatura obligatoria. En 
el 2014 la Madre y Maestra me invitó a 
crear e impartir dicha asignatura sien-
do la primera universidad del país en 
responder a mi solicitud y haciendo 
cumplir mi sueño de asegurar que los 
profesionales de nuestro país sirvan a 
la sociedad, conscientes de la nueva 
realidad de un mundo que necesita 
alcanzar un desarrollo sostenible y de 
su rol para alcanzar esa meta global 
como ciudadanos. Como resultado 
de una solicitud que hice en el 2005, 
también se creó la asignatura de “Em-
prendimiento”, la cual imparto en la 
actualidad.

¿Siempre supiste que te dedicarías 
al área de los negocios? 
No. De hecho fueron mis hermanos 
César y Melvin Santos quienes me 
guiaron a reconocer mi vocación 
por la administración y los nego-
cios, justo al momento de deci-
dir mi carrera en la PUCMM. Ellos 
me orientaron y mostraron el hilo 
conductor en mi visión sobre cada 
carrera, demostrándome que mi 
intención real con cada área,  final-
mente, era hacer negocios. 

SUS DIFERENTES ROLES

CONFERENCISTA
Edison en su rol como 
conferencista comparte 
conocimientos a nivel 
intelectual y profesional 
en escenarios como las 

Naciones Unidas, a través 
del Pacto Global, y en la pla-

taforma global de Negocios y 
Medioambiente, en México. Además, 

es conferencista motivacional donde inspira a 
otros a dar su mejor versión y a ser instrumento 
de la voluntad de Dios. Con esta última afirma-
ción agradece emotivamente a la Pastoral Juvenil 
Universitaria de la Madre y Maestra por ayudarlo 
a descubrir y desarrollar la vocación de servicio a 
través de los dones que Dios le ha regalado y que 
tanto disfruta compartir.

VIDA PASTORAL 
Al mencionar la Pastoral Juvenil Universitaria de 
la PUCMM inmediatamente llega a su mente la 
idea de “encuentro con Jesús, agradecimiento, 
servicio, amigos, un oasis de vida y crecimiento, 
que como materia libremente electiva ningún 
estudiante debería dejar de tomar. Sin duda que 
la PJU es el instrumento vital a través del cual se 
solidifica el hermoso y a la vez responsable nom-
bre de pontificia y católica de la Madre y Maestra”. 

ESTUDIANTE
Un recuerdo inolvidable como estudiante es 
haber pertenecido a la Asociación de Estudian-
tes de Administración (ADEA), donde hace ya 
diez años, junto a un equipo, organizó el primer 
congreso de administración. “Sin dudas que en 
la PUCMM el estudio se hace acompañar de di-
versas oportunidades de servicio que permiten 
desarrollar un perfil profesional más competiti-
vo y multidisciplinario”, indica. 

DOCENTE
“Intento en cada clase ser el profesor de mis 

sueños. Que aporte nuevos conoci-
mientos aplicables al mundo 

real, dinámico, divertido, 
que reta a sus estudiantes 

a superarse a sí mismos 
de forma constante, que 
promueve la innovación y 
que evalúa por resultados 

mientras motiva a disfrutar 
el proceso de aprendizaje”. 
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DEPARTAMENTALES

CATÁLOGOS DE BIBLIOTECAS EN RD
“Transición hacia el Nuevo Código de Catalogación Internacional, 
Recursos: Descripción y Acceso (RDA)”, fue el tema central del primer 
conversatorio que realizó el Sistema de Bibliotecas de la PUCMM, en 
el marco de la celebración del Día del Libro y de la Biblioteca.

SEMANA DE LA ÉTICA 
El Consorcio de Educación Cívica de la PUCMM, se unió al Ministerio 
de Educación, al Ministerio de Cultura, al Ministerio de Educación Su-
perior Ciencia y Tecnología, a la Dirección General de Ética e Integri-
dad Gubernamental, a la Comisión Permanente de Efemérides Patrias 
y a la Academia de la Historia, en la celebración de la Semana de la 
Ética Ciudadana, dedicada a Ulises Francisco Espaillat, quien mantuvo 
un ejercicio de gobierno patriótico, honesto y democrático.

QUINCUAGÉSIMA OCTAVA GRADUACIÓN DEL CAMPUS SANTO TOMÁS DE AQUINO
En esta ceremonia recibieron títulos académicos los primeros egresados de la maestría en 
Gestión de Cadenas de Suministro, con titulación compartida con la Escuela de Organiza-
ción Industria (EOI), de España, y de la maestría en Gestión de Empresa, concentración Em-
prendedurismo. Asimismo, recibieron sus diplomas los primeros especialistas en Educación 
Inicial y en Periodismo Deportivo. Con este nuevo grupo de investidos, asciende a 72,120 el 
total de egresados de la primera universidad privada del país.

SEMINARIO DE ESCRITURA Y LECTURA CEDILE 
El Centro de Excelencia para la Investigación y Difusión de la Lectu-
ra y Escritura de la Madre y Maestra (CEDILE), ofreció el Seminario 
“Leer y Escribir a través del Currículo en la Educación Superior”, con 
la misión de compartir los resultados de los proyectos de investi-
gación-acción de los profesores participantes en el diplomado, de-
mostrando el  impacto de las estrategias de lectura y escritura pues-
tas en práctica en sus diferentes disciplinas a través del desempeño 
académico de los estudiantes.

DÍA MUNDIAL DE CONCIENCIACIÓN DEL AUTISMO
El componente de Educación Inclusiva del Programa Escuelas Efectivas de la Vicerrectoría de In-
novación e Investigación, en colaboración con la Asociación Autismo en Marcha, se unió a esta 
iniciativa mundial lanzando globos azules con mensajes enfocados en la concienciación sobre el 
autismo y motivación a formar parte de este movimiento.

PRESENTAN RESULTADOS ESCUELAS EFECTIVAS
La PUCMM, el Ministerio de Educación de la República Dominicana (MINERD) y la Agencia de los 
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) presentaron los resultados del “Progra-
ma Escuelas Efectivas”, que inició en el 2009 y finaliza el 30 de abril de 2015. En este período de 
tiempo el programa  ha beneficiado a más de 180,000 niños dominicanos.
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CESEDE Y PUCMM ORGANIZAN DESAYUNO
El Centro de Estudios de Seguridad y Defensa (CESEDE) de la Fundación Global Democracia y Desa-
rrollo (Funglode), en coordinación con el Centro de Tecnología y Educación Permanente (TEP) de la 
PUCMM, organizaron el primer encuentro “Seguridad ciudadana y medios de comunicación”, con el 
objetivo de analizar el impacto de los medios de comunicación y las redes sociales en la seguridad 
ciudadana, para generar planes de acción que proporcionen las herramientas necesarias para ser 
más eficientes.

DÍA DE LAS SECRETARIAS
La Dirección de Recursos Humanos de la PUCMM ofreció un 
agasajo para homenajear la labor de las secretarias y asis-
tentes en la celebración de su día. La actividad fue precedi-
da de una celebración eucarística y amenizada por Samuel 
González en el Campus Santiago, y por un conjunto musical 
estudiantil en el Campus Santo Tomás de Aquino.

PEÑA PEDAGÓGICA
El Centro de Desarrollo Profesoral realizó un encuentro para docentes 
con el objetivo de intercambiar ideas y opiniones sobre los artículos del 
ejemplar número 20 del Cuaderno de Pedagogía Universitaria. Se ofre-
ció una síntesis sobre los artículos de la revista docente, a cargo de sus 
respectivos autores, seguido de un espacio abierto para preguntas y 
comentarios de los asistentes.

DÍA NACIONAL DEL PSICÓLOGO
Con actividades dirigidas a estudiantes, egresados, representantes de institu-
ciones de servicios psicológicos y profesionales del sector, el Departamento de 
Psicología de la PUCMM organizó un ciclo de conferencias en Santiago y Santo 
Domingo para dialogar sobre la importancia del psicodiagnóstico en la Infancia, 
el desarrollo social y emocional en la primera infancia, las adicciones y cómo inicia 
la Psicología en el país. 

 CAMBIO CLIMÁTICO Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN
La Fundación Diario Libre, la Embajada Americana y el Departamento de Comunicación Social de la 
PUCMM convocaron al taller “La cobertura mediática del cambio climático: mejores prácticas en un 
contexto de incertidumbre”, impartido por Bruno Takahashi, profesor de periodismo y comunicación 
ambiental de la Universidad Estatal de Michigan y director de investigación del Centro Knight para 
periodismo Ambiental. Se abordaron los temas referentes a los medios de comunicación y el discur-
so ambiental, la ciencia detrás del cambio climático, el ámbito político e internacional y los roles de 
los periodistas respecto al tema.

PUESTA EN CIRCULACIÓN REVISTA DE CIENCIAS JURÍDICAS
El Departamento de Ciencias Jurídicas puso en circulación 
los números 3 y 4 del Volumen II de la Revista, dedicados a   
José Augusto Vega Imbert y Luis Bircann Rojas. El contenido 
de estas ediciones es sobre Derecho Público y Derecho Pri-
vado en materias como Derecho Mercantil, Derecho Consti-
tucional, Derecho Civil, Derecho del Trabajo, Derecho Penal, 
Derecho Administrativo y Derecho Inmobiliario. 
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ORGULLO PUCMM

Esta estudiante de Educa-
ción Artística y cellista, de 
origen cubano, fue selec-
cionada para realizar un 
curso intensivo de un mes 
en Berklee College of  Mu-

sic, en Boston, Massachusetts, una de 
las universidades privadas de música 
más afamadas a nivel mundial.

Este programa reúne a los mejo-
res instrumentistas de cuerdas del 
mundo y permite que adquieran ex-
periencias en orquestas y distintos 
grupos, además de recibir clases con 
reconocidos profesionales del área.

Garcell ha participado en festiva-
les y concursos de cello a nivel na-
cional e internacional. Es miembro 
de la orquesta sinfónica “Juan Pablo 
Duarte, del Conservatorio Nacional 
de Música”, como chelista principal. 
Es miembro de la Joven Filarmóni-
ca de la República Dominicana. Fue 
miembro de la residencia orquestal  
Youth Orquestra of  the Americas,  
en el  año 2012. 

En abril de 2015, acompañó, junto 
a la Orquesta Sinfónica Nacional, al 
tenor italiano, Andrea Boccelli, en 
su concierto en Altos de Chavón, La 
Romana.

ADRIANA GARCELL, MÚSICA SIN FRONTERAS
Ganadora de una beca para la prestigiosa escuela de verano Berklee Global Intensive Strings.

Este programa, que se 
celebra anualmente 
desde el año 2002 es 
organizado por la 
Fundación Carolina, 
en colaboración con 

el Grupo Santander y la Fun-
dación Rafael del Pino. Cada 
año son seleccionados jóvenes 
iberoamericanos con expedien-
tes académicos de excelencia y 
acreditadas habilidades socia-
les, de candidaturas provenien-
tes de más de 300 universidades 

públicas y privadas de la Co-
munidad Iberoamericana. Los 
participantes son protagonistas 
durante dos semanas de confe-
rencias, encuentros y visitas, a 
través de una agenda de inmer-
sión social en la realidad espa-
ñola y europea.

Astrid Gómez, una de las dos 
dominicanas seleccionadas, es 
licenciada en Comunicación 
Social, concentración Comu-
nicación Corporativa, por la 
PUCMM. 

“El programa sin duda será 
una experiencia que repercu-
tirá positivamente en mi vida 
laboral y personal. Participo 
con el compromiso de repre-
sentar a todos los jóvenes líde-
res dominicanos, lo cual es un 
gran honor, y de hacerlo con 
sentido crítico, como aprendí 
en mi Universidad”, expresó 
Gómez, quién también tiene 
experiencia en gestión cultu-
ral y en la enseñanza de las 
artes escénicas.

ASTRID GÓMEZ, CONQUISTANDO LAS BARRERAS CULTURALES
Primera egresada de la PUCMM seleccionada para el Programa Jóvenes Líderes Iberoamericanos.

EL PROGRAMA SIN DUDA SERÁ UNA EXPERIENCIA QUE REPERCUTIRÁ POSITIVAMENTE EN MI 
VIDA LABORAL Y PERSONAL. PARTICIPO CON EL COMPROMISO DE REPRESENTAR A TODOS LOS 
JÓVENES LÍDERES DOMINICANOS, LO CUAL ES UN GRAN HONOR, Y DE HACERLO CON SENTIDO 
CRÍTICO, COMO APRENDÍ EN MI UNIVERSIDAD.“
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NUESTRA GENTE

La PUCMM tiene en su 
cuerpo docente y admi-
nistrativo personas de 
fortaleza, capacidad y en-
tereza. Estas tres cualida-
des son características de 

una persona que por 34 años ha ser-
vido a la Institución con dedicación 
y empeño en todos los cargos que le 
han sido asignados. 

“Ingresé a la Madre y Maestra en 
1981. Desde que supe que la Univer-
sidad venía para la capital me ilu-
sioné y llevé mi curriculum vitae; 
al poco tiempo me llamaron y desde 
entonces estoy aquí”, expresa Car-
men Bejarán, egresada de la carrera 

de Educación, concentración espa-
ñol y literatura, y quien en la actua-
lidad tiene a su cargo la dirección 
del Departamento del Registro.

Su trayectoria laboral inicia con el 
cargo de docente titular de español. 
Posteriormente, en el año 1985, reci-
be una propuesta que marca un pun-
to de giro, un reto que asumió con la 
valentía y la responsabilidad que le 
han caracterizado siempre, la posi-
ción de Directora de Ciclo Básico. 

Y es que la disciplina, organiza-
ción y el trabajo cooperativo han 
sido sus principales aliados para 
lo que demandaba el día a día. En 
el año 2006 asume la dirección del 

Departamento del Registro, posi-
ción que ocupa hasta la actualidad. 
“Cuando llegué a Registro encontré 
un buen equipo y me apoyé en él;  
juntos fuimos consolidando el de-
partamento”, afirma Bejarán.

Carmen Bejarán ha sido para la 
PUCMM una pieza clave para la se-
guridad de los procesos académicos 
en el día a día. Su trayectoria marca 
un referente de compromiso y desa-
rrollo en la Institución. “El inyectar 
al trabajo siempre la parte humana 
es lo que le da sentido, sobre todo en 
una institución como esta, donde se 
busca el desarrollo integral de su 
gente”, añadió.

MÁS QUE FIDELIDAD A LA PUCMM
Humildad y optimismo en una persona

 AÑO  CARGO 
 1981  PROFESORA DE ESPAÑOL 

 1985  PROFESORA A TIEMPO COMPLETO 

  
Y DIRECTORA DE CICLO BÁSICO 

 1988  COORDINACIÓN ACADÉMICA

 2006  DIRECTORA DEL REGISTRO

EL TRABAJO Y EL ESFUERZO DE DOÑA CARMEN HA DADO SUS FRUTOS. MÁS QUE SU DIRECCIÓN Y LIDERAZ-
GO, PODEMOS DESTACAR SU PARTE HUMANA, ESA QUE LE HACE UN SER ESPECIAL, SIENDO VERDADERO 
EJEMPLO DE RESPONSABILIDAD, INTEGRIDAD, COHERENCIA, RESPETO Y HUMILDAD.  
PERSONAL DEL REGISTRO“

“No he conocido otra 
persona más dedicada, 
trabajadora, responsable, 
entregada con todo para la 
Universidad, luchadora en 
que todo salga bien hasta 
el último momento”.

BERNARDA DE LOS SANTOS, 
QUIEN FUE SU SECRETARIA POR 10 
AÑOS EN EL DEPARTAMENTO DE 
COORDINACIÓN ACADÉMICA.
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PUCMM INVESTIGA

NICANOR LEYBA
Profesor de Comunicación Social
CSTA

El mundo cambia y con él 
debe hacerlo también la 
educación superior. Las 
metas y normativas que 
se han fijado las naciones, 
a través de los organis-

mos multilaterales que se ocupan del 
cambio climático, han configurado un 
área de conocimiento y ocupacional 
que amplía las dimensiones de las dis-
ciplinas tradicionales.

Los inventarios de emisiones de 
gases de efecto invernadero, los aná-
lisis de vulnerabilidad y los planes 
de mitigación y adaptación a este fe-
nómeno, así como los mecanismos de 
desarrollo limpio, han incrementado 

la demanda de jóvenes que opten por 
carreras vinculadas a las ciencias cli-
máticas, como física, meteorología, 
biotecnología y modelaje de escena-
rios climáticos.

También se abren nuevos campos 
en las ingenierías, como aquellos vin-
culados al manejo de los recursos hí-
dricos.

Como nos explica Yomayra Marti-
nó, coordinadora de la Tercera Comu-
nicación Nacional sobre Cambio Cli-
mático, la Antropología, la Sociología 
y la Biología Moderna estudian en la 
actualidad el fenómeno de la “migra-
ción ambiental”, consistente en el 
desplazamiento de seres humanos y 
animales por motivo de variaciones 
ambientales, tal como ocurrió con el 
Lago Enriquillo.

“Se ha evidenciado la gran nece-
sidad de tener personal dominicano 
capacitado en estos temas, de manera 
que no sea necesaria la contratación 
de expertos internacionales para eje-
cutar proyectos o para proponer me-
didas nacionales”, amplía Martinó, 
una abogada especializada en derecho 
ambientalista. Porque las ciencias ju-
rídicas también encuentran mucha 
cabida en la definición y aplicación de 
normas nacionales e internacionales 
sobre cambio climático y que sopor-
tan las metas de desarrollo sostenible.

Al igual que los efectos del cambio 
climático, las perspectivas de abordaje 
del fenómeno deben ser multidimen-
sionales, con enfoques no solo de tipo 
ambiental, sino también económico y 
social, advierte.

CAMBIO CLIMÁTICO: 
Nuevos campos de estudio y oportunidades de trabajo COMUNICACIÓN 

NACIONAL

Es un informe que deben  
rendir los países que son 
parte de la Convención 
Marco de Naciones Unidas 
sobre el Cambio Climático 
(CMNUCC).

EL CAMBIO CLIMÁTICO 
Es “un cambio de clima 
atribuido directa o indi-
rectamente a la actividad 
humana, que altera la com-
posición de la atmósfera 
mundial y que se suma a 
la variabilidad natural del 
clima¨, según la CMNUCC.

MÁS SOBRE LA TERCERA COMUNICACIÓN NACIONAL SOBRE CAMBIO CLIMÁTICO
http://www.do.undp.org/
http://www.ambiente.gob.do/
Sigue la conversación en Twitter: @TCNCCRD
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LABOR PASTORAL 

En noviembre de 2014, cola-
boradoras de la Fraternidad 
Mariana de la Reconciliación 
y de la Parroquia Santísi-
ma Trinidad le externaron 
al Padre Esquivel su preo-

cupación sobre las escasas donaciones 
que habían recibido para “Navidad es 
Jesús-PUCMM”. El Padre, sereno como 
siempre, dijo que no se preocuparan que 
eso vendría pronto. Hizo dos llamadas, y 
no se habló más del tema. 

Al día siguiente, se recibieron varias 
cajas de juguetes y varios bonos del Gru-
po Ramos, que el Padre había gestionado 
para la caridad que la Pastoral Univer-
sitaria realiza todos los años en varios 
lugares, entre ellos, el Centro Sopeña de 
Herrera. Y es que hablar de las obras de 
Esquivel es hablar del “Centro Sopeña”, 
obra extraordinaria, iniciativa de la Pa-
rroquia Universitaria Santísima Trini-
dad  y que según cuentan sus allegados 
era ‘su favorita’. El centro ofrece educa-
ción para niños, niñas, adolescentes y 
adultos, una formación técnica avalada 
y certificada por INFOTEP.

El Padre Esquivel trabajó sin des-

canso. Estuvo destinado desde 1991 a la 
Parroquia Universitaria Santísima Tri-
nidad. Fue también vicario episcopal 
de administración de la Arquidiócesis 
de Santo Domingo (2002-2006), cargo que 
volvió a ocupar a partir de 2014. Desde 
1990 estuvo encargado, además, del De-
partamento de Estudios Teológicos y 
Humanidades de la PUCMM y fundó el 
Centro Juan XXIII, una organización 
que desde la Madre y Maestra persigue 
la creación de propuestas concretas en-
caminadas a crear una sociedad más hu-
mana y justa.

Tras una larga batalla contra el cán-
cer, marchó a la Casa del Padre el sábado 
25 de abril, el mismo día en que fue bau-
tizado en el año 1943, cumplidos ya los 72 
años de edad y 47 años como miembro de 
la Compañía de Jesús.

Dicen, que días antes de morir, un sa-
cerdote le susurró al oído: “Dios te reci-
be con caridad, porque eres un gigante 
en caridad y sobre eso es tu juicio en el 
cielo, de manera que pasarás la materia 
en A+”. 

Padre, en PUCMM así lo recordamos, 
como un gigante.

UN GIGANTE EN EL CIELO: 
JOSÉ ANTONIO ESQUIVEL B., SJ.
Cubano de nacimiento y dominicano de corazón

“El Padre Esquivel es un referente de solidaridad, 
disposición, trabajo inagotable y entrega al prójimo. 
Su labor alcanza a niños, jóvenes y adultos, porque 
su obra aún permanece. Siempre estuvo atento a 
cualquier consulta o consejo que se le pidiera, sus 
palabras servían de aliento y orientación”.
Mabel González Bencosme, CDC de Catequistas 
Claustro 14 de Matrimonios y Catequista de la 
Comunidad Gálatas, Parroquia Santísima Trinidad.

“Guardo hermosos recuerdos del Padre Esquivel.  
Gracias a su dinamismo, inicié  mi vida laboral en la 
PUCMM. Comencé a trabajar en su departamento 
como profesora por asignatura en el área de 
historia”. 
Mu-Kien Sang Ben, Directora del Centro de Estudios 
Caribeños.

“Conocí a Esquivel en el año 1985 en Manresa Loyola, 
cursaba yo el último año de bachillerato y él dirigía 
el retiro que se hacía siempre para finalizar el año 
escolar. Jamás imaginé que iba a tener el privilegio 
de trabajar tan de cerca con él. Sobre J. A. Esquivel 
se puede escribir mucho, pero dudo que se pueda 
recopilar toda su dimensión humanista y de servicio”.
Frank Luis de la Cruz, decano Asociado de 
Estudiantes.

“Llamaba la atención su calidez, carisma y 
liderazgo, que se manifestó en el trato con sus 
amigos y en todos los proyectos que emprendió, 
particularmente en la Parroquia Universitaria 
Santísima Trinidad, donde ejerció una amplia y 
valiosa labor pastoral.  La partida de José Antonio 
Esquivel a la Casa del Padre es el final de una 
fructífera vida terrenal”.
Miriam Cerda, asesora de Comunicaciones.

“De temperamento enérgico y corazón sensible 
a todo dolor que viviera un ser humano, fue 
durante sus dos décadas y media en la parroquia 
universitaria Santísima Trinidad, bálsamo oportuno 
a nivel psicológico, espiritual y material para miles 
de hombres y mujeres y familias”.
David Álvarez, decano de la Facultad de Ciencias y  
Humanidades.Reverendo Padre José Antonio Esquivel, Reverendo Padre José Joaquín Domínguez, secre-

tario general adjunto de la Conferencia del Episcopado; Nicolás de Jesús Cardenal López 
Rodríguez, arzobispo metropolitano de Santo Domingo y Monseñor Agripino Núñez, presi-
dente de la Fundación Madre y Maestra.
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INTERNACIONALIZACIÓN

MOVILIDAD ESTUDIANTIL: 
INMERSIÓN EDUCATIVA Y CONTRASTE DE CULTURAS

Un promedio de 200 estudian-
tes internacionales  hacen 
cada año de la PUCMM su 
casa en el Caribe. Vienen 
con una mochila cargada 
de expectativas, retos, in-

quietudes y el deseo de sumergirse en una 
cultura distinta mientras aprenden sobre 
el idioma castellano y toman asignaturas 
relacionadas a su campo de estudio. Son jó-
venes que han decidido salir de su zona de 
confort y exponerse a lugares y situacio-
nes que los hacen crecer como ciudadanos 
del mundo.

Para darle seguimiento a este proceso 
la Madre y Maestra tiene una Oficina de 
Estudiantes Internacionales (OEI), que 
facilita la introducción, ubicación y orien-
tación de los estudiantes internacionales, 
con el fin de lograr su integración al rit-
mo de vida de la Universidad y del país. 
Además, ofrece apoyo a la población estu-
diantil nacional para tener experiencias 
internacionales a corto plazo, durante su 
formación educativa en la Institución.

La OEI trabaja con organizaciones 
como Council on International Educa-
tional Exchange, International Studies 
Abroad y forma parte de varias redes de 
movilidad estudiantil para universidades 
de América Latina y Europa. También 
recibe grupos de estudiantes a través de 
acuerdos establecidos con New York Uni-
versity, Rochester Institute of  Technolo-
gy, Spelman College y Morehouse College.  

“Cada cultura implica una manera dis-
tinta de ver las cosas y dar sentido a nues-
tra realidad. Al convivir con estudiantes 
de otros países, los alumnos de la PUCMM 
adquieren una visión más global del mun-
do y su lugar en él”, expresó Yleana Pé-
rez, encargada de la Oficina de Estudian-
tes Internacionales del Campus Santiago.

La República Dominicana es un atractivo 
para la comunidad extranjera, y la PUCMM, 
siendo pionera en la educación superior del 
país, busca, a través de la movilidad estu-
diantil, fomentar el entendimiento y conec-
tar estudiantes nacionales con estudiantes 
extranjeros para formar alianzas profesio-
nales que perduren en el tiempo.

DURANTE TODO EL PROCESO DE ORIENTACIÓN CONTAMOS CON LA AYUDA DE ESTUDIANTES DOMINICANOS 
QUE DE MANERA VOLUNTARIA APOYAN A LOS EXTRANJEROS EN SU PROCESO DE INTEGRACIÓN A LA 
UNIVERSIDAD, A LA CULTURA Y A LA SOCIEDAD DOMINICANA.“

ENTRE LAS ACTIVIDADES CO-CURRICULARES 
QUE REALIZA LA OEI SE ENCUENTRAN:
- Feria Internacional
- Cenas culturales
- Clases de baile
- Charlas sobre raza e identidad
- Visitas a museos y otros atractivos culturales
- Excursiones

LA OEI  OFRECE INFORMACIÓN ACERCA DE: 
- Alojamiento.
- Obtención de visas de estudiantes, legalización 
   y traducción de documentos.
- Transporte hacia los distintos puntos geográficos.
- Hoteles y lugares a visitar en excursiones.
- Universidades para estudiar en el extranjero.
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OTROS PROGRAMAS

LA EDUCACIÓN: 
“ABRE LAS PUERTAS A LAS PERSONAS 
E IMPACTA AL DESARROLLO HUMANO”
Sostuvo Dulce Rodríguez, directora del CIED-Humano  

De acuerdo a los 
expertos, la prin-
cipal función de la 
educación es el de-
sarrollo integral 
del ser humano. El 

compromiso con la calidad de la 
educación en República Domini-
cana ha sido siempre una priori-
dad para la PUCMM y es por este 
motivo que surge el Centro de In-
vestigación en Educación y Desa-
rrollo Humano (CIED-Humano).

Es en este espacio desde el que 
se reflexiona, se estudian y ana-
lizan temas sobre educación y se 
ejecutan programas que aportan 
a la solución de los principales 
problemas y desafíos educativos 
en distintas comunidades. Estos 
programas se sustentan en los 
acuerdos de colaboración con 
instituciones como el Instituto 
Nacional de Formación y Capa-
citación del Magisterio y otras 
organizaciones nacionales e in-
ternacionales.

REFERENTE NACIONAL
Este espacio se ha convertido en 
un modelo de buenas prácticas 
educativas que son replicadas en 
proyectos ejecutados por institu-
ciones y organizaciones. Desde 
su creación, el CIED-Humano ha 
servido como plataforma para el 
diseño de políticas públicas que 
sirven de apoyo para la toma de 
decisiones educativas y sociales 
del país. 

Recientemente estuvo invo-
lucrado en la realización de las 
Metas Educativas 2021 de la Repú-
blica Dominicana y en la articula-
ción del “Pacto por la Educación”. 
“Este ejercicio devela el norte de 
nuestras propuestas de políticas 
públicas para la mejora de la ca-
lidad en la educación,” agrega 
Rodríguez.

PROGRAMAS DEL CIED-HUMANO
• Programa “Política de Apoyo a los Primeros Grados del Nivel Básico en Lectura, Escritura y Matemática”
• Proyecto de Apoyo para el Fortalecimiento de Centros de Jornada Extendida, financiados por el Ministerio de 
Educación de la Rep. Dominicana (MINERD). 
• Programa “Estrategia de Acompañamiento para la Formación de Docentes Centrada en la Escuela, Distrito 10-01. 
Villa Mella, Santo Domingo” 
• Programa “Estrategia de Acompañamiento para la Formación de Docentes Centrada en la Escuela, Distritos 13-01, 
14-02 y 16-02 Región Norte”, con financiamiento del Instituto Nacional de Formación y Capacitación del Magisterio 
(INAFOCAM).
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POSTGRADO

DOCTORADO EN ESTUDIOS DEL ESPAÑOL: 
LINGÜÍSTICA Y LITERATURA
Terreno propicio para investigaciones creativas e innovadoras

La Pontificia Universidad 
Católica Madre y Maes-
tra con el objetivo de 
formar líderes que sean 
referentes científicos y 
pedagógicos en el área 

de los estudios del español y otras 
disciplinas afines, ha incorporado 
a su oferta académica el Doctorado 
en Estudios del Español: Lingüísti-
ca y Literatura.

 Este programa, que busca con-
jugar unidad y diversidad, man-
tiene un núcleo claro de Filología 
Hispánica y apuesta por la inter-
disciplinariedad.

 Estará articulado en dos etapas: 
Docencia, con una duración de un 
año, periodo que culmina con un 
examen general. En tanto que, la 
etapa de Investigación tiene una 
duración de dos a cinco años. En 
esta fase el candidato realiza su 
trabajo original de investigación 
con la asesoría de un comité gene-
ral de tesis.

 Un Doctorado que aportará 
nuevos matices al desarrollo pro-
fesional, laboral e integral y será 
distinguido por la calidad de sus 
docentes quienes en su carpeta 
académica poseen estudios nacio-
nales e internacionales.

 DR. ENRIQUE SÁNCHEZ COSTA: 
Coordinador del Doctorado en Estudios del Español. Doctor 
en Humanidades por la Universidad Pompeu Fabra (Premio 
Extraordinario de Doctorado, 2012)

DR. ORLANDO ALBA: 
Doctor en Filología Hispánica por la Universidad Nacional de 
Educación a Distancia.

DR. BARTOLO GARCÍA MOLINA:
Doctor en Filosofía del Lenguaje, por la Universidad Complu-
tense de Madrid.

DR. JESÚS LOSADA: 
Doctor en Filología Moderna por la Universidad de Salamanca.

DRA. MARIANELLA BELLIARD: 
Doctora en Literatura Comparada por New York University.

DR. GERARDO A. ROA OGANDO:
Doctor en Lingüística Hispánica por la Atlantic International 
University.

DR. GONZALO MARTÍN DE MARCOS: 
Doctor en Literatura Española, por la Arizona State University 
(2012) y Doctor en Filología Hispánica por la Universidad de 
Valladolid (2009).

PRIMER DOCTORADO DISEÑADO Y OFRECIDO 
POR UNA UNIVERSIDAD DOMINICANA.
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