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DESDE LA RECTORIA

PBRO. DR. ALFREDO DE LA CRUZ BALDERA

Identidad

Apreciados estudian-
tes, deseo expresarles la
mas cordial bienvenida a
este su centro de estudio
y segundo hogar. Para
muchos de ustedes sig-
nifica iniciar una nueva
etapa como estudian-
tes universitarios. Para
otros que han cursado
algunos semestres, pue-
de significar proximidad
a la meta. Por mi parte
les auguro un exitoso y
fructifero nuevo periodo
académico.

Las paginas de esta edi-
cion No. 23 del PUCMM
Informa, estan permea-
das de contenidos que
procuran compartir as-
pectos importantes sobre
la identidad de nuestra
Madre y Maestra.

Por ello acudo a uno
de los documentos mas
importantes de la Iglesia
sobre educacion, el cual
precisa el papel funda-
mental de las universida-
des catolicas, me refiero

FOTO NOTICIA

a la Constitucion Apos-
tolica del Sumo Pontifice
Juan Pablo II sobre las
Universidades Catoli-
cas Ex corde ecclesiae.
En dicha constitucion
apostolica se senala que
la misién fundamental
de la Universidad es la
constante busqueda de
la verdad mediante la in-
vestigacion, la conserva-
cion y la comunicacion
del saber para el bien de
la sociedad. La Universi-
dad Catoélica participa en
esta misién aportando
sus caracteristicas espe-
cificas y su finalidad.

En consonancia con la
Ex corde ecclesiae, en el
mes de julio del pasado
ano, presentamos el Plan
Estratégico de Desarro-
1lo Integral 2016-2021, en
el cual se especifican los
ejes estratégicos: identi-
dad catélica, aprendizaje
y docencia de calidad, in-
vestigacion e innovacion
comunicacioén, sostenibi-

El Papa Francisco nombré obispo de la didcesis
de Bani a S.E.R. monseiior Victor Emilio Masalles
Pere, quien se desempeiiaba como obispo au-
xiliar de la Arquididcesis de Santo Domingo. La
toma de posesion canodnica se realizé el 11 de
febrero, en la Plaza de la Cultura Joaquin S. In-
chaustegui, en Bani, provincia Peravia.

Victor Masalles naci6 el 29 de junio de 1961 en
Barcelona, Espaia. Los estudios de Filosofia y
Teologia los realizé en la Pontificia Universidad
Catolica Madre y Maestra (PUCMM) y en el Semi-
nario Pontificio Santo Tomas de Aquino de Santo
Domingo. Fue ordenado sacerdote el 7 de julio
de 1991 en Santo Domingo.

Como universidad catdlica que por demads lleva el
titulo de Pontificia, es nuestro deber exhortarles
y especialmente a nuestros estudiantes y
colaboradores, que nunca negocien sus principios

éticos, sus valores y mucho menos la fe.

lidad financiera, interna-
cionalizacién y gestion
interna de los servicios.
En esta entrega hemos
querido desarrollar uno
de esos ejes que es nuestra
identidad como centro de
estudio PUCMM, la cual
esta definida por lo que so-
mos y por lo que cada dia
procuramos en beneficio
de ustedes y la sociedad.
En otro orden y movi-
do por algunos aconteci-
mientos que experimen-
ta nuestro pueblo, evoco
ciertos pensamientos
compartidos en diferen-
tes escenarios y que sin
lugar a dudas su actua-
lidad permanece en el
tiempo. He manifestado
en algunas ocasiones y
hoy lo repito, que nuestro
pais estd siendo impac-
tado por la corrupcion,
la confabulacion de los
poderes del Estado, la ac-
titud de ciudadanos que
no respetan las leyes ni
las buenas costumbres, la

acumulacion de riquezas
inexplicables a costa del
trabajo facil, la explota-
cion de los mas pobres,
entre otros males. Sin
embargo, esta realidad
no debe agotar nuestras
esperanzas, por el contra-
rio, nos obliga a levantar
la mirada hacia el futuro.
Como universidad ca-
télica, que por demas
lleva el titulo de Pontifi-
cia, es nuestro deber ex-
hortarles especialmente
a nuestros estudiantes y
colaboradores, que nun-
ca negocien sus princi-
pios éticos, sus valores
y mucho menos la fe.
El humanismo cristia-
no debe ser la base del
servicio que ofreceran
a la sociedad. Nuestro
pais los necesita, porque
necesita hombres y mu-
jeres formados con la
mas estricta rigurosidad
académica y la mas alta
conciencia en valores co-
herentes a su identidad.
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PUCMM encabeza

La Pontificia Univer-
sidad Catodlica Madre y
Maestra (PUCMM) enca-
beza el ranking como la
“Mejor Escuela de Nego-
cios de la Republica Domi-
nicana”, segin los resul-
tados de la encuesta 2016
del Eduniversal Deans’
Vote Survey presentados
oficialmente durante la
9a Convencién Mundial
Eduniversal celebrada en
Perth, Australia.

La Escuela de Negocios
de la PUCMM obtuvo dos
premios a la excelencia

por sus programas de
grado y postgrado, desta-
cando su fuerte influencia
regional.

Anualmente Eduniver-
sal clasifica 1.000 institu-
ciones de educacion su-
perior procedentes de 154
paises, segiin sus progra-
mas académicos en 30 cam-
pos de estudio. El ranking
especifico de maestrias y
MBA tiene el objetivo de
resaltar los programas que
forman a los mejores nue-
vos profesionales del mer-
cado laboral, para facilitar
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informacion relevante a
estudiantes y empresas.

La evaluacion para esta-
blecer esta clasificacion es
realizada por un Comité
Cientifico Internacional,
compuesto por nueve ex-
pertos académicos inde-
pendientes y reconocidos
en su zona geografica, tras
una larga y meticulosa eva-
luacioén. El objetivo es esta-
blecer un mapa global que
considera la influencia y la
reputacion internacional
de cada institucion selec-
cionada.

GLOBALIAI3

ranking
internacional de Escuelas de Negocios
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Autor invitado
Padre Cruz Osvaldo « Director departamento de Teologia CSTA

W

Naturaleza del Departamento
de Estudios Teologicos

La Iglesia Catolica con-
sidera que “todos los hom-
bres, de cualquier raza,
condicion y edad, en cuanto
participantes de la digni-
dad de la persona, tienen el
derecho inalienable de una
educacion, que responda al
propio fin, al propio carac-
ter; al diferente sexo, y que
sea conforme a la cultura y
a las tradiciones patrias, y,
al mismo tiempo, esté abier-
ta a las relaciones fraternas
con otros pueblos” (Concilio
Vaticano II, Gravissimum
Educationis, No. 1).

Desde esta perspectiva,
nuestra Pontificia Universi-
dad Catoblica Madre y Maes-
tra, por su propia vocacioén,
se consagra a la busqueda
de la verdad integrando tres
aspectos fundamentales: la
investigacion e innovacion,
la docencia de calidad y la
formacion integral (cf. Juan
Pablo II, Ex Corde Ecclesiae.
No. 1).

Origenes del
Departamento de
Estudios Teologicos
El Departamento de Estu-
dios Teologicos inici6 su
estructuracion en mayo de
1973, bajo la gestion de un
comité, compuesto por los
sacerdotes Eduardo Martin,
quien actuaba de secretario;
Nicolas Bajo, Pablo Ozcoidi
y el profesor Juan Rodri-
guez. Su primer director fue
el padre Eduardo Martin.
Como hombres y muje-
res dispuestos a “fomentar

L Departamento de )
ESTUDIOS TEOLOGICOS

el amor al conocimiento
como instrumento de liber-
tad y desarrollo personal y
social”, la PUCMM en su vi-
sion expresa el compromiso
de colaborar en la reflexion
en torno al “saber humano
a la luz de la fe cristiana”,
con el fin de lograr que los
estudiantes adquieran una
s6lida formacion integral
que les permita hacer frente
a las propuestas de la socie-
dad actual.

Con este Departamen-
to, la Universidad busca
entrar en dialogo con las
personas concretas: hom-

PUCMM INFORMA | SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2016

bres y mujeres, profesores,
estudiantes, empleados y
con todas las disciplinas
que se estudian en la Ins-
titucion, garantizando de
este modo “el perfeccio-
namiento integral de la

persona humana”. Este
Departamento encuentra
su razon de ser en el deseo
de la Iglesia misma de que
la Universidad catélica se
distinga por su libre bus-
queda de toda la verdad
acerca de la naturaleza,
del hombre y de Dios.

Tanto en el Campus San-
tiago como en el Campus

Santo Tomas de Aquino se
ofrecen las siguientes asig-
naturas: Introduccion a la
Biblia, La persona de Je-
sus, La Iglesia en el mundo
actual, Antropologia Cris-
tiana, Doctrina Social de
la Iglesia, Moral Médica y
Matrimonio: Sacramento de
amor. Recientemente se ha
creado la asignatura “Igle-
sia Catélica y Educacion”, la
cual sera ofrecida a todos los
estudiantes de las diferentes
carreras de Educacion.

El Departamento de Estu-
dios Teologicos de la Madre
y Maestra colabora con los

estudiantes en su crecimien-
to integral como personas
que buscan formarse en to-
dos los aspectos de su vida.
Por eso ofrece una forma-
cion moral y doctrinal que
lleve al futuro profesional
a tomar opciones responsa-
bles ante la vida humana y
la sociedad.

Este Departamento en-
cuentra su razon de ser en
el deseo de la Iglesia misma
de que la Universidad cato-
lica se distinga por su libre
busqueda de toda la verdad
acerca de la naturaleza, del
hombre y de Dios.

Este Departamento encuentra su razon de ser en el deseo de la Iglesia misma de que la Universidad
catdlica se distinga por su libre busqueda de toda la verdad acerca de la naturaleza, del hombre y de Dios.
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Centro de Innovacion y Tecnologia
para el Aprendizaje (CITA)

El Centro de Innova-
cion y Tecnologia para el
Aprendizaje (CITA) es una
direccion corporativa de
reciente creacion cuya mi-
sion es apoyar y orientar
a la comunidad académica
en el desarrollo de compe-
tencias para el uso efectivo
en los procesos educativos
de herramientas basadas
en tecnologias de la infor-
macién y la comunicacion
(TIC), a fin de integrarlas
en el proceso de ensenan-
za-aprendizaje.

“Nosotros  administra-
mos la PVA (plataforma
virtual de la Universidad),
ofrecemos cursos de for-
macion de tecnologia para
los profesores; tenemos
un area de innovacién que
es la que crea y desarrolla
proyectos para el Centro y
tenemos también un area

de servicios al profesorado
y estudiantado con el Area
de Audiovisuales que tam-
bién manejamos”, comenta
Ivan Carrasco, director del
CITA.

Audiovisuales
Enelmarcode estos ejes,
el CITA desarrolla una se-
rie de proyectos entre los
que se listan: la creacion
del codigo de ética para
el uso de contenidos, la
creacion del campus vir-
tual, integrando todas las
herramientas de TIC de la
PUCMM; la virtualizacion
de las asignaturas, la crea-
cion del Centro de Recur-
sos Académicos, la imple-
mentacién de un sistema
de pizarras inteligentes
en las aulas de la PUCMM
y el implementar las ini-
ciativas MOOC (Cursos en

linea Masivos y Abiertos)
propios de la PUCMM.

Para la solicitud de
equipos audiovisuales, el
CITA implementara un
formulario en linea, dis-
ponible tanto para profe-
sores como estudiantes
que requieran dicho ser-
vicio.

“Con el area de audiovi-
suales, queremos crear un
centro de recursos para
eso, por ejemplo, tenemos
una pagina web que que-
remos se convierta en un
centro de recursos para el
profesor y los estudiantes,
y en menor medida para el
area externa. Queremos
lograr que el profesor ten-
ga un soporte audiovisual
completo”, anade Carras-
co, quien ademas es profe-
sor del area de Tecnologia
e Informatica.

Un esfuerzo conjunto
Carrasco reconoce que
los trabajos realizados por
el CITA han sido un esfuer-
zo conjunto de su Departa-
mento con otros que le han
servido de apoyo y ayuda.
“El Centro de Informa-
cion Universitaria, CIU, asi
como otras instancias de
la Universidad nos estan
brindando apoyo en la crea-
cion de la pagina y otras ne-
cesidades que tenemos ac-
tualmente. De igual forma,
otros departamentos nos
han dado soporte en nues-
tras labores”, reconoce.
Carrasco asegura que
tienen un gran trabajo por
delante, sin embargo, tanto
€l como su equipo tienen la
vista puesta en la meta de
desarrollar sus proyectos
en pos de los mejores inte-
reses de la Universidad.

La creacion de Cursos en linea Masivos y Gratuitos (MOOC, por sus siglas en inglés), es otra
de las iniciativas que persigue desarrollar el Centro.
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INNOVACIONES
Transmisiones
simultaneas

La aplicacion de este tipo de
transmisiones para las cla-
ses ha sido un éxito porque
permite que un profesor o
profesora no deba viajar de
un campus a otro, sino que
pueda dar la clase en un
campus y ésta ser retrans-
mitida en el otro. Igualmen-
te, si algin departamento
desea contratar a un profe-
sor extranjero, éste puede
transmitir sus clases desde
la comodidad de su hogar
o algltin lugar en su propio
pais sin tener que trasladar-
se, lo que ahorraria mucho
en costos a la Institucion.

Area de Innovacion

En su eje de Innovacion, el
CITA se encuentra trabajan-
do para poner a la Univer-
sidad a la vanguardia de la
educacion moderna con la
implementacion de estrate-
gias de ensefianza aprendiza-
je como la Clase Invertida, la
Gamificacion, y la aplicaciéon
de la Realidad Aumentada.

La creaciéon de Cursos
Online Masivos y Gratuitos
(MOOC, por sus siglas en
inglés), es otra de las inicia-
tivas que persigue desarro-
1llar el Centro.

“Con la iniciativa MOOC
PUCMM, estamos tratando
de unirnos a plataformas
como Universia, Coursera y
MiriadaX para ofrecer cur-
sos online. Ofreceremos asis-
tencia técnica en la creacion
delos cursos. La Universidad
va a producir cursos online
que van a estar disponibles
ahi para el mundo entero”,
asegura Carrasco.

Los ejes fundamentales
que componen la carterade

servicios que ofrece el CITA
son:

-Creacion y virtualizacion de
recursos

-Asistencia al profesorado y
estudiantado

-Administracion del campus
virtual

-Innovacion y formacion
educativa con tecnologias
de lainformaciény la
comunicacion.

_J
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RAYSER CAMPUSANO ROSARIO
Estudiante de Lic. Educacion Artistica

“Una puesta en escena de talento artistico”

La satisfaccion de la experien-
cia vivida por los estudiantes de
la carrera de Educacion Artisti-
ca en la muestra cultural “Ruta
Caribena”, resume una trayec-
toria de mucho tiempo de traba-
jo y esfuerzo en la Universidad.
Este evento, que consistié en una
puesta en escena del talento de
los estudiantes en el marco de la
asignatura “Eventos Artisticos”,
fue una oportunidad donde se
manifestaron las competencias
tanto en el arte como en la pro-
duccibn, logistica, organizacion
y comunicacion.

En esta actividad descubrimos
el valioso grupo de artistas que te-
nemos en las diversas areas como
artes plasticas y aplicadas, arte

_ | NATACHA MEIER

escénica, danza, musica y canto.
Estas aptitudes que han sido lo-
gradas gracias a formaciones pre-
vias y se han afianzado a través de
la adquisicion de otras competen-
cias profesionales aprendidas en
el transcurso de nuestra forma-
cion en la PUCMM.

Para ser maestro se debe te-
ner capacidad logistica y de co-
municacion asertiva, ya que son
habilidades fundamentales para
mantener un grupo unido empu-
jando una misma idea. Nos pa-
rece que la experiencia fue una
buena oportunidad de expandir
los talentos a areas desconocidas
y entendimos la importancia de
trabajar en equipo.

El montaje de “Ruta Caribena”

Estudiante de Administracion Hotelera

CSTI

nos hizo comprender lo funda-
mental que es tener una buena
base educativa. La expresion del
arte no tiene que ser desorganiza-
da ni carecer de estructura. Por
el contrario, este evento es una
representacion del bien hacer, y
la puesta en practica de las habi-
lidades y competencias mostran-
dose en aprendizajes reales. Sean

competencias estéticas, artisti-
cas, ladicas, pedagbgicas, kinesté-
sicas, o cualquier otra, la forma-
cion que estamos recibiendo en
la PUCMM, es muy valiosa para
lograr un resultado satisfactorio
en los estudiantes que estan en
proceso de formacion profesional
para ser futuros maestros de edu-
cacion artistica.

XIMENA:“Vocacion por el servicio”

Colorido, de sabores importa-
dos y de mucha armonia, asi lucia
todo alrededor del Proyecto

Restaurante de otono 2016, “Xi-
mena”, en un gran esfuerzo por
transportar a los comensales, en
sabor y esencia, a tierras mexica-
nas. Es por esto que aquellos que lo
visitaron, con el espiritu de un pa-
ladar aventurero, apreciaron una
nueva experiencia gastronomica
ambientada en un entorno que ha-
cia justicia al tema seleccionado.

Ximena, al igual que otros pro-
yectos restaurantes, constituye
una oportunidad para desarrollar
las habilidades obtenidas en clase,
tanto comunicativas como inter-
personales, requeridas para ofre-
cer un trato excelente a los invita-
dos; es que el contacto con clientes
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reales, curiosos y con expectati-
vas, despierta la vocacion por el
servicio, caracteristica de los estu-
diantes de Administracién Hotele-
ra, quienes a su vez descubren los
retos y situaciones que conllevan
ser prestadores de servicio.

Elrestaurante se vuelve tu esce-
nario, un monologo con un tnico
guion: el buen servicio. Pasas de
ser audiencia en el aula a conver-
tirte en uno de los principales ac-
tores en la cocina, el bar o con la
bandeja en mano, para llevar a to-
dos los visitantes una experiencia
inolvidable.

Poder transformar un concep-
to de restaurante en realidad es
una ardua labor que requiere de
la incorporacion de las destrezas
culinarias y cognoscitivas adqui-

ridas a lo largo de la carrera. Los
estudiantes de término que vivie-
ron la experiencia de creacion,
planificaciéon y servicio, auxilia-
dos por colaboradores del primer
ano, experimentaron un conjunto
de emociones, descubrimiento y
trabajo en equipo. Durante sus
seis semanas de duracion, cada
quien desarroll6 una labor distin-
ta, desde el Gerente General hasta
Stewart, donde llegaron a conocer
los retos que se derivaron de diri-
gir el funcionamiento de Ximena y
redescubrieron la belleza y el arte
de la hoteleria.

El restaurante se vuelve tu
escenario, un monélogo
con un unico guioén: el buen
servicio.
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Realizan apertura de Juegos
Deportivos Aniversario PUCMM

El Departamento de Edu-
cacion Fisica del Decanato
de Estudiantes de la Ponti-
ficia Universidad Catolica
Madre y Maestra (PUCMM),
realizo la ceremonia de aper-
tura de los Juegos Deporti-
vos Aniversario PUCMM, en
conmemoracion a los 54 ainos
de inicio de labores en la Ins-
titucion.

Alrededor de 400 estudian-
tes estuvieron compitien-
do en las doce disciplinas
que son ajedrez, atletismo,
baloncesto, béisbol, fatbol,
judo, karate, natacion, tae-
kwondo, tenis, voleibol y
tenis de mesa. Igualmente
participaron en la compe-
tencia una delegacion de de-
portistas del Campus Santo
Tomas de Aquino.

“Estos juegos son parte de
las iniciativas que realiza la
PUCMM para que sus estu-

diantes tengan una educa-
cion integral, y esperamos
que a través de esta com-
petencia ustedes puedan
fomentar lazos de amistad
que se extiendan al resto de
la Universidad”, expreso el
presbitero Dr. Alfredo de la
Cruz, rector de la PUCMM,
quien encabezd el acto de
inauguracion de los juegos.

También estuvieron pre-
sentes en esta actividad
Eduardo Reinoso, decano
de Estudiantes, Campus
Santiago, José Aridio de los
Santos, director del Depar-
tamento de Educacion Fisi-
ca, y autoridades locales del
Ministerio de Deportes.

La ceremonia de apertu-
ra de los Juegos Deportivos
Aniversario PUCMM, se
realiz6 el 11 de noviembre
en el Edificio Multiuso,
Campus Santiago.
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Alrededor de 400 estudiantes compitieron en las doce disciplinas
que son ajedrez, atletismo, baloncesto, béisbol, futbol, judo, karate,
natacion, taekwondo, tenis, voleibol y tenis de mesa.
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Egresado PUCMM es Secretario General
de la Conferencia del Episcopado

En junio de este ano el
reverendo padre Carmelo
Santana Jerez cumplira 9
anos como colaborador di-
recto de los Obispos de la
Conferencia del Episcopado
Dominicano (CED), servicio
que inici6 como secreta-
rio general adjunto y luego
fue electo por dos periodos
consecutivos como secreta-
rio general. Actualmente
también es parroco de la
Catedral Santa Ana, en la
diocesis de San Francisco
de Macoris.

En 1974, el padre Carmelo
ingres6 al Seminario Santo
Tomas de Aquino, después
de varios anos de estudio,
obtuvo los grados de licen-
ciatura en Filosofia, Summa
Cum Laude, de la Pontificia
Universidad Catoélica Madre

y Maestra (PUCMM), y en
Ciencias Religiosas.

Fue ordenado sacerdote el
11 de julio de 1981 en la Cate-
dral Santa Ana, por imposi-
cion de su Eminencia Reve-
rendisima Nicolas de Jesus
Cardenal Lopez Rodriguez,
obispo de la di6cesis de San
Francisco en ese entonces.

Luego estudi6 Teologia
en la Pontificia Universidad
Gregoriana de Roma, donde
se gradu6é con los honores
de Magna Cum Laude. Entre
las cualidades que adornan
al padre Carmelo esta su ca-
pacidad de trabajo, servicio y
responsabilidad, siendo defi-
nido como un hombre senci-
llo, trabajador y entregado.
Asi lo demuestran las multi-
ples funciones que ha desem-
pefiado a lo largo de su vida.

Entre las cualidades que adornan al padre Carmelo estd su capacidad de trabajo, servicio y responsabilidad,

siendo definido como un hombre sencillo, trabajador y entregado.

Egresado de PUCMM preside la ADRU
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José Armando Tavarez
Rodriguez es Ingeniero de
Sistemas y Computacion
de la Pontificia Universi-
dad Cat6lica Madre y Maes-
tra (PUCMM), y tiene una
maestria en Administra-
cion de Empresas (MBA) de
Barna Business School.

Desde el 2004 se desempe-
na como rector del Institu-
to Tecnologico de las Amé-
ricas (ITLA), destacandose
por su entrega, innovacion
y calidad de trabajo. Con-
juntamente, a partir del
ano 2015, preside la Asocia-
cion de Rectores de Univer-
sidades (ADRU) que tiene
35 anos de historia y aglu-
tina 24 de las mas grandes
y prestigiosas, entre la que
se encuentra la PUCMM.

Al hablar de si mismo
dice “debo reconocer que

soy un apasionado de la
tecnologia y su aplicacion
en el mundo de la educa-
cion. He escrito muchos
articulos e impartido va-
rias conferencias sobre el
tema. Soy un ferviente pro-
motor de los grandes bene-
ficios que conlleva aplicar
estrategias  pedagogicas,
en el proceso de ensenan-
za-aprendizaje, basadas
en tecnologia de la infor-
macion y comunicacion.
Vivimos en una era digital
y debemos aprovechar las
ventajas que supone esta
nueva realidad”.

Posee reconocimientos
y premios por su aporte al
desarrollo del Municipio
de Boca Chica en Santo Do-
mingo Este y por su contri-
bucion al desarrollo de la
juventud dominicana.
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HERMANA OLIVA HERNANDO
Encargada del Centro de Desarrollo Curricular

CSTA

El humanismo cristiano integral y la docencia en la PUCMM

La Pontificia Universidad Cato-
lica Madre y Maestra (PUCMM)
por su naturaleza de universidad
catolica y fundamentada en los
principios del humanismo cris-
tiano integral, desde sus inicios
ha asumido un compromiso con el
ejercicio de la docencia de calidad.

Este escrito se propone resaltar
la relacion y coherencia existente
entre los elementos antropologi-
cos que caracterizan al humanis-
mo cristiano integral y la docen-
cia que se promueve e implementa
en la Universidad, como son:

Dignidad humana hecha a
imagen y semejanza de Dios;
Libertad y autonomia respon-
sable de la persona; Alteridad

y la trascendencia; Razon au-
tonoma, pero no autosuficiente,
Gracia y reconocimiento de los
dones recibidos; Verdad y justi-
cia social, La responsabilidad,
El bien comun, La dialogici-
dad, Naturaleza fragilizada
por el pecado y El amor.

« La libertad y autonomia
responsable de la persona se
encarna en una docencia innova-
dora y creativa que motiva deba-
tes en el aprendizaje, da cuenta
de los procesos y resultados, crea
espacios que favorecen la auto-
nomia para pensar y actuar y, la
libertad responsable de los estu-
diantes en el uso del tiempo y su
desarrollo profesional.

CSTI

LAUREANO DE LA CRUZ
Profesor del Departamento de Humanidades

- La gracia y el reconoci-
miento de los dones recibidos,

se manifiestan en una docencia
que reconoce las capacidades de
los seres humanos que aprenden,
considera el error como oportuni-
dad de aprendizaje y colabora en
el desarrollo integral de las perso-
nas con sentido ético y conciencia
critica de la realidad.

- La verdad y la justicia so-
cial se refleja en una docencia
caracterizada por la integridad
en los procesos y por una ense-
nanza actualizada centrada en
las verdades que fundamentan la
disciplina que imparte. Ademas,
es una docencia que promueve
la investigacion al servicio de la
verdad y de la ciencia, asi como
al servicio de una sociedad mas
justa.

TITUARADIO: Una experiencia de Trabajo Social Radiofénico

«En la mayoria de los casos
la ignorancia es algo supera-
ble. No sabemos porque no que-
remos saber.» Aldous Huxley

Desde hace algunos anos se
viene reflexionando sobre la po-
sibilidad de reabrir los estudios
de grado en Trabajo Social en la
PUCMM. No es un secreto para
nadie que el Trabajo Social fue
en los anos 70 y 80 una disciplina
floreciente porque servia para ca-
nalizar las inquietudes politicas y
sociales de un fascinante momen-
to histérico en el que se buscaba
afanosamente la “tercera via” en
medio del colosal enfrentamiento
ideologico y geopolitico de la Gue-
rra Fria.

En este contexto la Iglesia

manifestaba un firme apoyo, en
muchos casos la iniciativa, de la
creacion de la carrera de Trabajo
Social para, entre otras cosas, te-
ner un cuerpo profesional que sir-
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viera de manera eficaz y eficiente
ala PROMOCION HUMANA.

Dentro del conjunto de activi-
dades estratégicas encaminadas
a sensibilizar a la poblacion so-
bre la importancia y pertinencia
de esta importante disciplina
surge la idea de TITUARADIO.
Se trata de un programa de ra-
dio de frecuencia semanal en el
que un grupo de profesores y es-
tudiantes analizan y debaten un
problema social elaborando un
diagnoéstico, interactuando con
los oyentes y proponiendo posi-
bles vias de solucion.

(Por qué TITUARADIO? Por
muchos motivos, pero entre los
cuales vale la pena resenar la bus-
queda de la sinergia entre estu-
diantes y profesores en el analisis

de problemas sociales, algo que
se produce cotidianamente en las
diferentes asignaturas de Socio-
logia, Antropologia e Historia.
Es un intento de conexién entre
el trabajo de lectura e investiga-
cion que se produce en el aula y
compartir, argumentar y debatir
junto a profesionales en un medio
de comunicacién todo lo anterior.
En definitiva: unir teoria y debate
con propuesta de praxis.

Al finalizar la Primera Tempo-
rada se han tratado los siguientes
temas: Trabajo Social, Transpor-
te Publico, Corrupcion Social,
Drogadiccion, Cambio climatico
y desastres naturales, Violencia
Doméstica, Redes Sociales y un
programa especial sobre el Senti-
do de la Navidad.
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PUCMM es reconocida como una
de las mejores marcas del pais

La Pontificia Universi-
dad Catolica Madre y Maes-
tra fue distinguida por el
Grupo Cerca, en su libro de
las grandes marcas de Re-
publica Dominicana, “To-
pbrands”, en su volumen
namero 4.

Esta edicion, que recopila
la historia de algunas de las
marcas mas relevantes del
mercado dominicano, des-
tacé que la PUCMM ponde-
ra una amplia oferta acadé-
mica dirigida a bachilleres
y profesionales interesados
en especializaciones en las
diferentes areas del queha-
cer cientifico, tecnologico,
juridico, empresarial y de
servicio.

Asimismo, senala que
la Universidad a través de
su estilo, trabaja bajo la
premisa de una educacion
profesional integral, asi
como carreras innovadoras
acorde a los avances cien-
tificos y la aplicacion de la
tecnologia enfocada a las
transformaciones que expe-
rimenta la sociedad.

Como parte de las inno-

Ademas, como parte de los
mas significativos aportes

) . La PUCMM ha sido pionera en el desarrollo de programas académicos en el pais, y
vaciones en las que la Insti- un ejemplo de esto es el Doctorado en Estudios del Espafiol: Lingiiistica y Literatura, - apo
tucion se sustenta figuran: primer doctorado propio de la Republica Dominicana. que ha hecho la Universidad

a la sociedad dominicana,
figura el haber sido pionera
en la oferta de programas de
estudio innovadores, en res-

El registro de una patente internacional en el area de Nanociencias, que consiste en el puesta a las necesidades de

revestimiento de conglomerados de nanotubos de carbono, de 100 a 200 nanémetros, desarrollo del pais, a través
n nanocristal rburo, silici rbono.

con nanocristales de carburo, silicio y carbono de una formacion integral,

promoviendo en sus estu-
diantes valores cristianos y
principios éticos y morales,
asi como desarrollando sus
potencialidades artisticas y
capacidad de liderazgo.

La PUCMM, fundada por
la Conferencia del Episcopa-
do Dominicano el 9 de sep-
tiembre de 1962, en Santiago
La Universidad facilita la movilidad estudiantil en mds de 100 instituciones de Norteamérica, de los Caballeros, se perfila
Latinoamérica y Europa, y estd afiliada a mds de 30 redes universitarias en 118 paises. como la universidad de la ex-
celencia y el desarrollo que
trabaja mediante el compro-
miso social, la investigacion
y el emprendimiento.

Funcionamiento de 10 centros de investigacion e innovacion que abordan la
implementaciéon de nuevos programas que busquen causar un impacto positivo en la
sociedad dominicana.

Una oferta académica con mds de 100 programas técnicos, de grado y postgrado.

Mads del 30% de la poblacién estudiantil de la PUCMM es beneficiada de algiin programa de
asistencia econémica.
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PUCMM promueve alianzas
para la formacion de talentos

Con el objetivo de propi-
ciar que jovenes con exce-
lente desempeno académico
y limitados recursos eco-
némicos tengan acceso a
educacion superior de alta
calidad, la Vicerrectoria de
Proyectos y Cooperacion
para el Desarrollo de 1a Pon-
tificia Universidad Catoélica
Madre y Maestra (PUCMM),
trabaja en un programa de
fortalecimiento y amplia-
cion de alianzas con em-
presas privadas y entidades
gubernamentales para que
las empresas ejerzan de ma-
nera efectiva la responsabi-
lidad social empresarial.

Las Becas Empresariales
debidamente coordinadas
con el personal participan-
te, hacen posible fortale-
cer el talento que beneficia
a la empresa, prepara y ac-
tualiza personal que cuen-
te con los conocimientos
especificos requeridos y al
mismo tiempo que el em-
pleado, aumenta su capaci-
dad para crecer y ascender
en la empresa. Ynmacula-
da Adames, vicerrectora
de Proyectos y Coopera-
cion para el Desarrollo, ex-
presa que existe una gran
oportunidad para lograr
el apoyo del sector privado
y el gobierno para el éxito
del programa de becas que
permita a estudiantes so-
bresalientes estudiar en la
Madre y Maestra.

“Estamos  incentivando
una alianza Universidad-Em-
presa, para que estas hagan
un ejercicio de responsabili-
dad social, y apoyen la demo-
cratizacion para acceder a
una carrera universitaria”,
expres6 Adames, quien apro-
vechd para reconocer a un
grupo de empresas que ya
por varios anos, y como ini-
ciativa propia de cada una,
han implementado esta es-
trategia de responsabilidad
social con sus empleados de

todos los niveles y varias de
ellas, aplican ademas becas
a los hijos académicamente
exitosos, de sus empleados.
En el sector publico, tam-
bién se estan ejecutando
proyectos modelos de inver-
sion en el fortalecimiento

EMPRESAS SON

del capital social y el real tos de las entidades, lo cual

apuntalamiento de la Carre-
ra de Administraciéon Puabli-
ca, esquemas con modelos
basados principalmente en
el diseno de ofertas acadé-
micas a nivel de grado y de
postgrado, concebidas a la
medida de los requerimien-

garantiza mejoras inmedia-
tas en la eficiencia del que-
hacer de las agencias publi-
cas. En esta modalidad de
alianzas cabe destacar, por
ejemplo, los siguientes pro-
gramas 100% auspiciados
por el sector publico:

Ynmaculada Adames

PIONERAS EN LAS
PRACTICAS DE RSC:

ASOCIACION CIBAO
DE AHORROS Y
PRESTAMOS
ASOCIACION POPULAR
DE AHORROS Y
PRESTAMOS

BANCO POPULAR
CEMENTO CIBAO
FUNDACION BRUGAL
FUNDACION POPULAR
GRUPO ESTRELLA
GRUPO MY CODEVI
GRUPO VICINI (INICIA)

MANUEL ARSENIO
URENA

UNIVERSAL
DE SEGUROS

\ )

Ministerio de Administracion Piblica: Se han ofrecido cuatro cohortes con mas de 35
participantes cada una, de la maestria en Gestion Publica, que se ofrece en coordinacion con
la Escuela de Administracion Publica del gobierno de Francia beneficiando a alrededor de
200 funcionarios publicos.

Junta Central Electoral: Dos cohortes de 1a Maestria en Gestion Electoral en coordinaciéon
con la Escuela de Formacion Electoral, EFEC, de la Junta Central Electoral.

Tribunal Superior Constitucional: se han ofrecido dos cohortes de la maestria en Derecho
Constitucional.

Banco Central de la Reptiblica Dominicana: Por mas de una década se mantiene un pro-
grama de formacion que incluye funcionarios e hijos de funcionarios, y un programa de be-
cas, que es coauspiciado por la PUCMM, dirigido a estudiantes de excelencia provenientes de
liceos publicos.

Ministerio de Deportes: Se ofrece una especialidad y diplomados para técnicos en Educa-
cion Fisica y Deportes.

Agencias que gestionan el Recurso Agua: Se han ofrecido dos cohortes de la maestria en
Gestion Sostenible del Agua que ha beneficiado a unos 90 técnicos y especialistas vinculados
al INDRHI, INAPA, CORAASAN vy otras corporaciones proveedoras de agua para consumo
humano.

J
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Identidad de la Universidad Catolica

Consecucion de una integracion del saber, didlogo entre fe y razon,

Durante el lanzamiento
del Plan Estratégico de De-
sarrollo Integral 2016-2021
de la Pontificia Universidad
Catélica Madre y Maestra
(PUCMM) el reverendo pa-
dre doctor Alfredo de la
Cruz Baldera, rector, sena-
16 los ejes estratégicos que
lo integran entre los que se
encuentran: Identidad Cato-
lica y Educacion de Calidad.

Segin la Constitucion
Apostolica de San Juan Pa-
blo II, sobre las Universida-
des Catoblicas, la describe

preocupacion ética y perspectiva teologica

como una comunidad aca-
démica, que, de modo rigu-
roso y critico, contribuye
a la tutela y desarrollo de
la dignidad humana y de la
herencia cultural mediante
la investigacion, 1a ensenian-
za y los diversos servicios
ofrecidos a las comunidades
locales, nacionales e inter-
nacionales.

Este documento recalca
que el objetivo de una uni-
versidad catdlica es el de
garantizar de forma institu-
cional, una presencia cris-

tiana en el mundo universi-
tario de frente a los grandes
problemas de la sociedad y
la cultura y, que debe abrir
espacio a una reflexion con-
tinua a la luz de la fe catoli-
ca, sobre el saber humano, y
la fidelidad al mensaje cris-
tiano tal como es presentado
por la Iglesia.

Expresa que una cualidad
que debe predominar en la
universidad catélica es la
busqueda de la verdad, pero
de la verdad en su integri-
dad: de la naturaleza, del

hombre y de Dios. Busqueda
que una la fe y la razoén, al
hombre y a Dios. Sin lo ante-
rior, la universidad llamada
catolica dejaria de serlo.

De las seis universidades
catblicas que existen en el
pais establecidas en las dife-
rentes dibdcesis, la PUCMM,
propiedad de la Conferencia
del Episcopado Dominicano
(CED) y primera universi-
dad privada de nuestro pais,
es la tinica que ostenta el ti-
tulo de Pontificia. Esta cate-
goria s6lo puede ser otorga-

da por la Santa Sede, como
signo de un estrecho vincu-
lo con la Iglesia Universal,
asi como por destacarse por
la calidad de su identidad y
el testimonio catélico.

Un articulo publicado en
el Semanario Cat6lico “Ca-
mino”, autoria del Padre
Joaquin Dominguez, enfa-
tiza que no se puede tratar
la universidad catélica con
los mismos principios de
las universidades privadas
o estatales. La universidad
que nace desde el seno de la

Segun la Congregacion para la Educacion Catdlica: “La universidad de hoy, y especialmente una universidad
catdlica, debe preocuparse por el hombre, en toda la gama de sus dimensiones: econémica, politica, social y
moral, ademads de la espiritual”.
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Iglesia catolica tiene su pro-
pia identidad y normativa,
que debe ser respetada por
todos los que en ella traba-
jan o estudian. Sabiendo que,
como otras, la universidad
catolica es abiertamente con-
fesional, aunque respetuosa
de la libertad religiosa de la
persona.

La Madre y Maestra tie-
ne como filosofia “buscar
soluciones cientificas a los
desafios que enfrenta el pue-
blo dominicano y su entorno
global, y formar profesiona-
les lideres, dotados de prin-
cipios éticos, humanisticos
y cristianos, necesarios
para el desarrollo material
y espiritual de la sociedad,
manteniendo el caracter de
espacio abierto para la libre
discusion de las ideas”.

Ademas, procura “ser una
institucion de educacion su-
perior apegada al humanis-
mo cristiano, de referencia

nacional y regional por la
calidad y pertinencia de su
quehacer y con programas
acreditados internacional-
mente”.

Por lo tanto, su identidad
como catolica lejos de dispu-
tar con lo académico, refuerza
la sinergia entre fe y ciencia.

En lo adelante, como bien
expresa la Congregacion
para la Educacion Catélica:
“La universidad de hoy, y es-
pecialmente una universidad
catolica, debe preocuparse por
el hombre, en toda la gama de
sus dimensiones: econdémica,
politica, social y moral, ade-
mas de la espiritual”.

En consonancia con este
documento, la PUCMM for-
ma hombres comprometidos
con el servicio a la sociedad,
empenados en estimular y
coadyuvar al desarrollo del
pais y capaces de aportar so-
luciones a los problemas que
limitan ese desarrollo.
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La Madre y Maestra se
distingue por una serie de

caracteristicas que perfi-
lan su filosofia: Su caracter
de institucién catélica. Su
caracter de institucion pri-

vada, de servicio publico,
sin fines de lucro, abierta a
todos, sin distincion de raza,
clase social, ideologia y
creencias religiosas. Asume
coherentemente su compro-

Rawpixel.com/Shutterstock.com

miso de ser “una institucion
de educacion superior que
hace hincapié en la excelen-
cia académica y en el desa-
rrollo integral de la persona
humana.
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ENCUENTRO DE ORIENTADORES
Con el objetivo de promover la inclusién en el contexto
escolar, las Unidades de Promocion de los campus Santo

CATEDRA FRANK MOYA PONS Tomas de Aquino y Santiago, celebraron un encuentro con la
El Centro de Estudios Caribefos instituy6 la Catedra de Estudios Caribeiios “Frank Moya Pons”, participacion de directores, orientadores y representantes de
con lafinalidad de estudiar la historia del Caribe desde una perspectiva critica, asi como colaborar diversos centros educativos del pais. En la actividad, se resalté
en el desarrollo de capacidades de andlisis en cuanto a las realidades caribefas histéricas y la necesidad de transformacion que debe experimentar el
contemporaneas. Con la presentacion de esta Catedra, se prevé que sea una de las insignias sistema educativo para acogeralos alumnos con discapacidad,
propias del Centro de Estudios Caribefios de la Madre y Maestra, en el pais y en la region. sin que estos sufran discriminacion alguna.

CELEBRACION DiA NACIONAL DEL MERCADOLOGO CELEBRAN EL PUCMM PARK(ING) DAY

Con el propdsito de generar un encuentro con los profesionales Docentes y estudiantes de la asignatura de Arquitectura y Paisaje realizaron exhibiciones en las
del area, los Departamentos de Mercadeo de ambos campus, areas de parqueo de profesores del bloque B1 del Campus Santo Tomas de Aquino, con el fin
celebraron el”Dia Nacional del Mercadélogo” Dichas actividades de llamar la atencién y manifestar la necesidad de espacio publico verde. La inauguracién conté
estuvieron dirigidas a egresados y estudiantes de la carrera con la presencia de Virginia Flores Sasso, directora del departamento de Arquitectura del CSTA;
de Mercadeo en PUCMM, asi como a docentes, directores de Cuchy de Aybar, representante de la Fundaciéon Bosque Sagrado, entre otros miembros de la
carreras, autoridades académicas y administrativas. comunidad universitaria.

CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE DESARROLLO CURRICULAR
El Centro de Desarrollo Profesoral y el Centro de Desarrollo Curricular,
en el marco de un acuerdo con la Embajada de Francia, realizaron el
Congreso Internacional de Desarrollo Curricular desde el Enfoque de
Competencias. Con el objetivo de promover la reflexion sobre distintas
experiencias de reformas curriculares a partir de la propia experiencia de
la PUCMM. Contd con la participacion de seis importantes académicos
internacionales: Philippe Gabriel de la Universidad D’Avignon en
Francia, Manuel Poblete de la Universidad de Deusto, Espaia, Francois
Tochon de la Universidad de Wisconsin-Madison en Estados Unidos,
Guy Le Boterf, consultor experto y profesor asociado de la Universidad
de Sherbrooke en Canada y Roosevelt Montas, académico dominicano
de la Universidad de Columbia en la ciudad de Nueva York.
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PRESENTAN RECURSOS DIDACTICOS PARA LA ENSENANZA DE
CIENCIAS SOCIALES

El Centro de Investigacion en Educacién y Desarrollo Humano
(CIEDHumano), conjuntamente con el Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacién de Magisterio (INAFOCAM), a través de la Estrategia de
Formacién Continua, ponen a circular innovadores recursos didacticos
para la enseflanza-aprendizaje de ciencias sociales en el nivel primario.
Con estos elementos educativos interactivos, ludicos y museoldgicos, el
profesorado podra planificar sus clases, haciendo uso de estrategias que
buscan desarrollar en todos los sentidos al estudiantado, convirtiéndolos
en sujetos activos dentro del aula, despertando interés y actitud positiva
para el aprendizaje.

FINAL CARIBENA 2016 XI FERIA HOTELERA Y GASTRONOMICA DE LA PUCMM

Atravésdel Departamento de Ingenieriade Sistemasy Computacion, Los estudiantes de la asignatura “Departamento de Ventas Hoteleras’, organizaron la
la PUCMM fue sede de la Final Caribefia 2016, competencia regional décimo primera version de la Feria Hotelera y Gastronédmica de la Carrera de Administracién
de programaciéon computacional ACM-ICPC. Participaron en el Hotelera, concentracion Mercadeo Hotelero, actividad que tiene como objetivo reunir a
concurso 15 equipos compuestos por estudiantes de las principales importantes empresas del sector turistico de la Region Norte, en un espacio para promover
universidades de Puerto Rico, Cuba y Republica Dominicana. El sus productos y servicios, con el fin de que los estudiantes de esta carrera, cuenten con las
propésito de esta dinamica fue fomentar la creatividad, el trabajo en capacidades de desempenarse con un alto nivel de eficiencia en empresas de servicios de
equipo y la innovacioén en la construccién de nuevos programas de la industria de la hospitalidad al ingresar al mercado laboral. En esta feria se desarrollé un
software, asi como permitir a los estudiantes probar su capacidad programa educativo y cultural, que incluye charlas sobre las incidencias del turismo en el
de trabajar bajo presion. pais, las nuevas tendencias del sector, y “cooking shows” con reconocidos chefs.

SEGUNDO SEMINARIO DE INGENIERIA CIVIL

“Redisefa tu visién, lidera el cambio, construye tendencias”
Con el objetivo de capacitar y contribuir a la formacién de
ingenieros dispuestos a ofrecer soluciones a los desafios
del mundo actual en las edificaciones, se realizé el segundo
Seminario de Ingenieria Civil, organizado por el Comité de
Estudiantes de Ingenieria Civil de la Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra (PUCMM). La charla magistral de
apertura, “Nuevos retos para la Ingenieria Civil’, estuvo a cargo
del estadounidense Mark Killgore, miembro de la American
Society of Civil (ASCE) y uno de los autores del libro “La Visién
de la Ingenieria Civil en el 2025".

V SEMINARIO DE COMUNICACION SOCIAL

La Asociacién de Estudiantes de Comunicacién Social junto al Departamento de Comunicacién
Social de la Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra (PUCMM) presentd su quinto
Seminario, con el tema “Diversidad Comunicativa: Convergencias de Plataformas Mediaticas”
Enelseminario participaron como ponentesinvitadasBerenice Méndez, directorade Comunicacién
Corporativa y Responsabilidad Social del Grupo Ramos; Jatnna Tavérez, comunicadora destacada
por su larga trayectoria en la television dominicana; Miralba Ruiz, comunicadora y presentadora,
Yelitza Lora, reconocida productora, actriz y la comunicadora, Evelyna Rodriguez, actriz
dominicana. Ofrecieron un enriquecedor panel, donde debatieron inquietudes que los invitados
externaron respecto a la industria cinematografica.
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Primer lugar para José Luis Aimanzar en competencia internacional

“La aplicacion efectiva de
los tratados internacionales
en la ejecucion de los objeti-
vos trazados ante la comu-
nidad internacional”, fue el
proyecto del estudiante de
la carrera de Derecho, José
Luis Almanzar, que le hizo
merecedor del primer lugar
en la competencia interna-
cional de proyectos “Youth
Global Participation Huma-
nitarian Proyects”.

La propuesta que fue se-
leccionada dentro de los 168
proyectos escogidos, aborda

la dualidad existencial en-
tre los paises desarrollados
y en via de desarrollo, asi
como el papel de la juventud
en reducir la brecha entre
los ricos y pobres.

“Desde el momento que
decidi emprender este viaje
supe que grandes experien-
cias regresarian conmigo.
Representar la Republica
Dominica en tierras inter-
nacionales es mas que un
orgullo para mi”, sostuvo
Almanzar.

La competencia fue rea-

o

lizada por el Ministerio
de Relaciones Exteriores,
conjuntamente con el Mi-
nisterio de Educacion,
ambos de Taiwan, y se lle-
v6 a cabo en el marco del
seminario internacional
“Youth Global Participa-
tion and Humanitarianism
Seminar”, que abordd topi-
cos en torno al medio am-
biente, el rol de la juventud
en el estrechamiento de la
pobreza en las comunida-
des y el poder de los nuevos
medios sociales.

o o

Estudiantes de Derecho ganan primer

lugar en Competencia de Derecho Arbitral

En una iniciativa que pro-
mueve la participaron de equi-
pos conformados por estudian-
tes donde se les incentiva a la
practica del arbitraje para la
resolucion de controversias, los
estudiantes de Derecho de la
PUCMM, Ramoé6n Arturo Lucia-
no y Luis Rafael Regalado, obtu-
vieron el primer lugar.

Fueron distinguidos en cali-
dad de “Mejor equipo demanda-
do”, por obtener la calificacion
mas alta durante la Segunda
Edicion de la Competencia Na-
cional de Derecho Arbitral del
Centro de Resolucion Alternati-
va de Controversias de la Cama-
ra de Comercio y Produccion de
Santiago (CRC-STI).

Egresada de Derecho gana premio en Espana

Francisbel Jérez Castillo,
egresada de la Licenciatura
en Derecho de la Pontificia
Universidad Catbélica Madre
y Maestra (PUCMM), Campus
Santiago, fue galardonada con
el Premio Extraordinario al
mejor expediente académico
del Master en Derecho de las
Telecomunicaciones de la Uni-
versidad Carlos III de Madrid,
Espana.

La abogada en derecho de
las TIC, fue considerada una
de las mejores estudiantes del
curso 2015-2016 del Master en
Derecho de las Telecomunica-
ciones, Proteccion de Datos,
Audiovisual y Sociedad de la
Informacio6n, al haber obtenido

las calificaciones mas altas del
conglomerado de estudiantes.

Sobre el galardén, Jérez
Castillo afirma sentirse agra-
decida” me siento feliz de ver
cristalizado el suefio de reali-
zar el Master y concluirlo de la
mejor manera, pero sobre todo
honrada de poder enaltecer el
buen nombre de la Republica
Dominicana; contar con la ben-
dicion de poder poner en alto
el pais en aguas extranjeras,
siempre sera mi mayor satis-
faccion”.

Su trabajo final fue escogido
para ser publicado en la pagina
del Instituto de Investigacion
de la Universidad Carlos III.
También ha participado como
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ponente en clases magistrales
afines a las materias del Mas-
ter, en colaboraciéon con des-
tacadas firmas de abogados y
universidades espanolas.

La maestrante, quien osten-
ta el cargo de viceconsul de la
Republica Dominicana en Es-
pana, recibi6 el premio en un
acto efectuado en el campus
Madrid-Puerta de Toledo de la
referida Universidad.

Francisbel Jerez es oriunda
de Cotui, municipio cabecera
de la provincia Sanchez Ra-
mirez y graduada Magna Cum
Laude de la PUCMM, con una
amplia experiencia de trabajo
en los sectores publico y pri-
vado.

También fueron reconocidos
de manera conjunta con el ga-
lardon de “Mejor Escrito”, por
la calidad del trabajo presen-
tado. Ademas, fue distinguido
el estudiante Luis Rafael Rega-
lado, como “Mejor Orador” de
esta competencia al resaltar su
desenvolvimiento en las rondas
orales.
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Direccion de Recursos Humanos

Una gestion al servicio del talento humano

El Departamento de
Recursos Humanos de la
Pontificia Universidad Ca-
tolica Madre y Maestra, es
una instancia corporati-
va que tiene como mision
ofrecer asesoria y servicio
institucional para viabili-
zar y desarrollar los pro-
cesos donde interviene la
gestion humana, coheren-
te con los principios éticos
y humano que promueve la
Institucion.

Su directora, Mariela
Guzman, afirma: “Estamos
siempre procurando nue-
vos beneficios atractivos
para el bienestar tanto del
empleado como de su fami-
lia que es lo mas importan-
te para nosotros”.

Para el mejor funciona-
miento del Departamento,
existen cinco unidades que
se encargan de funciones
especificas y diferenciadas,
lo que asegura la eficiencia
en el servicio ofrecido, a
continuacion, conozcamos
un poco de cada una.

Unidad Gestion de
Nominas

Bajo el liderazgo de Alba
Ovalle, esta unidad se encar-
ga de procesar las néominas
de la Institucion en el marco
de las politicas internas y de
disposiciones administrati-
vas y financieras vigentes,
ademas de que gestiona y
ejecuta las actividades nece-
sarias para llevar a cabo el
proceso de pago de todos los
empleados de la PUCMM,
incluyendo el control de la
administraciéon del paquete
de compensaciones ofreci-
das al personal, entre otras
cosas.

Forman parte de esta
Unidad: Alba Ovalle, en-
cargada corporativa, acom-
panada por Yris Baldera
y Johanna Liriano en el
Campus Santiago y Ana Ve-
lazquez y Arlene Jiménez
en el Campus Santo Tomas
de Aquino.

RRHH CSTI

Unidad de Beneficios
Su funcién principal es
orientar recursos y esfuerzos
para lograr la satisfaccion y
el bienestar del capital huma-
no de la Institucién, compro-
metidos con ofrecer un exce-
lente servicio de atencion al
empleado y contribuyendo
al logro de los objetivos per-
seguidos por la Direccion de
Recursos Humanos. Son en-
cargadas de esta unidad Mi-
riam Grisanty en Santiago y
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Yudelka Chevalier en Santo
Domingo.

Reclutamiento y
Seleccion

El objetivo de esta Unidad
es atraer, evaluar y depurar
candidatos que retinan las
competencias necesarias
para las vacantes que surjan
en la Institucion. Este proce-
so implica igualar las habili-
dades, intereses, aptitudes y
personalidad del solicitante

con las especificaciones del
puesto. La misma opera bajo
la direccion de Rocio Molina
en Santiago y Laurycell Diaz
en Santo Domingo.

Capacitacion y
Desarrollo

Planea, coordina, ejecuta
y evalila los programas y
eventos que promuevan
la capacitacion y actuali-
zacion del personal admi-
nistrativo, asi como la eva-

luacion del desempeno y el
seguimiento.

Esta conformada por
Margarita Ramirez, encar-
gada en el Campus Santiago
y por Catherine Espaillat en
el Campus Santo Tomas de
Aquino.

Relaciones Laborales
Esta es la Unidad encarga-
da del trabajo relativo a los
asuntos de contratacion,
proceso de descargo, desvin-
culacion y de ofrecer segui-
miento a todos los procesos
legales del departamento.
Son parte de esta Unidad,
Malta Almeng6é en Santia-
go y Patricia Aguasvivas,
quien es la encargada de la
Oficina en el Campus Santo
Tomas de Aquino, y ademas
es responsable de la Unidad
de Relaciones Laborales.
Existen otras colabora-
doras que trabajan directa-
mente con la Direccion del
Departamento, éstas son las
analistas Arlene Jiménez y
Ana Luisa Rodriguez y las
asistentes de procesos en el
sistema, Ana Maria Rodri-
guez y Fiordaliza Espinal.
En recepcion se encuentra
la joven Stephany Roman
en Santiago y Katherine
Gomez en Santo Domingo.
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Logros del 2016

El 2016 fue un ano de importantes avances para el sistema cientifico en nuestra

Institucién. Aqui presentamos algunos de los hitos mas destacados.

~

PUBLICACIONES CIENTIFICAS
La PUCMM ocupa por segundo ano consecuti-
vo el primer lugar, entre las universidades del
pais, en publicaciones en revistas cientificas
indexadas, segun los indicadores de Scopus.
Con ello, se ha convertido en la universidad do-
minicana con la mayor visibilidad internacio-

nal de su produccion cientifica. )

~

HALLAZGO SOBRE EL ALZHEIMER
Un equipo de investigacion de Columbia Uni-
versity y la PUCMM han descubierto la muta-
cion de un gen en un grupo de familias domi-
nicanas que los predispone a la enfermedad de
Alzheimer.

J

/

NUEVA REVISTA CIENTIFICA

Se ha lanzado el primer nimero de la Revista
Pesquisa-PUCMM. Es una publicaciéon digital
cuatrimestral, dedicada a la difusiéon de resul-
tados de investigacion. Puede ser consultada en
este enlace
http://www.pucmm.edu.do/publicaciones/
revista-pesquisas

IV SEMANA DE LA INVESTIGACION

La comunidad académica universitaria celebré por
uarta ocasion este evento que muestra la produc-
ion cientifica y reflexiona sobre su quehacer. Mas
e 100 conferencias, ponencias, paneles, exposicio-
es de posters, entre otras actividades movilizaron
cientos de personas a ésta que se ha convertido en
la fiesta cientifica de la Universidad.

J

Centro de Apoyo a la Tecnologia
y Transferencia Tecnoldgia
CATI-ONAPI
Centro Periférico PUCMM

La PUCMM cuenta con un Centro de Apoyo a la Tec-
nologia e Innovacion (CATI) en el Campus de Santiago
desde septiembre de 2016. Se trata de una unidad de
servicio destinada a facilitar el acceso de los innova-
dores, investigadores, inventores y publico en general,
a servicios de informacién tecnolégica de actualidad,
mediante el acceso a las Bases de Datos de Patentes.

E1 CATI-PUCMM esta vinculado al CATI Central de la
Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI).
Su misioén es lograr que dentro de la Universidad y en
la region se ofrezcan servicios de acceso a informa-
cion tecnologica y se promueva el uso de la informa-
cion de Patentes y la importancia de todas las figuras
de la Propiedad Industrial.

Algunos de los servicios que ofrece el CATI-PUCMM
incluyen:

» Formacioén para investigadores y estudiantes en bus-
queda de bases de datos de patentes.

» Informacién general sobre leyes de propiedad in-
dustrial.

» Suministro de informacion para la valoracion de ac-
tivos de propiedad industrial.

» Orientacion general para la presentacion de solicitu-
des de propiedad industrial (patente, registro de mar-
cas, etc.).

» Generacion de informes de vigilancia tecnolbgica
para la toma de decisiones de mercados.

Horario de servicio
Lunes a Viernes

8:00 a.m. —12:30 p.m.
2:00 p.m. - 5:00 p.m.

Contacto 809.580.1962, Ext. 4328
investigacion@pucmm.edu.do

Conoce mas sobre la .
investigacién en PUCMM 0 0 (0]] | @PUCMMInvestiga
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#SomosArquitectura

#SomosComunicacionSocial

#SomosingenieriaCivil
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Alianzas con enfo

Con el proposito de am-
pliar acuerdos de cola-
boraciéon ya existentes y
desarrollar innovadoras
iniciativas de intercam-
bios, el reverendo padre
doctor Alfredo de la Cruz
Baldera, rector de la Ponti-
ficia Universidad Catélica
Madre y Maestra, realizo
una visita al Rochester Ins-
titute of Technology (RIT),
University of Miamiy Tom-
pkins Cortland Community
College (TC3).

Estos encuentros que son
parte de una amplia agenda
con instituciones educati-
vas aliadas, se enmarcan
dentro de la politica del
rector de fortalecer el posi-
cionamiento y la relacion
de la Madre y Maestra con
universidades extranjeras,
acciones coordinadas por
la Direccion de Relaciones

-

Internacionales, que dirige
el licenciado José Miguel
Hernandez.

En University of Miami,
el Rector tuvo un encuentro
con el presidente de esa casa
de estudios, el doctor Julio
Frenk Mora, para fines de
renovar varios convenios y
hacer esfuerzos para llevar
a cabo investigaciones en el
campo de Ciencias de la Sa-
lud. Ademas, se realizé un
recorrido por el area de los
laboratorios médicos para
conocer los modernos simu-
ladores del cuerpo humano
con los que los estudiantes
realizan sus practicas.

Por otro lado, en el Ro-
chester Institute of Tech-
nology, De la Cruz Baldera
firmé un nuevo acuerdo
de colaboracién y tuvo un
encuentro con el doctor
William Destler, presidente
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de RIT y visit6 los labora-
torios de ingenieria auto-
motriz, computos y manu-
factura.

En Tompkins Cortland
Community College, el

—

Rector fue recibido por su
presidente, el doctor Carl
Haynes, y recorrieron una
finca experimental, la es-
cuela de arte culinario y
el laboratorio de comuni-

que global

cacion, todas instalaciones
del TC3. También, compar-
ti6 con estudiantes de la
PUCMM que realizan estu-
dios complementarios en
esta institucion.

La PUCMM mantiene relaciones interinstitucionales con RIT y TC3 desde hace 20 anos, y 10 afios con
University of Miami.
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TEP PUCMM Santiago ofrece nueva
carrera técnica de programacion web

Con el objetivo de suplir
la creciente demanda de
profesionales formados con
un enfoque tecnologico ca-
paz de dar respuesta a las
necesidades informaticas
mas relevantes que enfren-
tan las empresas actualmen-
te, el Centro de Tecnologia
y Educacion Permanente
(TEP) de la Pontificia Uni-
versidad Catélica Madre y
Maestra (PUCMM), ha desa-
rrollado la carrera técnica
de Programacion Web.

El TEP entiende que los
cambios en el mundo pro-
fesional son constantes y la
demanda de calidad en com-
petencias personales y pro-
fesionales especializadas es
creciente, por ello, propone
esta carrera con la cual se
amplia su oferta formativa
a seis carreras en la modali-
dad de Técnicos Medios, con
una duracion de dos anos.

La Programacion Web es
una de las disciplinas infor-
maticas que no cesa de sor-
prender a la poblacién mun-
dial al expandir dia tras dia
el alcance de las paginas y
aplicaciones que pueden
crearse al utilizar los diver-
sos lenguajes de programa-
cion conocidos.

Segiin el documento de
presentacion de la carrera,
Técnico en Programacion
Web es una oferta académi-
ca que integra las tecnolo-
gias web en sus tendencias
de actualidad, para el dise-
no, desarrollo y maqueta-
cion de portales y sitios de
internet, mediante el uso de
lenguajes y herramientas
que facilitan la comunica-
cion; el uso, la creatividad y
orden de las informaciones
y datos provenientes de las
actividades que realizan las
empresas e instituciones en
general.

“La estructura de las em-
presas que ahora mismo
desarrollan parte de sus
operaciones en la nube y la

CENTRO DI

demanda de un profesional
capaz de dar respuesta a los
retos y necesidades propias
de organizaciones de este
tipo, son lo que nos ha im-
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pulsado a abrir esta carre-
ra”, asegura Pérez.

Anade que espera que los
jovenes bachilleres a los
que les llama la atencion la

informatica y la programa-
cion se interesen y decidan
cursar esta carrera que, se-
glin indico, tiene una alta
salida profesional.

GENERALIDADES
DE LA CARRERA

Fecha de Inicio:
Enero 2017

Modalidad:
Presencial

Nivel de Competencia:
Técnico Medio

Requisitos de Ingreso:
Bachillerato aprobado

Duracion:
6 cuatrimestres

No. de Créditos:
75

No. de Asignaturas:
27

Titulo que otorga:
Técnico en
Programacion Web
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Autor invitado
Frank Luis de la Cruz - Decano de Estudiantes CSTA

Naturaleza de la Pastoral Universitaria

Hablar de la génesis de la
Pastoral Universitaria en la
Pontificia Universidad Cato6-
lica Madre y Maestra es ha-
blar de la misma intencién
de su fundacioén, porque el
hecho de nacer del seno de la
Conferencia del Episcopado
Dominicano, es claro que se
enmarcara, como debe de ser,
dentro del proyecto de evan-
gelizacion, que tiene que ver
con la promocién humana y
espiritual del ser humano.

Incluso, en los mismos
estatutos de la Universidad,
el numero 30 establece que:
“promovera con especial di-
ligencia una accion pastoral
universitaria que fomente la
vida cristiana de las personas

Yy Su compromiso practico y
que ofrecera a todos sus miem-
bros, especialmente a través de
la Parroquia Universitaria,
la oportunidad de conocer y
profundizar en la Palabra de
Dios, de participar en la vida
sacramental y de integrarse a
la mision de la Iglesia.”

Dicho de una manera sen-
cilla, la Pastoral Universita-
ria es el espacio que se ofre-
ce a todos los miembros de
la Comunidad Universitaria
para que se encuentren con
Dios, consigo misma y con
los demas, de manera que
formemos una verdadera
comunidad. Esa experiencia
que marque y que irradie en
la caridad fraterna.
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Los trabajos de la Pastoral
Universitaria en una univer-
sidad catédlica son la marca
distintiva que permea todas
las actividades del quehacer
docente, investigacion, ex-
tensién y administracion.

Enmarcada y guiada por
las directrices de la acci6n
pastoral de la Iglesia Arqui-
diocesana tanto de Santiago
como de Santo Domingo;
muy especificamente por
los lineamientos del Tercer
Plan de Pastoral que se de-
sarrolla en el pais.

El crecimiento espiritual
y personal que se persigue
en la Pastoral Universitaria
es fundamental para lograr
la educacion integral del ser

humano, desde este espacio
debe propiciarse la practica
de la caridad fraterna, orga-
nizar actividades de accién
social, cultivar el silencio
interior, sembrar el amor a
los valores del reino de Dios
“Justicia, amor y paz.”

En el Campus Santo To-
mas de Aquino, la Pastoral
Universitaria forma parte
del trabajo pastoral de la Pa-
rroquia Universitaria Santi-
sima Trinidad.

Promueve y participa en
las principales actividades
que ofrece la Comision Na-
cional de Pastoral Universi-
taria de la Conferencia del
Episcopado Dominicano,
tales como la peregrinaciéon

universitaria nacional, los
congresos de estudiantes y
docentes de universidades
catolicas.

Internamente se ofrecen
en las capillas el sacramen-
to de la Eucaristia diaria,
confesion y direccion es-
piritual, charlas de creci-
miento humano, circulos
de oracién, conferencias
con temas de crecimiento
humano y espiritual, acciéon
social “Navidad es Jesus”
en diciembre y “Regala una
esperanza” en el verano.
Ademas, retiros en los tiem-
pos de cuaresma y adviento,
convivencias con grupos de
alumnos, concierto de Navi-
dad y concierto de Pascua.
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Historias detras de un lider:
Don Pepin Corripio

Con el proposito de que el
estudiantado genere un es-
pacio propicio para la difu-
sién de ideas en el ambito de
los negocios, los estudiantes
que cursan la asignatura
“Liderazgo y Competencias
Directivas” de la Maestria
en Gestion de Empresas,
organizaron la conferen-
cia: “Historias detras de
un Lider”, donde José Luis
Corripio Estrada (Pepin),
compartio con el publico sus
experiencias y aprendizajes
durante su amplia trayecto-
ria como lider empresarial.

En su ponencia, Corripio
resalt6é la importancia de
los valores como pilar de
la formacion humana y del
éxito, asi como de ensenar a
los hijos a valorar las cosas
aun en la abundancia y ano
desechar los procedimien-
tos y practicas de antano
por el simple hecho de que
se consideren en desuso.

“No hay nada viejo que
por viejo sea malo, ni nada
nuevo que por nuevo sea
bueno. Lo viejo es valioso;
el ser humano no deberia
retirarse”, declaro, al tiem-
po que asegur6 que deberia
haber programas en el pais
para que las empresas apro-
vechen el conocimiento de
las personas con mayor ex-
periencia.

Afirm6 que no considera

que se deba cometer errores
para aprender y que es me-
jor aprender de los errores
de los demas, “mi aspira-
cion es que la gente joven
aprenda sin cometer errores
innecesarios”, dijo.

Indic6 que en el mundo de
los negocios hay riesgos, y
que mas alla de fijarse en un
negocio idealizado solo para
ser “millonarios” o “ganar
mucho dinero”, hay que mi-
rarlo como un sacrificio que
tomara su tiempo. “Nada es
facil. Miren, cuando a mi me
dicen de un negocio que se
me presenta y me dicen ese
negocio va bien, tengo que
analizar por qué es bueno y
por qué es malo. Porque yo
les digo que las cosas malas
suceden y las cosas buenas
dan trabajo. Sino se hace sa-
crificios es imposible tener
éxito”, dijo.

En esta actividad se mos-
tr6 la trayectoria profesio-
nal del creador de uno de los
grupos empresariales mas
importantes del pais, el cual
tiene una participacion en
mas de 40 empresas en dife-
rentes sectores econémicos,
y alrededor de 12 mil em-
pleados.

La conferencia “Historias
detras de un Lider”, se lle-
v6 a cabo el 2 de diciembre,
en el Teatro Universitario,
Campus Santiago.
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Guiados por el profesor Edwin Herndndez, cuarenta estudiantes de
la asignatura “Liderazgo y competencias directivas” de la maestria
en Gestion de Empresas del Campus Santiago, trabajaron en equipo
durante un semestre y de acuerdo a sus competencias, cumplieron un
rol distinto en la organizacion de la actividad, exponiendo los cono-
cimientos adquiridos en las clases para el desarrollo del liderazgo, de
la capacidad de gestion de personal, del talento personal y de habili-
dades directivas.
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NGRESO AGOSTO 2017

L

Préximo examen de admision Fecha limite de depdsito de documentos

Sabado 18 de marzo Viernes 10 de marzo

Requisitos:

Formulario de admision.

Acta de nacimiento certificada.

Certificado médico, debidamente firmado y sellado

Tres (3) fotografias 2x2 (de frente con fondo claro).

Copia de la Cédula de ldentidad y Electoral.

Récord de notas de la educacion media.

Certificado de conclusion de la educacion media (Pruebas Nacionales).
Recibo de pago por tramite de admision (no reembolsable).

iElige PUCMM!

www.pucmm.edu.do

o pucmm @ pucmm O pucmm
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